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MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

EN LINEA

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR:

UNIVERSIDAD

INFORMACION DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR COBERTURA GEOGRAFICA Y DE ATENCION DE LAS SEDES Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSION O PROVINCIA CANTON PARROQUIA DIRECCION CORREO PAGINA WEB NO. RUC
SEDE
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ALTOS ESTUDIOS NACIONALES

NO. COBERTURA NO. GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES GEOGRAFICA ESTUDIANTES

(7Y V

1 e “
230 211 0 14 290 0

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

INDIGENA AFROECUATORI | EXTRANJERO | DICAPACITAD
ANO s S
26 7 0

8  https://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfjTkn
4mHUGDgPMGU3D_9r668?usp=sharing

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA | PONGASSI DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS | EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD OO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE
IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES Sl APLICACIONES DE RUBRICAS DE CALIFICACION EN EL 54 ESTUDIANTES POR PUEBLOS Y LA APLICACION DE RUBRICAS DE CALIFICACION CON
PROCESO DE ADMISION Y FORMULARIOS DE CALIFICACION NACIONALIDADES EN EL ANO 2025 . PUNTAJES ADICIONALES EN LOS PROCESOS DE
PARA ASIGNACION DE BECAS DE COLEGIATURA, EN LA QUE  SE REGISTRA 7 ESTUDIANTES BECARIOS POR ADMISION Y ASIGNACION DE BECAS CONTRIBUYE AL

SE OTORGA PUNTAJES ADICIONALES PUEBLOS Y NACIONALIDADES CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD AL

INCORPORAR CRITERIOS DE ACCION AFIRMATIVA QUE
FAVORECEN EL ACCESO Y PERMANENCIA DE GRUPOS
HISTORICAMENTE EXCLUIDOS.

LOS RESULTADOS EVIDENCIAN AVANCES CONCRETOS
EN INCLUSION, CON LA PARTICIPACION DE ESTUDIANTES
DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES, AS{ COMO SU ACCESO
A BECAS. ESTO FORTALECE LA EQUIDAD EN LA
EDUCACION SUPERIOR, REDUCE BRECHAS
ESTRUCTURALES Y PROMUEVE UNA DISTRIBUCION MAS
JUSTA DE OPORTUNIDADES, EN LINEA CON LOS
PRINCIPIOS DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES Sl APLICACIONES DE RUBRICAS DE CALIFICACION EN EL SE REGISTRA 8 ESTUDIANTES CON LA APLICACION DE RUBRICAS DE CALIFICACION CON
PROCESO DE ADMISION Y FORMULARIOS DE CALIFICACION DISCAPACIDAD EN EL ANO 2025 Y 3 DE PUNTAJES ADICIONALES EN LOS PROCESOS DE

PARA ASIGNACION DE BECAS DE COLEGIATURA, EN LA QUE ELLOS SON BECARIOS ADMISION Y ASIGNACION DE BECAS CONTRIBUYE AL

SE OTORGA PUNTAJES ADICIONALES. CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD AL

INCORPORAR CRITERIOS DE ACCION AFIRMATIVA QUE
FAVORECEN EL ACCESO Y PERMANENCIA DE GRUPOS
HISTORICAMENTE EXCLUIDOS.

LOS RESULTADOS EVIDENCIAN AVANCES CONCRETOS
EN INCLUSION, CON LA PARTICIPACION DE ESTUDIANTES
CON DISCAPACIDAD, AS{ COMO SU ACCESO A BECAS.
ESTO FORTALECE LA EQUIDAD EN LA EDUCACION
SUPERIOR, REDUCE BRECHAS ESTRUCTURALES Y
PROMUEVE UNA DISTRIBUCION MAS JUSTA DE
OPORTUNIDADES, EN LINEA CON LOS PRINCIPIOS DE
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD Sl
HUMANA

APLICACIONES DE RUBRICAS DE CALIFICACION EN EL
PROCESO DE ADMISION Y FORMULARIOS DE CALIFICACION
PARA ASIGNACION DE BECAS DE COLEGIATURA, EN LA QUE

NO SE REGISTRA BENEFICIARIOS CON ESTA
POLITICA EN EL ANO 2025

LA APLICACION DE RUBRICAS DE CALIFICACION CON
PUNTAJES ADICIONALES EN LOS PROCESOS DE
ADMISION Y ASIGNACION DE BECAS CONTRIBUYE AL

SE OTORGA PUNTAJES ADICIONALES

IMPLEMENTACION DE POL{TICAS PUBLICAS DE GENERO S|

APLICACIONES DE RUBRICAS DE CALIFICACION EN EL
PROCESO DE ADMISION Y FORMULARIOS DE CALIFICACION

PARA ASIGNACION DE BECAS DE COLEGIATURA, EN LA QUE
SE OTORGA PUNTAJES ADICIONALES

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl o NO

211 ESTUDIANTES DE GENERO FEMENINO Y
33 SON ESTUDIANTES BECARIAS.

CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD AL
INCORPORAR CRITERIOS DE ACCION AFIRMATIVA QUE
FAVORECEN EL ACCESO Y PERMANENCIA DE GRUPOS
HISTORICAMENTE EXCLUIDOS. AUNQUE EN ESTE
PERIODO NO SE REGISTRA BENEFICIARIOS EN SITUACION
DE MOVILIDAD HUMANA, EL IAEN CUENTA CON
POLITICAS QUE PROMUEVEN UNA DISTRIBUCION MAS
JUSTA DE OPORTUNIDADES, EN LINEA CON LOS
PRINCIPIOS DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION.

LA APLICACION DE RUBRICAS DE CALIFICACION CON
PUNTAJES ADICIONALES EN LOS PROCESOS DE
ADMISION Y ASIGNACION DE BECAS CONTRIBUYE AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD AL
INCORPORAR CRITERIOS DE ACCION AFIRMATIVA QUE
FAVORECEN EL ACCESO Y PERMANENCIA DE GRUPOS
HISTORICAMENTE EXCLUIDOS.

LOS RESULTADOS EVIDENCIAN AVANCES CONCRETOS
EN INCLUSION, CON LA PARTICIPACION DE ESTUDIANTES
MUJERES, AS| COMO SU ACCESO A BECAS. ESTO
FORTALECE LA EQUIDAD EN LA EDUCACION SUPERIOR,
REDUCE BRECHAS ESTRUCTURALES Y PROMUEVE UNA
DISTRIBUCION MAS JUSTA DE OPORTUNIDADES, EN
LINEA CON LOS PRINCIPIOS DE IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SI 0 NO

CIUDADANA AL GAD

AUDIENCIA PUBLICA NO

CONSEJOS CONSULTIVOS NO

COMITES REGIONALES CONSULTIVOS DE LA NO

EDUCACION SUPERIOR

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO

CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS NO
PUBLICAS DE COMUNICACION)

OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

VEEDURIAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
" NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS
. NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI
[\[e]
S|

FASE1  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS
. si
Faseq | DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS
si
FASE2  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
si
FASE 2 | LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

ESTABLECIDO POR EL CPCCS

CUANTAS VECES CONVOCO

S
NO 0

NO

NO

QUE ACTORES
PARTICIPARON

NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

Conformacion de Equipo de Rendicién de Cuentas 2025 mediante
Memorando Nro. IAEN-GU-R-2026-0035-M de 11 de marzo de 2026.

En el aula 105 primer piso del edificio administrativo del IAEN el 13 de
marzo de 2026 se reunié el equipo de rendicién de cuentas,en donde
se aprob6 el proceso y cronograma de rendicién de cuentas 2025,
mediante el Acta de Reunion N° 01.

El Sr. Sefior Rector mediante Memorando Nro. IAEN-GU-R-2026-0037-
M de 16 de marzo de 2026 solicité informacién a las areas del IAEN
conforme sus competencias institucionales para la elaboracion del
Informe de Rendicion de Cuentas 2025. Mediante correo electronico de
17 de marzo de 2026 se remite el formulario de rendicion de cuentas
del CPCyCS solicitando su llenado conforme competencias
institucionales. Con base a la informacion reportada por las areas se
procedio a revisar, evaluar y depurar la informacion, a fin de generar el
formulario e informe narrativo.

Mediante correo electrénico de 17 de marzo se solicit6 a las areas del
IAEN, llenar el Formulario Excel del CPCyCS conforme sus
competencias. De acuerdo a la informacién recibida por las areas se
procedio a llenar el Formulario Excel. Con Memorando Nro. IAEN-GU-
R-2026-0048-M de 7 de abril de 2026 se convocaron a reuniones de
trabajo para revisar y validar la informacién del Formulario Excel.

DESCRIBA LOS LOGROS

ALCANZADOS EN EL ANO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

PAG. WEB DE LA INSTITUCION

http://lwww.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas/

http://lwww.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas/

http://lwww.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas/

http://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas/



FASE 2

FASE 2

FASE 3

FASE 3

FASE 3

FASE 3

FASE 4

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

S|

ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE
CUENTAS

SI
SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE Sl
DISTINTOS MEDIOS
S|

PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION

REALIZACION DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION  SI
DE CUENTAS A LA CIUDADANIA

S|

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A sl

TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO

La Direccion de Planificacion recopild y consolidd la informacion y
elabord la propuesta de Informe de Rendicion de Cuentas 2025.
Posteriormente el informe fue remitido a la Direccion de Editorial para la
diagramacion con Memorando Nro. IAEN-IA-DPLA-2026-0298-M de 30
de marzo de 2026. Con Memorando Nro. IAEN-GU-R-2026-0050-M de
14 de abril de 2026 se convocaron a reuniones de trabajo a las areas
del IAEN para revisar y validar la informacion del Informe Narrativo
conforme sus competencias institucionales. Con Memorando Nro.
IAEN-IA-DPLA-2026-0361-M de 17 de abril de 2026 se remite el
Informe Narrativo y Formulario Excel al Sr. Rector.

Con fecha 21 de abril de 2026, mediante Resolucion RES-SE-11-
No.062-2026, el Honorable Consejo Académico Universitario aprueba el
Informe de Rendicion de Cuentas 2025. Posteriormente a través de
medios de difusion institucional se socializa el Informe.

Con fecha 21 de abril de 2026, se difunde el Informe de Rendicion de
cuentas a través de la pagina web institucional y medios digitales.

Con Memorando Nro. IAEN-IA-DRIVS-2026-0181-M de 9 de abril del
2026, se remite al rectorado la lista de invitados para el acto
deliberativo. A través de los medios digitales de comunicacion se
difunde el evento deliberativo de Rendicién de Cuentas 2025 junto con
el Informe Narrativo y el Formulario Preliminar Excel. Mediante el
INFOIAEN se realiza una invitacion generalizada del evento deliberativo
y se socializa el Informe Narrativo. Con Memorando Nro. IAEN-GU-R-
2026-0053-M de 20 de abril de 2026, se realiza convocatoria a las
areas académicas para la asistencia al acto deliberativo. Con
Memorando Nro. IAEN-GU-R-2026-0054-M de 20 de abril de 2026 se
realiza la convocatoria al personal del IAEN. Con Memorando Nro.
IAEN-GU-R-2026-0055-M de 20 de abril de 2026 se realiza la
convocatoria al NJS. Con Memorando Nro. IAEN-GU-R-2026-0056-M
de 20 de abril de 2026, se realiza la convocatoria al Honorable Consejo
Académico Universitario. Con Memorando Nro. IAEN-IA-DPLA-2026-
0360-M de 17 de abril de 2026 se solicita a la Direccion de
Comunicacion la planificacion del evento deliberativo para el 27 de abril
de 2026. Mediante correo electronico de 24 de abril el Sr. rector realiza
la distribucion de actividades por area para el evento deliberativo.

En el auditorio del IAEN el 27 de abril de 2026, a las 10h30 se inicia el
evento deliberativo de Rendicion de Cuentas.

Se receptaron aportes cmdadanos tanto de los canales |nst|tu0|onales
como de las preguntas r en el evento o de
Rendicion de Cuentas 2025. Las preocupaciones ciudadanas estan
relacionadas a los procesos de investigacion, los logros en
investigacion, el acceso a las becas, oferta académica, formacion
académica y graduacion, actividades de vinculacion, logros en el
posicionamiento internacional del IAEN vy estrategias efectivas de
comunicacion.

Se envia el Formulario Excel a través del sistema informatico del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, el 18 de mayo del
2026.

http://lwww.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas/

http://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas/

http://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas/

http://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas/

http:/lwww.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas/

http://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas/

http://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas/

1. LINEAS DE INVESTIGACION: DEBEN ORIENTARSE A TRANSFORMAR EL SECTOR PUBLICO MEDIANTE EL ESTUDIO ESTRATEGICO DE LA GESTION Y POLITICAS PUBLICAS, SEGURIDAD

NACIONAL, RELACIONES INTERNACIONALES Y EL DERECHO. 2. ACCESO A BECAS: LAS BECAS DEBEN DEMOCRATIZAR EL POSGRADO CON EQUIDAD E INCLUSION PARA PERSONAS
VULNERABLES, PUEBLOS Y NACIONALIDADES INDIGENAS Y SERVIDORES PUBLICOS. LAS MAESTRIA Y ESPECIALIZACIONES DEBEN ESTAR RELACIONADAS A GESTION ESTATAL,
ECONOMIA PUBLICA, SEGURIDAD Y DEFENSA Y RELACIONES INTERNACIONALES. 3. DIFUSION DE LA OFERTA ACADEMICA: ALGUNOS CIUDADANOS RESPONDIERON QUE
DESCONOCEN LA OFERTA ACADEMICA DEL IAEN, POR LO QUE CONSTITUYE UN RETO PARA LA INSTITUCION REALIZAR UNA MAYOR DIFUSION DE LAS ESPECIALIZACIONES Y
MAESTRIAS QUE SE OFRECE A LA SOCIEDAD 4: ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN AL PROCESO DE INTERNACIONALIZACION DEL IAEN: LA CIUDADANIA RECOMIENDA
LABORATORIOS DE INNOVACION, OBSERVATORIOS DE POLITICAS PUBLICAS Y ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN A INTERNACIONALIZAR LA UNIVERSIDAD PARA POSICIONAR AL
ESTADO MEDIANTE REDES ACADEMICAS Y RESOLVER PROBLEMAS TRANSFRONTERIZOS. 5. ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: LA CIUDADANIA RECOMIENDA IMPLEMENTAR
PODCAST O VIDEOCAST INTERACTIVOS DE PROSPECTIVA, DERECHO, SEGURIDAD Y GESTION PUBLICA PARA DEMOCRATIZAR EL CONOCIMIENTO TECNICO, ATRAER AUDICIENCIAS
JOVENES Y CRER UNA COMUNIDAD DIGITAL QUE DIALOGUE SOBRE PROBLEMAS NACIONALES.

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

NACIONALIDADES O PUEBLOS

Fecha en que se realizo la N° DE USUARIOS GENERO
deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicion de
cuentas:

‘
100 100 0 1 148 0 9 5

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

PROCESO ELECTORAL PARA ELEGIR A LOS DECLARACION DE GANADORES DEL PROCESO ELECTORAL. LA
REPRESENTANTES DE LOS ESTUDIANTES ANTE EL HCAU.  POSESION DE LOS REPRESENTANTES DE LOS ESTUDIANTES ANTE EL
HCAU, SE EFECTUO EN FEBRERO DE 2026.

SI AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL: LA AUTOEVALUACION ~ LOS RESULTADOS DE LA AUTOEVALUACION 2024 SE INCORPORARON
INSTITUCIONAL FUE LIDERADA POR LA COMISION GENERAL  EN EL PLAN DE MEJORAS INSTITUCIONAL 2025, SIENDO LOS
DE EVALUACION INTERNA QUIEN CONFORMO COMITES PARA  PRINCIPALES RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION LOS
APLICAR LA AUTOEVALUACION CON EL APOYO TECNICO DEL  SIGUIENTES: 1. REGLAMENTO PARA LA GESTION DE PROYECTOS DE
EQUIPO DE LA DIRECCION DE EVALUACION Y INVESTIGACION DEL IAEN. 2. MANUAL DE PROCESOS DE GESTION DE
AUTOEVALUACION, PARA ESTA EVALUACION SE TOMO PROYECTOS DE INVESTIGACION. 3. MANUAL DE ESTILO DE
COMO REFERENTE LOS INDICADORES DEL MODELO DE EDITORIAL QUE INCORPORA LA POLITICA EDITORIAL PARA EL USO DE
EVALUACION EXTERNA CON FINES DE ACREDITACION PARA LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN EL IAEN. 4. LEVANTAMIENTO DEL
L ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LAS UNIVERSIDADES ' DIAGNOSTICO DE LINEAMIENTOS DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL DEL
Y ESCUELAS POLITECNICAS DEL CACES. UNA VEZ APLICADA ' IAEN. 5. IMPLEMENTACION DEL PLAN DE IGUALDAD INSTITUCIONAL.
LA AUTOEVALUACION, EL INFORME FINAL DE 6. IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE PREVENCION DE CONSUMO
AUTOEVALUACION FUE APROBADO POR EL HONORABLE DE TABACO, ALCOHOL Y OTRAS DROGAS. 7.SITIOWEB
CONSEJO ACADEMICO UNIVERSITARIO MEDIANTE INSTITUCIONAL QUE MEJORA LA VISIBILIDAD Y NAVEGACION DE LAS
RESOLUCION NRO. RES-SE-01-N0O.001-2025, EL 9 DE ENERO ~ PERSONAS CON VISION REDUCIDA. 8. INCORPORACION DE
DE 2025. CON LOS RESULTADOS DE LA AUTOEVALUACION SE = SENALETICA DE SEGURIDAD. 9. LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DE
ELABORO EL PLAN DE MEJORA 2025 QUE FUE APROBADO  MOVILIDAD ACADEMICA. 10. CAPACITACION DEL PERSONAL
POR EL HONORABLE CONSEJO ACADEMICO UNIVERSITARIO = ACADEMICO Y DE APOYO ACADEMICO EN CIENCIA DE DATOS E
EL 18 DE MARZO DE 2025, MEDIANTE RESOLUCION NRO. INTELIGENCIA ARTIFICIAL, DISENO INSTRUCCIONAL Y MEDIACION.
RES-SE-05-N0.039-2025. AUTOEVALUACION DEL ENTORNO
DE APRENDIZAJE DE PROGRAMAS: LA COMISION GENERAL
DE EVALUACION INTERNA EN SESION DEL 25 DE ABRIL DE
2025 APROBO EL PLAN PARA APLICAR LA AUTOEVALUACION
DEL ENTORNO DE APRENDIZAJE DE 14 PROGRAMAS EN LOS
CAMPOS ESPECIFICOS DE EDUCACION COMERCIAL Y
ADMINISTRACION, Y DERECHO ELABORADO POR LA
DIRECCION DE EVALUACION Y AUTOEVALUACION Y EL 15 DE
MAYO DE 2025 EL HONORABLE CONSEJO ACADEMICO
UNIVERSITARIO ABOCO CONOCIMIENTO DEL PLAN
MEDIANTE RESOLUCION RES-S0-05-N0.068-2025. SE CONTO
CON EL INFORME DE AUTOEVALUACION EN EL MES DE
NOVIEMBRE DE 2025.

27/04/2026 200

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS

PROCESOS DE AUTOEVALUACION



sl LA GESTION HA LOGRADO CAPTAR EL INTERES DE LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO GENERADA A TRAVES DE
ESTUDIANTES, PROFESIONALES Y TOMADORES DE LOS PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE VINCULACION HA FORTALECIDO
DECISIONES A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL. AL DE MANERA SIGNIFICATIVA LAS CAPACIDADES TECNICAS, ANALITICAS
INTEGRAR LA CAPACITACION TECNICA CON PROYECTOS DE ' Y DE TOMA DE DECISIONES EN DIVERSOS ACTORES CLAVE,
INCIDENCIA SOCIAL, LA INSTITUCION REAFIRMA SUROL  PROMOVIENDO LA APLICACION PRACTICA DE HERRAMIENTAS
COMO ALIADA ESTRATEGICA EN LA TRANSFORMACION DEL ' INNOVADORAS EN LA GESTION PUBLICA Y SOCIAL. ESTE PROCESO
ESTADO Y EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL. ENTRE = HA CONTRIBUIDO A MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL,
LOS TEMAS ABORDADOS, SE ENCUENTRAN FOMENTAR UNA CULTURA DE TRANSPARENCIA Y GENERAR VALOR
PRINCIPALMENTE: * FORTALECIMIENTO DEL ANALISIS PUBLICO, POSICIONANDO A LA INSTITUCION COMO UN REFERENTE
TACTICO CONTRA EL NARCOTRAFICO Y DELITOS EN LA ARTICULACION ENTRE CONOCIMIENTO ESPECIALIZADO E
PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD COMPLEJOS. *SE IMPULSO LA TRANSFORMACION DEL IMPACTO REAL EN LA TRANSFORMACION DEL ESTADO Y LA
SISTEMA DE JUSTICIA Y LA INVESTIGACION CRIMINAL. *  SOCIEDAD.
IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE LIDERAZGO INTEGRO
Y GOBIERNO ABIERTO. SE DOTO A SERVIDORES PUBLICOS
DE HERRAMIENTAS PARA LA TRANSPARENCIA Y LA
ANTICORRUPCION. * CAPACITACION EN PROSPECTIVA Y
PLANIFICACION ESTRATEGICA, ENFOCADA EN LA
OPTIMIZACION DEL GASTO PUBLICO Y LA VISION DE ESTADO
A LARGO PLAZO. * ADOPCION DE NUEVAS TECNOLOGIAS
COMO LA IA Y CIENCIA DE DATOS. *FORMACION EN
MEDIACION DE CONFLICTOS Y DERECHOS HUMANOS
CONCURSOS PUBLICOS DE MERITOS Y OPOSICION PARA NO SIN SIN
PROFESORES
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PRE- NO SIN SIN
PROFESIONALES
s PERSONAL ADMINISTRATIVO - (AMONESTACION VERBAL - DE ' SIN

REGIMEN DISCIPLINARIO

LA MGS. SANCHEZ RODRIGUEZ CECILIA ELIZABETH).
PERSONAL ACADEMICO.- DURANTE EL EJERCICIO FISCAL
2025, NO SE REGISTRO LA EJECUCION DE PROCESOS
RELACIONADAS CON EL REGIMEN DISCIPLINARIO
ACADEMICO, EN VIRTUD DE QUE NO SE PRESENTARON
SOLICITUDES, DENUNCIAS O REQUERIMIENTOS QUE
AMERITEN LA ACTIVACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
CORRESPONDIENTES.

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

SE INCORPORO EL

PORCENTAIJE DE

DESCRIPCION DE RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

APORTE
CIUDADANO EN LA

AVANCES DE

GESTION CUMPLIMIENTO

INSTITUCIONAL?

Divulgar investigaciones realizadas en el IAEN

Promover incentivos o becas para personas que no sean servidores publicos

Implementar estrategias que permitan a los estudiantes participar en
proyectos de investigacion y vinculacion.

Implementar de mejor forma las herramientas tecnolégicas para mejorar el
portafolio de maestrantes.

Fortalecer las relaciones interinstitucionales

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

(PONGA Si O NO)

S|

S|

S|

S|

76-100 Evento de Investigacion "Economias de Aprendizaje y la
Articulacion de la Investigacion e Innovacion en el
Posgrado Publico", con la participacion de 295 asistentes,
entre autoridades nacionales, representantes de
organismos internacionales, docentes investigadores,
estudiantes de posgrado y actores estratégicos del
sistema de educacién superior. El evento tuvo como
objetivo fortalecer la formulacién de politicas publicas y
promover espacios de reflexion y didlogo académico a
nivel nacional e internacional.

76-100 Todos los admitidos en los distintos programas ofertados
por la Universidad, previo al cumplimiento de requisitos
pueden postular a becas y ayudas econémicas. No
existen beneficios exclusivos para funcionarios publicos

Proyecto de Investigacion Cédigo IAEN-PCF-EPSE-2025-
004 cuenta con la participacion de docentes y estudiantes
de las Maestrias de la Universidad.

76-100

76-100 1.Fortalecimiento integral de la seguridad informatica y de
la seguridad de la informacion en los sistemas
institucionales, mediante la implementacion de nueva
arquitectura tecnoldgica, software de cddigo abierto (Open
Source), monitoreo y cumplimiento de normativa. 2.
Actualizacién de la plataforma LMS (Moodle) a versiones
soportadas, mejora de imagen institucional y
fortalecimiento de accesibilidad. 3. Actualizacién y
desarrollo de médulos académicos.

76-100 Se establecio la participacion de la ciudadania en mesas
técnicas para consideracion en el proceso de relaciones
interinstitucionales, en el afio 2025 se incremento los
convenios de cooperacion con instituciones publicas y
privadas y se mejor¢ la articulacion para la ejecucion de
programas, proyectos y actividades conjuntas,
fortaleciendo la atencion y cobertura de servicios. La
internacionalizacion contribuyé al fortalecimiento
institucional del IAEN mediante la ampliacion de su
proyeccion global, la consolidacién de vinculos con
actores estratégicos internacionales y la generacion de
resultados concretos en movilidad académica. Estos
avances permitieron fortalecer capacidades internas,
dinamizar la gestion académica y posicionar al IAEN en
redes y espacios internacionales relevantes para la
formacion en el sector publico.

http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfjTk
n4mHUGDgPMGU3D_9r668?usp=sharing

http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfiTk
n4mHUGDgPMGU3D_9r668?usp=sharing

http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfjTk
n4mHUGDgPMGU3D_9r668?usp=sharing

http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfj Tk
n4mHUGDgPMGU3D_9r668?usp=sharing

http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfjTk
n4mHUGDgPMGU3D_9r668?usp=sharing

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS
A MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SEDESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
https://drive.google.com/drive/fold
Radio 58,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % ers/15eFOCL2vfjTkn4mHUGDqP
MGU3D_9r668?usp=sharing
http://drive.google.com/drive/folde
Prensa 4,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % rs/15eFOCL2vfjTkndmHUGDgPM
GU3D_9r668?usp=sharing
http://drive.google.com/drive/folde
Television 23,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % rs/15eFOCL2vfjTkndmHUGDgPM
GU3D_9r668?usp=sharing
http://drive.google.com/drive/folde
Medios digitales 1,00 0,00 % 100,00 % 0,00 % rs/15eFOCL2vfTkn4dmHUGDgPM

GU3D_9r668?usp=sharing
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC

EN LA PAG. WEB DE LA INSTI

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

MEDIOS DE

PONGA SI O

Sl http://www.iaen.edu.ec/lotaip/

Sl http://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas/



LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N| http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfjTkn4dmHUGDqPMGU3D_9r668?
usp=sharing
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO N| http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfjTkn4mHUGDqPMGU3D_9r668?
usp=sharing

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META CUMPLT/;AIENTO DESCRIPCION DE LA GESTION POR

EXCLUSIVAS DE LA GESTION

. -2 TOTALES TOTALES
1,. Incremenfar e innovar la fo'rmaao.n de cuarto NO. DE DESCRIPCION e || aiEtes
nivel, capacitacion y educacion continua para META 5
profesionales de los sectores publico, privado y
sociedad civil, con enfoque en la transformacion del 4 LAINSTITUCION TIENE PROFESORADO CON | TASA DE FORMACION DEL 86,00 64,81 75,36 % NO SE EFECTUARON LOS CONCURSOS
Estado y la sociedad. GRADO ACADEMICO DE PHD. PROFESORADO DE MERITOS Y OPOSICION, PARA

INCREMENTAR LA TITULARIDAD DEL
PROFESORADO. NO EXISTEN
POLITICAS INSTITUCIONALES QUE
PERMITAN CUMPLIR CON EL
ASEGURAMIENTO DEL ESTANDAR DE
CALIDAD PARA VINCULACION DE
DOCENTES CON PHD. ES NECESARIO Y
COMO INSTITUCION PROMOVER QUE
LOS DOCENTES QUIERAN VINCULARSE
COMO TITULARES CUMPLIENDO CON

EL NIVEL DE PHD.
1. Incrementar e innovar la formacién de cuarto NO. DE DESCRIPCION PJS\AT\?%ASDO CL?AT':LL‘EES
nivel, capacitacion y educacion continua para META 5
profesionales de los sectores publico, privado y
sociedad civil, con enfoque en la transformacion del 5 EXPRESA LA CANTIDAD DE PERSONAS NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS 270100 4154,00 153,79 % SE PUEDE IDENTIFICAR UN TOTAL DE
Estado y la sociedad. CAPACITADAS EN LOS DIFERENTES EN CURSOS DE EDUCACION CONTINUA 4.154 PERSONAS CAPACITADAS
CURSOS DE EDUCACION CONTINUA DENTRO DE LOS CURSOS REALIZADOS

POR LAS ESCUELAS UN TOTAL DE
NUEVE (26) CURSOS DE EDUCACION
CONTINUA, REPORTADOS POR LA
DIRECCION DE RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES Y
VINCULACION CON LA SOCIEDAD, AL
CORTE 2025, LO QUE GENERA UNA
NUEVA ESTRATEGIA INSTITUCIONAL.

. - DESCRIPCION TOTALES TOTALES
1: IncremenFar e innovar la fgrmaclqn de cuarto NO. DE mmitaes || A
nivel, capacitacion y educacion continua para META )
profesionales de los sectores publico, privado y

sociedad civil, con enfoque en la transformacion del

: MIDE EL PROFESORADO TITULAR PARA TASA DE TITULARIDAD DEL 53,00 27,78 52,42% eL RESULTADO NO RESPONDE A UNA
Estado y la sociedad. GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LAS PROFESORADO FALTA DE GESTION ACADEMICA, SINO A
FUNCIONES SUSTANTIVAS EN EL LARGO CONDICIONANTES
PLAZO. MACROECONOMICOS Y

ADMINISTRATIVOS EXTERNOS. 1.
RESTRICCIONES PRESUPUESTARIAS
NACIONALES: LAS SUCESIVAS
DISMINUCIONES EN EL PRESUPUESTO
GENERAL ASIGNADO A LAS
UNIVERSIDADES PUBLICAS EN
ECUADOR HAN LIMITADO LA
CAPACIDAD FINANCIERA DE LA
INSTITUCION PARA CREAR NUEVAS
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS
PERMANENTES. 2. SUSPENSION DE
CONCURSOS DE MERITOS Y
OPOSICION: DEBIDO A LA FALTA DE
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
(NECESARIA POR LEY PARA INICIAR
PROCESOS DE TITULARIDAD), LA
UNIVERSIDAD SE HA VISTO
IMPOSIBILITADA DE CONVOCAR A
NUEVOS CONCURSOS PARA NOMBRAR
PROFESORES TITULARES,
MANTENIENDO UNA PLANTA DOCENTE
BAJO FIGURAS CONTRACTUALES
TEMPORALES. 3. SOSTENIBILIDAD
FINANCIERA: EL RECORTE ACUMULADO
HA FORZADO A LA INSTITUCION A
PRIORIZAR EL GASTO OPERATIVO
CORRIENTE SOBRE LA INVERSION EN
EL FORTALECIMIENTO DE LA CARRERA
DOCENTE DE LARGO PLAZO.

. - DESCRIPCION TOTALES TOTALES
1: IncremenFar e innovar la fgrmaclqn de cuarto NO. DE mmitaes || A
nivel, capacitacion y educacion continua para META )
profesionales de los sectores publico, privado y

sociedad civil, con enfoque en la transformacion del

: MIDE EL LOGRO DE LA INSTITUCION QUE ~ TASA DE GRADUACION 54,00 90,00 166,67 % SE SUPERO SIGNIFICATIVAMENTE EL
Estado y la sociedad. SUS ESTUDIANTES CULMINEN SUS ESTANDAR INSTITUCIONAL DEL 82%
CARRERAS Y SE TITULEN EN EL PLAZO REQUERIDO POR EL MODELO DE
ESTABLECIDO. EVALUACION EXTERNA DEL CACES.

ESTE RESULTADO POSICIONA A LA
OFERTA ACADEMICA POR ENCIMA DE
LOS NIVELES DE CUMPLIMIENTO DE
CALIDAD EXTERNA.

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES

i i6 DESCRIPCION
1. Incrementar e innovar la formacién de cuarto NO. DE CUMPLIDOS

nivel, capacitacion y educacion continua para
profesionales de los sectores publico, privado y
sociedad civil, con enfoque en la transformacion del

y 2 EXPRESA LA RELACION EXISTENTE ENTRE  TASA DE MATRICULACION 75,00 70,54 94,05 % DE ACUERDO CON EL TOTAL DE
Estado y la sociedad. LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS ADMITIDOS EN LAS DOS (2)
DOS CONVOCATORIAS CON RESPECTO A CONVOCATORIAS
LOS ESTUDIANTES ADMITIDOS. CORRESPONDIENTES AL PERIODO

2025, SE PUEDE ESTABLECER UN
94,06% LOGRADO, LO CUAL IDENTIFICA
UN PORCENTAJE VIABLE DE
MATRICULADOS SEGUN LA FORMULA
DE CALCULO ESTABLECIDA

1. Incrementar e innovar la formacién de cuarto NO. DE DESCRIPCION oS o | cmiEs
nivel, capacitacion y educacion continua para META 5

profesionales de los sectores publico, privado y

sociedad civil, con enfoque en la transformacion del

Estado y la sociedad.




1. Incrementar e innovar la formacién de cuarto 6 EVALUA EL ALCANCE Y APERTURADELA  TASA DE PROGRAMAS DE FORMACION 92,00 88,89 96,62 % ENTRE LOS PUNTOS PARA NO
; tacid 5 : OFERTA ACADEMICA DE CADA INICIADOS ACANZAR LA META ESTIMADA SON: EL

"':(’;LSCIZZZIC::;:TO’S’ ::::;Z':" by ;?:;"uarif:;z CONVOCATORIA. ESTANCAMIENTO DE LA OFERTA

prof e publico, privado y ACADEMICA, DESALINEACION EN

sociedad civil, con enfoque en la transformacion del PROCESOS DE ADMISION,

Estado y la sociedad. INCUMPLIMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROGRAMAS, BAJA EFECTIVIDAD DE
APERTURA, DESARTICULACION CON LA
DEMANDA DEL ENTORNO.

i igacié i TOTALES TOTALES

2. InFreme‘ntar la |nvest|gac|c?r), sobr'e I? generacién, MNONb3 DESCRIPCION D oW [JATCTALES N

gestion e impacto de las politicas publicas del META s

Estado y su administracion, con un alcance

prospectivo y estratégico.

1 MIDE LA CANTIDAD DE PROYECTOS DE NUMERO DE PROYECTOS DE 91,00 98,00 107,69 % CONSQLIDACION DE LA PRODUCCION

INVESTIGACION CULMINADOS EN EL INVESTIGACION EJECUTADOS EN EL CIENTIFICA: DURANTE EL PERIODO
PERIODO FISCAL Y QUE CUENTAN CON ANO (FINALIZADOS Y CERRADOS) 2025, SE REGISTRO EL CIERRE Y
INFORME DE CIERRE APROBADO. FINALIZACION EXITOSA DE 16

PROYECTOS DE INVESTIGACION, LOS
CUALES SE INTEGRAN AL HISTORICO
INSTITUCIONAL PARA ALCANZAR UN
TOTAL ACUMULADO DE 98 PROYECTOS

LOGRADOS.
; igacié i 5 TOTALES TOTALES

2. In.c,reme.ntar la |nvest|gac|('>ﬁ, sobrle |§ generacion, MN[eNb]3 DESCRIPCION oRemen || G

gestion e impacto de las politicas pablicas del META s

Estado y su administracion, con un alcance

prospectivoy estrategico. 2 MIDE LA CANTIDAD DE PUBLICACIONES: NUMERO DE PUBLICACIONES 106,00 202,00 190,57 % BAJO LAS NUEVAS DIRECTRICES DE LA
LOS LIBROS, CAPITULOS DE LIBROS, FINALIZADOS DERIVADAS PROYECTOS COORDINACION GENERAL DE
ARTICULOS INDEXADOS Y NO INDEXADOS DE INVESTIGACION INVESTIGACION, SE HAN
QUE HAN SIDO FINALIZADOS DENTRO DEL IMPLEMENTADO ESTRATEGIAS DE
PERIODO FISCAL. ACOMPANAMIENTO TECNICO Y

GESTION ESTRATEGICA ORIENTADAS A
POTENCIAR LA PUBLICACION EN
REVISTAS DE ALTO IMPACTO Y LA
GENERACION DE OBRAS DE AUTORIA

UNICA.
3. Incrementar la participacion del IAEN en el debate [MN[eNb3 DESCRIPCION oS o | cmiEs
de politicas publicas, mediante procesos de META 5
vinculacion con la sociedad que permitan crear
espacios de reflexion académica en conjunto con el 2 EVALUA EL IMPACTO DE LA VINCULACION  NUMERO DE BENEFICIARIOS DE 14880,00  21814,00 146,60 % COBERTURA DE BENEFICIARIOS
sector publico y actores sociales. INSTITUCIONAL MEDIANTE EL NUMERO DE  PROYECTOS DE VINCULACION DIRECTOS E INDIRECTOS EN LOS
USUARIOS O BENEFICIARIOS DE LOS EJECUTADOS PROYECTOS DE VINCULACION
PROYECTOS DE VINCULACION EJECUTADOS.
EJECUTADOS .
3. Incrementar la participacion del IAEN en el debate [MN[OMb3 DESCRIPCION PJ&@%ASDO CL?AT;‘LL‘EES
de politicas publicas, mediante procesos de META s
vinculacion con la sociedad que permitan crear
espacios de reflexion académica en conjunto con el 1 MIDE LA CANTIDAD DE PROYECTOS DE NUMERO DE PROYECTOS DE 97,00 92,00 94,85 % SE REPORTA POR PARTE DE LA
sector publico y actores sociales. VINCULACION CON LA SOCIEDAD QUE VINCULACION APROBADOS Y DIRECCION DE RELACIONES
GENERAN CAPACIDADES E INTERCAMBIO  REGISTRADOS INTERINSTITUCIONALES Y
DE CONOCIMIENTOS PARA GARANTIZAR LA VINCULACION CON LA SOCIEDAD, UN
CONSTRUCCION DE RESPUESTAS TOTAL DE NUEVE (9) PROYECTOS DE
EFECTIVAS A LAS NECESIDADES Y VINCULACION FIRMADOS Y
DESAFIOS DE SU ENTORNO, APROBADOS Y GESTIONADOS.
REGISTRADOS EN EL PERIODO FISCAL DE
EVALUACION .
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION PLT/S\‘T‘Q‘LCEASDO CL?AT;LL‘E?)S
META s
2 MIDE LA CAPACIDAD DE RECAUDACION, PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 80,00 5542 69,28 % NO SE LOGRO ALCANZAR LA META AL
FRENTE A LA PROYECCION DE INGRESOS ~ RECAUDACION 2025, LO QUE REFLEJA UNA
ESTABLECIDA. DISMINUCION EN LA CAPACIDAD DE
EJECUCION OPERATIVA
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION PJ&T?%EDO CL(:WTS.L\S%S
META s
3 MIDE LA SATISFACCION DE LA PERCEPCION PORCENTAJE DE SATISFACCION DEL 89,00 86,39 97,07 % EFICACIA DE LAS ESTRATEGIAS DE
DE LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS QUE | USUARIO SERVICIO Y LA PERTINENCIA DE LA
CUENTAEL IAEN . OFERTA ACADEMICA DE POSGRADO
QUE DEMUESTRA UNA ALINEACION
ROBUSTA ENTRE LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES Y LAS
EXPECTATIVAS DE LOS GRUPOS DE
INTERES.
i instituci TOTALES TOTALES
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION e || et
META s
1 EVALUA LA CAPACIDAD DE GESTION DEL  PORCENTAJE DE EJECUCION 90,00 78,92 87,69 % EL GASTO CORRIENTE CONSTITUYE LA
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL . PRESUPUESTARIA GASTO CORRIENTE MAYOR PROPORCION DEL

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL, AL 2025
EXISTE UNA CONTRACCION EN LA
CAPACIDAD DE EJECUCION
OPERATIVA.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 110,204615384
615384615384
61538 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO Yo CLMPLMIERAC PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EJECUTADO WEB DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO 202.- Préstamos Externos-Préstamos Externos $141.907,96 $141.484,48 99,70 % http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfiTkndmHUG
DgPMGU3D_9r668?usp=sharing

PROGRAMA Y/O PROYECTO 003-FOPEDEUPO-Recursos Provenientes de $5.283.784,10 $4.721.163,20 89,35 % http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfjTkndmHUG
Preasignaciones DgPMGU3D_9r668?usp=sharing

PROGRAMA Y/O PROYECTO 002 - Autogestion- Recursos Fiscales generados por $3.035.600,26 $2.096.488,14 69,06 % http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2v{jTkndmHUG
Instituciones DgPMGU3D_9r668?usp=sharing

PROGRAMA Y/O PROYECTO 001-Fiscal - Recursos Fiscales $366.076,71 $48.619,50 13,28 % http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2v{jTkn4mHUG

DgPMGU3D_9r668?usp=sharing
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $8.827.369,03 $7.007.755,32 79,39 %

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-



ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL

PRESUPUESTO

ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES $0,00 $0,00 0,00 %
FORMACION Y CAPACITACION DE PROFESORES E INVESTIGADORES $16.139,69 $5.500,00 34,08 %
POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVERSIDADES PUBLICAS $0,00 $0,00 0,00 %
PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $38.200,00 $35.083,41 91,84 %
PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACION $6.120,00 $6.120,00 100,00 %
USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $0,00 $0,00 0,00 %

Total $60.459,69 $46.703,41 7725%

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$8.827.369,03 $8.626.472,13 $6.807.759,32 $200.896,90 $199.996,00 7939 %

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

‘ TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC PAG. WEB DE LA INSTIT

NO APLICA

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados
VEHICULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES

$3.311,99 $3.311,99 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfjTkndmHUGDqPMGU3
D_9r668?usp=sharing

Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$67.507,34 $67.507,34 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfjTkndmHUGDqPMGU3
D_9r668?usp=sharing

Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$410.637,88 $410.637,88 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfiTkndmHUGDqPMGU3
D_9r668?usp=sharing

CONSULTORIA CONTRATACION DIRECTA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$2.200,00 $2.200,00 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfTkndmHUGDqPMGU3
D_9r668?usp=sharing

CONSULTORIA LISTA CORTA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$85.000,00 $85.000,00 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfjTkndmHUGDqPMGU3
D_9r668?usp=sharing

COTIZACION Nimero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NUmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$67.507,34 $67.507,34 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfiTkndmHUGDqPMGU3
D_9r668?usp=sharing

INFIMA CUANTIA Nimero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NUmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$246.023,30 $246.023,30 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfiTkndmHUGDqPMGU3
D_9r668?usp=sharing

MENOR CUANTIA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$14.650,00 $14.650,00 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfiTkndmHUGDqPMGU3
D_9r668?usp=sharing

PROCEDIMIENTOS DE REGIMEN ESPECIAL Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$490.410,41 $432.410,41 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfjTkndmHUGDqPMGU3
D_9r668?usp=sharing

SUBASTA INVERSA Nimero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NUmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$221.067,79 $221.067,79 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfiTkndmHUGDqPMGU3
D_9r668?usp=sharing

ADQUISICION DE PASAJES AEREOS

CATALOGO ELECTRONICO

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR

DONACIONES REALIZADAS Bienes muebles $302.111,17 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2v{jTkn4mHUGDgPMGU3D_9r668?usp=sharing

DONACIONES REALIZADAS Bienes muebles $11.900,14 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfjTkndmHUGDgPMGU3D_9r668?usp=sharing

DONACIONES REALIZADAS Bienes muebles $22.085,33 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfiTkndmHUGDgPMGU3D_9r668?usp=sharing



DONACIONES REALIZADAS Bienes muebles $10.076,45 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2vfiTkndmHUGDgPMGU3D_9r668?usp=sharing

DONACIONES REALIZADAS Vehiculos $108.751,85 http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2v{iTkndmHUGDgPMGU3D_9r668?usp=sharing

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA [DIE LA
RECOMENDACION
=8]
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA2-0039-2020- DNA2-0093-2024 98,00 % El informe ND2-0093-2024, estuvo vigente para el afio 2025, ~ http://drive.google.com/drive/folders/15eFOCL2v{jTkndmHUG
DNA2-0036-2021- del correspondiente reporte de cumplimiento, mismo que se ~ DgPMGU3D_9r668?usp=sharing

encuentra en médulo de Contraloria General del Estado,
durante el afio 2025 se cumpli6 con las recomendaciones a
dicho informe, como lo es suscripcién de actas de

DNA2-0082-2021 -
DNA2-0092- 2021~

DNA2-0028-2022- compromiso, elaboracion de matrices de designacién de
DNA2-0072-2022- operadores, cronogramas de plazo para registro y
DNA2-0001-2023- seguimiento de las acciones correctivas, informe trimestral
DNA2-0035-2023 de cumplimiento, todas estas acciones para mejorar el

control interno institucional del IAEN.

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN  S/N SIN 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



