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SOLICITUD DE PROPUESTA PARA LA DETERMINACION DE LOS COSTOS DIRECTOS
E INDIRECTOS EN CONSULTORIA

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE UNA CONSULTORIA QUE DETERMINE LA
DEMANDA, LA PERTINENCIA Y EL DISENO DE NUEVOS PROGRAMAS ACADEMICOS
PARA EL IAEN”

Quito, 17 de junio de 2025

1. BASE LEGAL

Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica

“Art. 153.- Ejercicio de la consultoria. -- En los procesos de seleccion de consultoria, la entidad
contratante determinara la naturaleza de los participantes: sean consultores individuales, firmas
consultoras u organismos que estén facultados para ofrecer consultoria en el ambito de la
contratacion. Los procesos de contratacion se hardn entre consultores de igual naturaleza.

Para el caso de personas naturales, el titulo de tercer nivel conferido por una institucion de educacion
superior, debera ademas estar debidamente registrado: excepto la salvedad prevista para consultorias
cuyo plazo sea de hasta seis meses y que vayan a ser realizadas por consultores individuales
extranjeros o por consultores individuales nacionales cuyos titulos hayan sido obtenidos en el
extranjero, en cuyo caso bastara la presentacion del titulo conferido por la correspondiente
institucion de educacion superior en el extranjero.

“Art. 155.- Determinacion de costos de consultoria. - En todo proceso de contratacion, para la
determinacion de los costos de un proyecto de consultoria se tomard en cuenta los siguientes
componentes:

1. Costos directos: Son aquellos que se generan directa y exclusivamente en funcion de cada trabajo
de consultoria y cuyos componentes basicos son, entre otros, las remuneraciones, los beneficios o
cargas sociales del equipo de trabajo, los viajes y viaticos, los subcontratos y servicios varios,
arrendamientos y alquileres de vehiculos, equipos e instalaciones;, suministros y materiales:
reproducciones, ediciones y publicaciones;

2. Costos indirectos o gastos generales: Son aquellos que se reconocen a consultores para atender sus
gastos de cardcter permanente relacionados con su organizacion profesional, a fin de posibilitar la
oferta oportuna y eficiente de sus servicios profesionales y que no pueden imputarse a un estudio o
proyecto en particular.

Por este concepto se pueden reconocer, entre otros, los siguientes componentes:
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a. Sueldos, salarios y beneficios o cargas sociales del personal directivo y administrativo que
desarrolle su actividad de manera permanente en la consultora;

b. Arrendamientos y alquileres o depreciacion y mantenimiento y operacion de instalaciones y
equipos, utilizados en forma permanente para el desarrollo de sus actividades;

3. Honorarios o utilidad empresarial: Son aquellos que se reconoce a las personas juridicas
consultoras, exclusivamente, por el esfuerzo empresarial, asi como por el riesgo y responsabilidad que
asumen en la prestacion del servicio de consultoria que se contrata (...)”

“Art. 161.- Procedimiento. (....) La convocatoria publica a la que se refiere el inciso anterior podrd
realizarse a través de pdginas web institucionales, o correos electronicos enviados a proveedores
con CPC a nivel cinco (5), a eleccion de la entidad. Si no es posible seleccionar e invitar a seis (6)
consultores, se podra realizar el procedimiento hasta con un minimo de tres (3) consultores. (...)".
[Negrilla me pertenece]

2. DATOS PARA LA PROPUESTA

Razoén Social: INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES
RUC: 1768120520001

Direccion: Av. Rio Amazonas N37-271 y Villalengua

Teléfonos: 02 3829-900

3. CPC NIVEL LOTE 5: 92900
3.1 CPCIVEL 9: 9290000136

SERVICIOS DE ENSENANZA DE
NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO
EN MATERIAS ESPECIFICAS QUE
92900 NO ESTAN CLASIFICADAS EN
OTRO LUGAR, Y TODOS LOS
DEMAS SERVICIOS DE
ENSENANZA QUE NO PUEDAN
DEFINIRSE POR SU NIVEL

SERVICIOS CONSULTORIAS EN

9290000136 MALLA CURRICULAR
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4. DATOS GENERALES

e Vigencia de la oferta: La oferta debera estar vigente por 90 dias contados a partir de su
presentacion, de no contemplarse la vigencia de la oferta, la misma se entendera vigente
hasta la suscripcion del contrato.

e Plazo ejecucion: El plazo contractual de la presente contratacion sera de 90 dias
contados a partir del dia siguiente de la suscripcion del contrato.

e Formay Condiciones de Pago

Los pagos se efectuaran con la entrega y aceptacion formal de cada producto,
garantizando que cumplen con los requisitos y calidad establecida en el contrato. La
aprobacion sera realizada por el Administrador del Contrato, quien autorizard el pago
correspondiente. El consultor deberd presentar la factura para que se procese el pago.
Ningin desembolso se realizara sin la aceptacion previa del producto entregado y la
documentacion requerida para facturacion.

ITEM PRODUCTO PAGOS

Primer pago, contra entrega y aprobacion del producto 1 (Plan de

1 P Lo 30%
trabajo técnico-metodoldgico).
Segundo pago, contra entrega y aprobacion del producto 2 (Primer o

2 . o, . . . X 20%
informe técnico de estudio de mercado y evaluacion de pertinencia
Tercer pago, contra entrega y aprobacion del producto 3. Segundo o

3 . 30%
Informe con los programas académicos desarrollados
Cuarto pago, contra entrega y aprobacion del producto 4. Informe

4 . ; . 20%
final consolidado con evidencias

5. NATURALEZA DEL CONSULTOR

En amparo al articulo 153 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, que cita:

“Art. 153.- Ejercicio de la consultoria. - (Reformado por el Art. 6 num. 61 del D.E. 206, R.O. 524-3S,
22-111-2024). - En los procesos de seleccion de consultoria, la entidad contratante determinara la
naturaleza de los participantes: sean consultores individuales, firmas consultoras u organismos que
estéen facultados para ofrecer consultoria en el ambito de la contratacion. Los procesos de
contratacion se hardn entre consultores de igual naturaleza.

Para el caso de personas naturales, el titulo de tercer nivel conferido por una institucion de
educacion superior, deberd ademads estar debidamente registrado: excepto la salvedad prevista para
consultorias cuyo plazo sea de hasta seis meses y que vayan a ser realizadas por consultores
individuales extranjeros o por consultores individuales nacionales cuyos titulos hayan sido obtenidos
en el extramjero, en cuyo caso bastard la presentacion del titulo conferido por la correspondiente
institucion de educacion superior en el extranjero.(...)” [Negrilla me pertenece]
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En este contexto la entidad contratante invita a participar a consultores individuales

6. PRODUCTOS ESPERADOS/CARACTERISTICAS TECNICAS

El consultor individual deberd remitir su propuesta considerando sus costos directos e

indirectos.
N.° Producto Descripcion
. |Documento inicial que detalla el enfoque técnico, la metodologia de la consultoria, cronograma de
Plan de trabajo . .. .
1 técnico-metodolégico trabajo, instrumentos de campo y actividades por cada objetivo.
Formato de entrega: Digital (PDF)
Documento consolidado que presenta:
Primer informe técnico |+ Resultados del estudio de mercado sobre la demanda académica, social y laboral de posgrados.
5 de estudio de mercado |+ Elaboracion de la pertinencia académica e institucional de la oferta del IAEN.
y evaluacion de |+ Recomendaciones para el desarrollo de ajustes curriculares o cambio de vigencia de los existentes.
pertinencia Formato de entrega: Digital (PDF)+ Anexos digitales (bases de datos, informes estadisticos,
cuadros de andalisis incluyendo graduados, sectores profesionales o productivos y empleadores )
Documento que presenta el diseflo completo de los 10 programas priorizados por el IAEN conforme a
los lineamientos del CES. Incluye:
* Denominacion
« Justificacion y objetivos
. « Perfil de ingreso/egreso
Segundo informe con . .
« Malla curricular con resultados de aprendizaje
los programas . . i
3 L. « Estrategias metodologicas y de evaluacion
académicos . - h 9
* Modalidad y opciones de titulacion
desarrollados = . . L .,
« Incorporacion de criterios de pertinencia e innovacion
Se debera cumplir con toda la normativa, formatos y anexos para la presentacion de los programas de
posgrado para la aprobacion del CES.
Formato de entrega: Digital (PDF editable) + Archivos fuente en Word/Excel para facilitar ajustes
y carga institucional
Este informe final consolidado presentara los resultados completos de la consultoria, con un analisis
detallado de los hallazgos obtenidos, conclusiones y recomendaciones estratégicas al IAEN. Ademas,
incluirda la socializacion de los resultados mediante una presentacion visual y anexos con las
evidencias necesarias.
Una vez que se hayan terminado todos los trabajos previstos en el contrato, el consultor debera
solicitar al administrador del contrato la recepcion del informe final provisional, a esta peticion se
adjuntaran todos los documentos que sean necesarios para la revision pertinente.
Informe final
4 li C . s .
conso 1(!ad0 €O 1 a fecha de la peticion servira para el computo y control del plazo contractual.
evidencias
2. El administrador del contrato una vez recibida la peticion de recepcion por parte del contratista,
bajo su responsabilidad, analizara los trabajos entregados por el consultor, para el efecto tendra el
término de quince (15) dias para la emision de las observaciones a las que hubiere lugar, las cuales
seran motivadas y se fundamentaran en exigir el cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
términos de referencia del respectivo proceso, con la finalidad de que opere la recepcion a entera
satisfaccion de la entidad contratante, en amparo al articulo 318 del RGOSNCP
Formato de entrega: Fisico + Digital Informe final

7. METODOLOGIA DE TRABAJO

El consultor debera desarrollar las siguientes actividades, priorizando acciones indispensables 'y
viables en el plazo establecido. Estas actividades se organizan por cada objetivo especifico.

1. Realizar un estudio de mercado que permita analizar la demanda social, académica y laboral
de formacion de posgrado en el sector piiblico ecuatoriano para ello debera considerar:
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Elaboracioén de un plan de trabajo con narrativa de actividades y cronograma.

Revision y analisis de datos secundarios (oferta de programas de posgrado de UEP nacionales
e internaciones, estadisticas de matricula, datos socioecondmicos, normativa vigente y el plan
nacional de desarrollo y el plan de educacioén superior).

e (Coordinacidn con la institucién contratante para definir las provincias e instituciones a incluir
en el estudio. La muestra se ajustara conforme a estos criterios y se estableceran sectores de
muestreo.

e Disefio metodoldgico y elaboracidn de los instrumentos:

o Encuestas dirigidas a publicos clave.

o Entrevistas

o Grupos focales
Recoleccion de informacion aplicacion de instrumentos
Analisis y sistematizacion preliminar de resultados

2. Elaborar la pertinencia académica e institucional de la oferta de programas actuales y
proponer lineas de desarrollo alineadas a prioridades nacionales, para lo cual debera
considerar:

e Analisis cruzado entre los resultados del estudio de mercado y la oferta académica actual del
IAEN.

e Identificacion de brechas entre la demanda formativa del sector publico y la oferta
institucional.

e Analisis de la imagen institucional del IAEN y su posicionamiento frente a otras
universidades.

e Valoracion de aspectos clave: modalidades de estudio, titulacion, aceptacion de doble
titulacion y percepcion de impacto.

e Elaboracion de un informe técnico de pertinencia, con recomendaciones sobre ajustes
curriculares o cambio de estado de programas existentes.

e Socializacion de resultados con el IAEN para retroalimentacion.

3. Disefiar los programas académicos priorizados conforme los requerimientos del CES y las
definiciones institucionales, con base en los resultados del estudio.

Coordinacion con el IAEN para la definicion de los programas a desarrollar.
Revision de los lineamientos del Consejo de Educacion Superior (CES) para el disefio de
programas.
e Desarrollo de los programas priorizados, incluyendo:
o Denominacién del programa.
Justificacion y objetivos.
Perfil de ingreso y egreso.
Malla curricular con resultados de aprendizaje y contenidos por modulo.
Estrategias metodologicas y de evaluacion.
Modalidad y opciones de titulacion.

© © © © ©
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Incorporacion de criterios de pertinencia, innovacion, enfoque publico e interdisciplinariedad.
Presentacion y validacion de los programas con el equipo técnico del IAEN.
Ajustes y entrega final conforme a los formatos requeridos para aprobacion ante el CES.

Estas actividades permitiran generar evidencia técnica clara y suficiente para fundamentar la
toma de decisiones estratégicas del [AEN en relacion con su oferta académica, considerando:
La demanda actual y proyectada de programas de posgrado.

El perfil de la poblacion objetivo y sus expectativas educativas.

Las condiciones reales de acceso y oferta en las provincias seleccionadas.

Las necesidades institucionales y prioridades de desarrollo del pais.

8. GARANTIA

Conforme lo determina el articulo 260 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, que sefala:

“Art 260.-Rendicion de garantias. - En los casos que sea aplicable, previo a la firma del contrato
administrativo se rendirdn las garantias correspondientes, so pena de declararse como adjudicatario
fallido al proveedor por cuya culpa no se celebrare el contrato por no haberse rendido las garantias.
Estas garantias estaran vigentes hasta la fecha de suscripcion del acta de entrega recepcion
definitiva. En el caso de la garantia de buen uso de anticipo, se mantendra vigente y se reducira en la
proporcion que se vaya amortizando o se reciban provisionalmente las obras o bienes. En el caso de
la garantia técnica, entrara en vigencia una vez suscrita el acta de entrega recepcion definitiva”.

Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica

o Garantia de fiel cumplimiento

“Art. 74.- Garantia de fiel cumplimiento. Para seguridad del cumplimiento del contrato y para
responder por las obligaciones que contrajeren a favor de terceros, relacionadas con el contrato, el
adjudicatario, antes o al momento de la firma del contrato, rendira garantias por un monto
equivalente al cinco (5%) por ciento del valor de aquel. (...)”

NOTA: En este sentido el contratista debera entregar una garantia de fiel cumplimiento por el valor
del 5% del valor del contrato.

e Garantia de tipo documental:

Validez cientifica y técnica de los servicios contratados y su aplicabilidad con vigencia de 5 afios a

partir de la recepcion definitiva por parte del administrador/a de contrato mediante la cual se certifique

la responsabilidad de la consultora con respecto a la validez cientifica y técnica de los servicios

contratados y su aplicabilidad, dentro de los términos contractuales, las condiciones de informacion

basica disponible y el conocimiento cientifico y tecnologico existente a la época de su elaboracion.

Esta responsabilidad prescribe en el plazo de cinco afios, contados a partir de la recepcion definitiva de
6
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los estudios, de conformidad con lo establecido en el articulo 100 de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica.

Nota: Si por causa de los estudios elaborados por los consultores, ocurrieren perjuicios técnicos o
econdmicos en la ejecucion de los contratos, establecidos por la via judicial o arbitral, la maxima
autoridad de la Entidad Contratante dispondra que el consultor sea suspendido del RUP por el plazo
de cinco (5) afios, sin perjuicio de las demas sanciones aplicables.

9. ANEXOS
El consultor debera adjuntar:

e Registro Unico de Contribuyentes (RUC), para verificar la actividad econdmica respecto a
la consultoria objeto de la contratacion
e Registro Unico de Proveedores (RUP)

Nota: Es importante mencionar que el consultor debe estar habilitado en el Sistema Oficial de
Contratacion Publica del Estado, y estar en el CPC a nivel 5 lote 92900

Nota: POR FAVOR REVISAR LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Es importante mencionar que los consultores deberan demostrar su experiencia para lo cual adjuntar a
su propuesta conforme lo requerido en el Término de Referencia.
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