l A E N onorable Consejo Académico Universitario

Universidad
de posgrado
del Estado

RESOLUCIONES ADOPTADAS EN SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONSEJO ACADEMICO
UNIVERSITARIO No. 013 REALIZADA EL 19, 22, 26 y 27 DE JUNIO DE 2023

RES-S0-013-N0.043/2023

APROBACION DE ACTAS DE CONSEJO ACADEMICO UNIVERSITARIO

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa, quien tiene el voto delegado del Dr. Milton Reyes, decano
de la Escuela de Gobierno y Administracién Publica; en su calidad de representantes de docentes: Dra. Carla
Alvarez: Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; y, Dra. Ana Ponce, quien tiene el voto delegado de la Dra. Johanna
Espin; en calidad del representante de servidores y trabajadores: Dr. Juan Carlos Manguia, se toma la siguiente
resolucion por unanimidad del quorum presente:

e Aprobar las Actas de Consejo Académico Universitario:

- Acta No. IAEN-CAU-001-2023 de sesion ordinaria del 13 de enero de 2023

- Acta No. IAEN-CAU-002-2023 de sesion extraordinaria del 26 de enero de 2023.

- Acta No. IAEN-CAU-003-2023 de sesion ordinaria del 02 de febrero de 2023.

- Acta No. IAEN-CAU-004-2023 de sesion exiraordinaria del 16 de febrero de 2023.

- Acta No. IAEN-CAU-005-2023 de sesion ordinaria del 08 de marzo de 2023.

- Acta No. IAEN-CAU-008-2023 de sesion ordinaria del 31 de marzo de 2023.

- Acta No. IAEN-CAU-007-2023 de sesion ordinaria del 20 de abril de 2023.

- Acta No. IAEN-CAU-008-2023 de sesion extraordinaria del 26 y 28 de abril de 2023.
- Acta No. IAEN-CAU-009-2023 de sesion extraordinaria del 02 de mayo de 2023.

e De conformidad a la solicitud realizada por la Dra. Carla Alvarez, representante de docentes alterna; toda
vez que, este cuerpo colegiado se declard en sesion permanente, se revisara las dos actas adicionales
que fueron puestas a consideracién para su aprobacion por parte de los miembros del Consejo Académico
Universitario, con la finalidad de tener un mayor tiempo de verificacion de informacion. Las actas

mencionadas son las siguientes:

- Acta No. IAEN-CAU-010-2023 de sesion extraordinaria del 05 de mayo de 2023.
- Acta No. IAEN-CAU-011-2023 de sesion extraordinaria del 10 de mayo de 2023.

RES-S0-013-N0.044/2023

REFORMA AL REGLAMENTO INTERNO DE CARRERA'Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO Y DEL
PERSONAL DE APOYO ACADEMICO DEL INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES -IAEN-

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa, quien tiene el voto delegado del Dr. Milton Reyes, decano
de la Escuela de Gobierno y Administracién Publica; en su calidad de representantes de docentes: Dra. Carla
Alvarez; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; y, Dra. Ana Ponce, se toma la S|gU|ente resolucién por mayoria
simple del voto ponderado del 89,83% del quorum presente:
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e Por cuanto no se dio cumplimiento normativo para la presentacion de observaciones al Proyecto de
Reforma al Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Personal Académico y del Instituto de Altos
Estudios Nacionales -IAEN-, a solicitud de la Dra. Carla Alvarez y con el apoyo del Dr. Patricio Rivas y
Dra. Gina Chavez, representantes de docentes; se suspende la revision de este punto del orden del dia,
declarandose en sesion permanente este cuerpo colegiado, autoconvocandose a una nueva sesion para
el dia jueves 22 de junio del afio en curso, con la finalidad de, en el caso de existir observaciones al
proyecto de reforma, conforme lo determina el Reglamento de Funcionamiento del CAU, éstas deberan

ser remitidas previamente a la Direccion de Secretaria General.

Al amparo de lo dispuesto en e! articulo 63 del Cédigo Organico Administrativo, se incorpora la motivacion de
abstencién de voto de la Dra. Johanna Espin, representante de docentes:

1. Razoén. - Siento por tal que, en este punto se abstiene de votar a la mocién presentada la Dra. Johanna
Espin, quien manifiesta: “Porque creo que si bien fodos tenemaos actividades y el hecho de que hayamos
revisado estos textos en este tiempo y en estas dos horas era lo que tenia que seresperado.”; expresiones
vertidas por la representante de docentes en la sala de sesiones de Consejo Académico Universitario.

2. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan
Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

RES-S0-013-No.045/2023

AJUSTES CURRICULARES NO SUSTANTIVOS DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN DERECHO CON
MENCION EN DERECHO NOTARIAL Y REGISTRAL

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa, quien tiene el voto delegado del Dr. Milton Reyes, decano
de la Escuela de Gobierno y Administracion Publica; en su calidad de representantes de docentes: Dra. Carla
Alvarez; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce; y, Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente
resolucién por unanimidad del quorum presente:

e Aprobar los ajustes curriculares no sustantivos propuestos del programa de Maestria en Derecho con
mencién en Derecho Notarial y Registral.

3. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan
Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

RES-S0-013-No0.046/2023
CASO DEL ESTUDIANTE FRANKLIN CALI NIETO

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa, quien tiene el voto delegado del Dr. Milton Reyes,:decano
de la Escuela de Gobierno y Administracion Publica; en su calidad de representantes de docentes: Dra. Carla
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Alvarez; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce; y, Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente
resoluciéon por unanimidad del quorum presente:

e El Consejo Académico Universitario exhorta a todas las instancias académicas a que casos de esta
naturaleza, como el del estudiante FRANKLIN CALI NIETO, sean resueltos en instancias académicas

exclusivamente.

4. Razon. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan

Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

RES-S0-013-N0.047/2023
CASO DEL ESTUDIANTE CHRISTIAM LOZADA

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa, quien tiene el voto delegado del Dr. Milton Reyes, decano
de la Escuela de Gobierno y Administracion PUblica; en su calidad de representantes de docentes: Dra. Ana Ponce;
y, Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente resolucion por mayoria simple del voto ponderado del 69,51% del
quorum presente:

e Acoger el informe presentado por el Mgs. Vladimir Aréstegui, director de Procuraduria; y, en
consecuencia, negar la tercera matricula al estudiante CHRISTIAM LOZADA.

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 63 del Cédigo Organico Administrativo, se incorpora la motivacion de
abstencion de voto de la Dra. Carla Alvarez, Dra. Gina Chavez y Dr. Patricio Rivas, representantes de docentes:

5. Razén. - Siento por tal que, en este punto se abstiene de votar a la mocién presentada la Dra. Carla
Alvarez, quien manifiesta: “(...) No he leido el informe juridico con detenimiento, por lo cual me abstengo
de votar (...)”; expresiones vertidas por |a representante de docentes en la sala de sesiones de Consejo

Académico Universitario.

6. Razén. - Siento por tal que, en este punto se abstiene de votar a la mocion presentada la Dra. Gina
Chavez, quien manifiesta: “(...) Porque no he podido analizar el informe juridico que se presenta y no
estoy segura de que esa sea la salida correcta (...)"; expresiones vertidas por la representante de

docentes en la sala de sesiones de Consejo Académico Universitario.

7. Razén. - Siento por tal que, en este punto se abstiene de votar a la mocion presentada el Dr. Patricio
Rivas, quien manifiesta: “(...) Porque no me queda claro en que nos equivocamos nosotros como
institucion, porque eso se afirma, pero no se explicita.”; expresiones vertidas por el representante de

docentes en la sala de sesiones de Consejo Académico Universitario.

8. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan

Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.
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RES-S0-013-No.048/2023

INFORME DE APELACION EVALUACION INTEGRAL DOCENTE 2022 — DRA. LORENA HERRERA

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside |la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacién; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa, quien tiene el voto delegado del Dr. Milton Reyes, decano
de la Escuela de Gobierno y Administracion Pulblica; en su calidad de representantes de docentes: Dra. Carla
Alvarez; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce; y, Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente
resolucion por unanimidad del quorum presente:

» Tomar conocimiento del informe presentado por la Comision de apelacién a la Evaluacion Integral
Docente 2022 solicitada por la Dra. Lorena Herrera; y, en consecuencia, aprobar que los criterios objeto
de la apelacion se califiquen como totalmente de acuerdo con calificacién del 100%; y, acoger las
recomendaciones del referido informe las cuales seran puestas en conocimiento de la docente apelante.

9. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan
Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

RES-S0-013-N0.049/2023

APROBACION DE ACTAS DE CONSEJO ACADEMICO UNIVERSITARIO

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Milton
Reyes, decano de la Escuela de Gobierno y Administracién Publica, quien tiene el voto delegado de Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa; en su calidad de representantes de docentes: Dr. Daniel
Pontén; Dr. Patricio Rivas, quien tiene el voto delegado de la Dra. Gina Chavez; Dra. Johanna Espin; y, Dra. Ana
Ponce; en calidad del representante de servidores y trabajadores: Dr. Juan Carlos Manguia, se toma la siguiente
resolucién por unanimidad del quorum presente:

e Aprobar las Actas de Consejo Académico Universitario:

- Acta No. IAEN-CAU-010-2023 de sesion extraordinaria del 05 de mayo de 2023.
- Acta No. IAEN-CAU-011-2023 de sesion extraordinaria del 10 de mayo de 2023.

RES-50-013-N0.050/2023

REFORMA AL REGLAMENTO INTERNO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO Y DEL
PERSONAL DE APOYO ACADEMICO DEL IAEN

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa, quien tiene el voto delegado del Dr. Milton Reyes, decano
de la Escuela de Gobierno y Administracion Publica; en su calidad de representantes de docentes: Dr. Daniel
Pontén; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce, y, Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente
resolucion por unanimidad del quorum presente:
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e Avocar conocimiento del proyecto de reforma al Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Personal
Académico y del Personal de Apoyo Académico del IAEN en primer debate, con las observaciones
realizadas por los miembros del CAU al proyecto normativo antes mencionado.

e Para el segundo debate La Direccion de Procuraduria, de acuerdo a las observaciones emitidas por los
miembros del CAU en primer debate, presentara propuestas de textos respecto a los siguientes puntos:

10. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan

Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

De conformidad a las observaciones presentadas al proyecto de reforma antes referido por ia Dra. Gina Chavez,
en su calidad de representante de docentes; y, del debate realizado en el pleno de la sesidn, con los votos a favor
de los siguientes representantes de docentes: Dr. Daniel Pontén; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; y, con los
votos en contra de Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra. Katalina
Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Milton Reyes,
decano de la Escuela de Gobierno y Administracion Publica, quien tiene el voto delegado de Dr. Diego Pérez,
decano de la Escuela de Seguridad y Defensa; asi como, los votos en contra de las representantes de docentes:
Dra. Ana Ponce y Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente resolucién por mayoria simple del voto ponderado del
69,51% del quorum presente:

- No eliminar del proyecto presentado, el considerando: Que, el articulo 226 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador dispone: ‘Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que acttien en virtud de una potestad estatal eferceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los

derechos reconocidos en la Constitucion”.

11. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan

Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

Con los votos a favor de los siguientes representantes de docentes: Dr. Daniel Pontén; Dra. Gina Chavez; Dr.
Patricio Rivas; y, con los votos en contra de Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la
presente sesion; Dra. Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de
Investigacion; Dr. Milton Reyes, decano de la Escuela de Gobierno y Administracion Publica, quien tiene el voto
delegado de Dr. Diego Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa; asi como, los votos en contra de las
representantes de docentes: Dra. Ana Ponce y Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente resolucion por mayoria
simple del voto ponderado del 69,51% del quorum presente:

- De acuerdo a mocién presentada por la Dra. Gina Chavez, por mayoria simple se resuelve no eliminar el
considerando: Que, el articulo 352 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “El sistema
de educacion superior estaré integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores
técnicos, tecnoldgicos y pedagdgicos; y conservatorios de musica y artes, debidamente acreditados y

evaluados (...)".

12. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan

Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.
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Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesién; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacién; Dr. Milton
Reyes, decano de la Escuela de Gobierno y Administracion Publica, quien tiene el voto delegado de Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa; en su calidad de representantes de docentes: Dr. Daniel
Ponton; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce, y, Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente
resolucién por unanimidad del quorum presente:

- De acuerdo a mocién presentada por la Dra. Gina Chavez, por unanimidad se resuelve modificar el texto
del considerando: “Que, mediante Resolucién Nro. RPC-SE-19-N0.055-2021, de 09 junio de 2021, el
Consejo de Educacion Superior expidié el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico
del Sistema de Educacion Superior’, incorporandose la disposicion constante en la Disposicién Transitoria
Décimo Sexta, del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior.

13. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan
Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

Con los votos a favor de los siguientes representantes de docentes: Dr. Daniel Pontén; Dra. Gina Chéavez; Dr.
Patricio Rivas; y, con los votos en contra de Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la
presente sesion; Dra. Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de
Investigacion; Dr. Milton Reyes, decano de la Escuela de Gobierno y Administracién Pulblica, quien tiene el voto
delegado de Dr. Diego Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa; asi como, los votos en contra de las
representantes de docentes: Dra. Ana Ponce y Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente resolucién por mayoria
simple del voto ponderado del 69,51% del quorum presente:

- De acuerdo a mocién presentada por la Dra. Gina Chavez, por mayoria simple se resuelve, no eliminar
la frase: “del Reglamento Intemo de Carrera y Escalafon del Personal Académico y del Personal de Apoyo
Académico del Instituto de Alfos Estudios Nacionales” de todos los articulos que la contengan.

14. Razon. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan
Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

Con los votos a favor de: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Milton
Reyes, decano de la Escuela de Gobierno y Administracion Publica, quien tiene el voto delegado de Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa; en su calidad de representantes de docentes: Dr. Daniel
Pontén; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce, y, Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente
resolucion por unanimidad del quorum presente:

De acuerdo a la mocion presentada por la Dra. Gina Chavez, se resuelve, aplicar en el texto del proyecto
de reforma, la redaccion de técnica legislativa, para lo cual, se contemplara las observaciones realizadas
por los miembros del HCAU, en lo que respecta a la propuesta del articulo 1 del Proyecto de Reforma,
correspondiente a: “Articulo 1.- En el articulo 7 “Actividades de investigacién” del Reglamento Intemo de
Carrera y Escalafén del Personal Académico y del Personal de Apoyo Académico del Instituto de Altos
Estudios Nacionales sustituyase el literal h) por el siguiente:

- ‘n) Difundir resultados y beneficios sociales de la investigacion, a través de publicaciones,

eventos académicos, entre otros;”
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15. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan

Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

Con los votos a favor de: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Milton
Reyes, decano de la Escuela de Gobierno y Administracién Publica, quien tiene el voto delegado de Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa; en su calidad de representantes de docentes: Dr. Daniel
Pontén; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce, y, Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente
resolucion por unanimidad del quorum presente:

- Por unanimidad de resuelve aprobar de acuerdo a la redaccion técnica legislativa, el texto propuesto en
el proyecto de Reforma al Reglamento de la siguiente manera: “Articulo 7.- Reemplécese el articulo 70
del Reglamento Intemo de Carrera y Escalafon del Personal Académico y del Personal de Apoyo
Académico del Instituto de Altos Estudios Nacionales por el siguiente:

“Articulo 70.- Organo encargado de la promocion. - La Comision de Promocién del personal académico
estara integrada por cuatro (4) miembros:

a) El Vicerrector/a, quien lo presidiré;

b) El Director/a de Desarrollo Humano;

¢) El Decano/a de la escuela respectiva a la promocion

d) Un docente titular designado por el Consejo Académico Universitario, de acuerdo a la categoria que se

aplicara la promocién.”

16. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan

Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

Con los votos a favor de: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Milton
Reyes, decano de la Escuela de Gobierno y Administracion Publica, quien tiene el voto delegado de Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa; en su calidad de representantes de docentes: Dr. Daniel
Pontén; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce, y, Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente
resolucién por unanimidad del quorum presente:

De acuerdo a mocién presentada por la Dra. Gina Chavez, por unanimidad se resuelve en el proyecto
de reforma correspondiente al “articulo 14.- En el articulo 95", sustituir la palabra “actividades”, por la

palabra “programas’”.

17. Razon. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan

Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Milton
Reyes, decano de la Escuela de Gobierno y Administracion Publica; Dr. Diego Pérez, decano de la Escuela de
Seguridad y Defensa; en su calidad de representantes de docentes: Dr. Daniel Ponton; Dra. Gina Chavez; Dr.
Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce, y, Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente resolucion por unanimidad del quorum
presente:

©
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- De acuerdo a mocion presentada por la Dra. Gina Chavez, por unanimidad se resuelve que en el proyecto
de reforma correspondiente al “articulo 15.- En el articulo 97, primer inciso, sustituir: “IES”, por
“Universidad”.

- En el articulo 97: Eliminar el tercer inciso; y, reemplazar el tltimo inciso por: “El personal académico que
cumpla comision de servicios, presentara informes periédicos, uno a medio periodo y otro al finalizar la
comision de servicios. Dichos informes serédn aprobados por la autoridad supervisora o la Unidad de
Talento Humano de Ia entidad requirente”

18. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan
Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacién; Dr. Milton
Reyes, decano de la Escuela de Gobierno y Administracion Puablica; Dr. Diego Pérez, decano de la Escuela de
Seguridad y Defensa; en su calidad de representantes de docentes: Dr. Daniel Pontdn; Dra. Gina Chavez; Dr.
Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce, y, Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente resolucion por unanimidad del quorum
presente:

- Aprobar el texto propuesto en la Reforma al Reglamento de los siguientes articulos:

o Ariculo 2.- Reemplacese el articulo 11...por el siguiente:
Articulo 11.- Horas de docencia del personal académico titular a tiempo completo. — El personal
académico titular con dedicacion a tiempo completo tendra la siguiente carga horaria:
a) Personal académico auxiliar debera impartir minimo ocho (8) horas y maximo 20 horas semanales
de clase.
b) Personal académico agregado debera impartir minimo (8) horas y maximo 18 horas semanales de
clase.
c) Personal académico principal debera impartir minimo (8) horas y maximo 16 horas semanales de
clase.
La imparticion de clases, incluye las horas de aprendizaje en contacto con el docente y aprendizaje
practico-experimental, en todas las modalidades de programas y/o cursos de educacion continua
avanzada, la cual sera valorada conforme la planificacion académica personal anual y los estandares
académicos del IAEN.
En funcién de la evaluacion integral de desemperio del personal académico y las necesidades
institucionales, se podra modificar la dedicacion en actividades de docencia del personal académico
titular, para el desarrollo de un proyecto de investigacion, vinculacién con la sociedad o actividades
de gestion, siempre que cuente con la aprobacién del Rector y que se garantice al menos tres (3)
horas de clases hasta un maximo de veinte (20) horas semanales.

o Articulo 3.- En el articulo 12 "Horas de docencia del personal académico titular a medio tiempo” del
Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Personal Académico y del Personal de Apoyo
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Académico del Instituto de Altos Estudios Nacionales sustitiiyase "de tres (3) a doce (12) horas

semanales de clase.” por el siguiente texto: “de seis (6) a doce (12) horas semanales de clase.”

o Articulo 4.- Reemplacese el articulo 15 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Personal
Académico y del Personal de Apoyo Académico del Instituto de Altos Estudios Nacionales por el
siguiente:

“Articulo 15. — Horas de dedicacion para otras actividades del personal académico. — EI personal
académico titular y el no fitular ocasional debera cumplir las horas académicas contempladas en el
articulo 10 de este Reglamento, realizando cualquiera de las actividades académicas, salvo las

excepciones contempladas en este cuerpo normativo.

Los coordinadores de programas podran dedicar hasta veinte (20) horas semanales a las actividades
de gestién educativa. El personal académico que realiza otras actividades de gestion educativa,

podra dedicar hasta diez (10) horas semanales a dichas actividades.

El personal académico a tiempo completo podra desempefiar otros cargos a medio tiempo o tiempo
parcial en el sector ptblico o privado de conformidad con la Ley Organica de Servicio Publico y del
Codigo del Trabajo, respectivamente, siempre que no afecte el normal desenvolvimiento de las

actividades académicas institucionales.”

19. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan

Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacién; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa, quien tiene el voto delegado del Dr. Milton Reyes, decano
de la Escuela de Gobierno y Administracion Publica; en su calidad de representantes de docentes: Dr. Daniel
Ponton; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce, y, Dra. Johanna Espin, se toma a siguiente
resolucion por unanimidad del quorum presente:

- Porunanimidad se resuelve aprobar el texto propuesto en la Reforma al Reglamento del articulo siguiente:

o Ariculo 6.- En el articulo 29 “Carga de horaria de docencia y tiempo de vinculacion del personal
académico ocasional” del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Personal Académico y del
Personal de Apoyo Académico del Instituto de Altos Estudios Nacionales en el literal b) reemplacese

“al menos tres (3) horas” por el siguiente texto: “al menos seis (6) horas”.

20. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan

Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

Con los votos a favor de: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacién; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa, quien tiene el voto delegado de Dr. Milton Reyes, decano
de la Escuela de Gobierno y Administracion Publica; en su calidad de representantes de docentes: Dra. Ana Ponce,
y, Dra. Johanna Espin. Los votos en contra de los siguientes representantes de docentes: Dr. Daniel Ponton; Dra.
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Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas, se toma la siguiente resolucién por mayoria simple del voto ponderado del 72%
del quorum presente:

- Por mayoria simple se resuelve aprobar el texto propuesto en la Reforma al Reglamento del articulo
siguiente:

o Articulo 8.- Sustitdyase el articulo 82 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Personal
Académico y del Personal de Apoyo Académico del Instituto de Altos Estudios Nacionales por el
siguiente:

“Articulo 82.- Componentes y ponderacion. - Los componentes de la evaluacion integral del
desemperio son:

Autoevaluacion. - Es la evaluacion que el personal académico realiza sobre su trabajo y su
desemperio académico.

Coevaluacion. - Es la evaluacion que realizan pares académicos y directivos.

Heteroevaluacion. - Es la evaluacién que realizan los estudiantes sobre el proceso de ensefianza-
aprendizaje desarrollado por el personal académico y de apoyo académico, cuando corresponda. Las
actividades académicas de: Docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad tendran un
coeficiente de 3 cada unay la gestién educativa tendra un coeficiente de 1.

La ponderacion de cada componente de evaluacion sera la siguiente:

Tipo de actividad Componentes de evaluacién Ponderacion

Autoevaluacién 10%

Coevaluacion de pares 20%

Docencia - - -

Coevaluacién de directivos 20%

Heteroevaluacién 50%
Total 100%

Autoevaluaciéon 10%

Investigacién Coevaluacién de pares 50%
Coevaluacién de directivos 40%
Total 100%

Autoevaluacién 10%

Vinculacién con la sociedad | Coevaluacién de pares 50%
Coevaluacién de directivos 40%

Total 100%

Autoevaluacion 10%

3 Coevaluacién de pares 20%

Gestién - - -

Coevaluacion de directivos 40%

Heteroevaluacion 30%

Total 100%

En caso de que el personal académico combine actividades de docencia, investigacion, vinculacion y/o
gestién educativa, la ponderacién de la evaluacion sobre cada una de las mismas sera equivalente al
numero de horas de dedicacién a cada una. Los resultados de la evaluacion integral de desempefio y de
sus componentes seran publicos.”
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21. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan

Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

Con los votos a favor de: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa, quien tiene el voto delegado del Dr. Milton Reyes, decano
de la Escuela de Gobierno y Administracion Publica; en su calidad de representantes de docentes: Dr. Daniel
Ponton; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce, y, Dra. Johanna Espin, se toma la siguiente
resolucion por unanimidad del quorum presente:

Por mayoria simple se resuelve aprobar el texto propuesto en la Reforma al Reglamento del articulo

siguiente:

o Ariculo 12.- En el articulo 93 “Requisitos para el otorgamiento de licencias con o sin remuneracion
para el personal académico titular del IAEN, para actividades de docencia e investigacion” del
Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Personal Académico y del Personal de Apoyo
Académico del Instituto de Altos Estudios Nacionales realicese las siguientes modificaciones:

En el epigrafe del articulo, a continuacién de la palabra “docencia” incorpérese *, investigacion y/o

vinculacion’.

Sustituyase el literal a) por el siguiente:

“a) Solicitud escrita firmada por el docente, dirigida al decano de la escuela a la que pertenece,
expresando su voluntad de acogerse a la licencia con o sin remuneracion por el tiempo que duren
sus actividades de docencia y/o investigacién. En esta solicitud debera justificar la pertinencia y el
beneficio institucional de las actividades de docencia y/o investigacion que va a cumplir.”

22. Razén. - Siento por tal que, en este punto no vota el representante de servidores y trabajadores Dr. Juan

Carlos Manguia, al ser un tema eminentemente académico.

RES-S0-013-No.051/2023

REFORMA AL ESTATUTO - INCLUSION DE LA PALABRA “HONORABLE” COMO DENOMINACION DEL
CONSEJO ACADEMICO UNIVERSITARIO

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesién; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora, quien tiene el voto delegado del Dr. Milton Reyes, decano de la
Escuela de Gobiemno y Administracién Publica; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa; en su calidad de representantes de docentes: Dra. Carla
Alvarez; Dr. Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce, y, Dra. Johanna Espin; como representantes de estudiantes: Abg.
Armando Rosero; y, Mgs. Pablo Granja; en calidad del representante de servidores y trabajadores: Dr. Juan Carlos
Manguia, se toma la siguiente resolucion por mayoria simple del voto ponderado del 91,82% del quorum presente:

e Agregar la palabra “Honorable” como denominacién del Consejo Académico Universitario,

estableciéndose su nombre final “Honorable Consejo Académico Universitario”. i /

G

11

Av. Rio Amazonas N37-271 y Villalengua | Quito Ecuador | Telf. 02 3829-900 | www.iaen.edu.ec | IAENUniversidad 00@




l\ I A E N onorable Consejo Académico Universitario
Universidad

de posgrado

\ J | del Estado

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 63 del Cédigo Organico Administrativo, se incorpora la motivacién de voto
en contra de la Dra. Gina Chavez, representante de docentes:

23. Razén. - Siento por tal que, en este punto vota en contra a la mocion presentada la Dra. Gina Chavez,
quien manifiesta: “Porque no considero que es una Institucién Republicana”; expresiones vertidas por la
representante de docentes en la sala de sesiones del Consejo Académico Universitario.

RES-S0-013-No.052/2023

REFORMA AL ESTATUTO — SUPRESION DE LA ESCUELA DE PROSPECTIVA ESTRATEGICA

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora, quien tiene el voto delegado del Dr. Milton Reyes, decano de la
Escuela de Gobierno y Administracion Publica; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa; en su calidad de representantes de docentes: Dra. Carla
Alvarez; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas: Dra. Ana Ponce, y, Dra. Johanna Espin; como representantes de
estudiantes: Abg. Armando Rosero; y, Mgs. Pablo Granja; en calidad del representante de servidores y
trabajadores: Dr. Juan Carlos Manguia, se toma la siguiente resoluciéon por unanimidad del quorum presente:

=  Suprimir la Escuela de Prospectiva Estratégica de la Estructura Organizacional del Instituto de Altos
Estudios Nacionales -IAEN-, sobre la base del analisis y documentos revisados en |la sesion ordinaria del
Honorable Consejo Académico Universitario No. 007 realizada el 20 de abril de 2023.

RES-S0-013-No.053/2023

REFORMA AL ESTATUTO - CREACION DE LA ESCUELA DE DOCTORADOS

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora, quien tiene el voto delegado del Dr. Milton Reyes, decanc de la
Escuela de Gobierno y Administracion Publica; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacién; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa; en su calidad de representantes de docentes: Dra. Carla
Alvarez; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas: Dra. Ana Ponce, y, Dra. Johanna Espin; como representantes de
estudiantes: Abg. Armando Rosero; y, Mgs. Pablo Granja; en calidad del representante de servidores y
trabajadores: Dr. Juan Carlos Manguia, se toma la siguiente resolucién por unanimidad del quorum presente:

* Para la préxima sesion ordinaria de este Organo Colegiado, la Direccion de Procuraduria en coordinacién
con el Vicerrectorado, presentara el proyecto de resolucion en la cual se consideren los objetivos y misién
para la creacién de fa Escuela de Doctorados, con los argumentos expuestos de la sesion ordinaria del
Honorable Consejo Académico Universitario No. 007 realizada el 20 de abril de 2023.

RES-50-013-No.054/2023

REFORMA AL ESTATUTO - REFORMA A LA ESCTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL IAEN

Con los votos a favor: Dr. Patricio Haro Ayerve, en su calidad de rector, quien preside la presente sesion; Dra.
Katalina Barreiro, en su calidad de vicerrectora, quien tiene el voto delegado del Dr. Milton Reyes, decano de la
Escuela de Gobierno y Administracion Pablica; Dr. César Ulloa, coordinador general de Investigacion; Dr. Diego
Pérez, decano de la Escuela de Seguridad y Defensa; en su calidad de representantes de docentes: Dra. Carla
Alvarez; Dra. Gina Chavez; Dr. Patricio Rivas; Dra. Ana Ponce, y, Dra. Johanna Espin; como representantes de

12

Av. Rio Amazonas N37-271 vy Villalengua | Quito Ecuador | Telf. 02 3829-900 | www.iaen.edu.ec | IAENUniversidad oc@




: |AEN
onorable Consejo Académico Universitario
Universidad

de posgrado
del Estado

estudiantes: Abg. Armando Rosero; y, Mgs. Pablo Granja; en calidad del representante de servidores y
trabajadores: Dr. Juan Carlos Manguia, se toma la siguiente resolucion por unanimidad del quorum presente:

e Analizar las recomendaciones de los miembros del Honorable Consejo Académico Universitario, respecto
a la propuesta de reforma a la estructura organizacional del IAEN, aprobada a través de Resoluciéon RES-
S0-003-No.011/2023 de sesi6n ordinaria realizada el 02 de febrero de 2023.

<_ RECTOR
PRESIDENTE DEL-HONORABLE CONSEJO

ACADEMICO UNIVERSITARIO /

. Juaf Maldonado
SECRETA RIO GENERAL
SECRETARIO DEL HONORABLE CONSEJO

ACADEMICO UNIVERSITARIO
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