INSTITUTD DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES
LA UNIVERSIDAD DE PSGRADD DEL ESTADO

RES-S024/No.101/2015
EL CONSEJO ACADEMICO UNIVERSITARIO
CONSIDERANDO:

Que, la Ley Organica de Educacién Superior, en su articulo 45 establece el
Principio de Cogobierno, que consiste en la direccion compartida de las
universidades y escuelas politécnicas por parte de los diferentes sectores de la
comunidad de esas instituciones: profesores, estudianies, empleados vy
trabajadores, acorde con los principios de calidad, igualdad de oportunidades,
alternabilidad y equidad de género;

Que, el articulo 47 de la Ley Organica de Educacion Superior dispone que las
universidades y escuelas politécnicas ptiblicas y particulares obligatoriamente
tendran como autoridad maxima a un drgano colegiado académico superior que
estara integrado por autoridades, representantes de los profesores, estudiantes y
graduados;

Que, la ley ibidem en sus articulos 59, 60 y 62 norma la participacion en los
organismos colegiados de cogobierno del personal académico; de las y los
estudiantes; de las y los graduados y de las y los servidores y trabajadores;

Que, el Instituto de Altos Estudios Nacionales - JAEN- es la Universidad de
Pasgrado del Estado, con la mision de formar, capacitar y brindar educacion
continua, principalmente a las y los servidores piblicos; investigar y generar
pensamiento estratégico, con vision prospectiva sobre el Estado y la
Administracion Publica; desarrollar e implementar conocimientos, méetodos y
técnicas relacionadas con la planificacién, coordinacién, direccién y ejecucion de
las politicas y la gestién publica;

Que, en el ambito del Estatulo del IAEN, aprobado el 15 de julio de 2015 por el
Consejo de Educacion Superior, la universidad asume el principio de cogobierno
como parte consustancial de la autonomia universitaria responsable con la
participacion de los diferentes estamentos que la conforman; y,

En virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 25 del Estatuto el IAEN,
Resuelve expedir el:
REGLAMENTO PARA LA ELECCION DE REPRESENTANTES DE

PROFESORES, SERVIDORES Y TRABAJADORES, ESTUDIANTES Y
GRADUADOS AL CONSEJO ACADEMICO UNIVERSITARIO
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CAPITULOI
DEL PROCESO ELECCIONARIO

Articulo 1.- Eleccion de Representantes.- La eleccion de los representantes de
docentes; servidores y trabajadores; estudiantes y graduados se realizara
mediante votacidn directa, secreta y obligatoria.

Los representantes de docentes, servidores y trabajadores; y, graduados
desempenaran sus funciones por el lapso de dos aifos, pudiendo ser reelegidos
consecutivamente o no, por una sola vez.

En el caso de los representantes de estudiantes, desempefaran sus funciones por
el lapso de un afio y podran ser reelegidos consecutivamente o no, por una sola
vez.

Las elecciones se realizaran por listas.

Articulo 2.- De los Alternos.- Se elegira a los representantes con sus respectivos
alternos al Consejo Académico y tendran esa calidad por el mismo periodo que el
representante principal.

Articulo 3.- Condiciones para ejercer la representacion académica.- Si una
autoridad académica se presentare como candidato y ganara, debera previamente
renunciar de manera irrevocable al cargo que ostenta para poder asumir la
representacion.

Si un representante de personal académico es designado como Decano par el
Rector/a para integrar el Consejo Académico, deberd previamente renunciar de
manera irrevocable a su representacion.

CAPITULO I
DE LA JUNTA ELECTORAL

Articulo 4.- Conformacion de la Junta Electoral.- Para la eleccion de los
representantes al Consejo Académico, se conformard una Junta Electoral con
paridad de género y medidas de accién afirmativa que estara integrada por:

a) Un vocal elegido por el Consejo Académico, quien presidira fa Junta y
tendra voto dirimente;
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b} Tres vocales nombrados por el Consejo Académico elegidos de la
siguiente forma: uno de entre los docentes, uno del personat
administrativo y trabajadores, y otro de estudiantes;

c) El Procurador o su delegado, quien actuara como Secretario de la Junta
Electoral, con voz pero sin voto.

Articulo 5.- Responsabilidades de la Junta Electoral.- Las responsabilidades
de la Junta seran las siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)
a)

h)

i)

Aprobar los padrones electorales;

Recibir las inscripciones de las candidaturas y aprobar aquellas que
cumplieren con las disposiciones del presente Reglamento;

Analizar y resolver los reclamos que se presentaren durante el proceso
electoral;

Designar y nolificar con la nominacién, los miembros de las meses
electorales;

Organizar los padrones y distribuir las mesas electorales conjuntamente con
los materiales necesarios;

Realizar el escrutinio y validar o anular los votos;

Organizar el proceso electoral con los coordinadores de los programas
académicos que se desarrollan en otras provincias;

Entregar a la Secretarfa General el resultado definitivo de las elecciones
para su proclamacion y para la posesion de los nuevos Representantes por
parte de Consejo Académico Universitario; y,

Las demas que estableciere el ordenamiento juridico vigente.

CAPITULO Il
DE LOS ELECTORES

Articulo 6.- De los Padrones Electorales.- Para la eleccion de los
representantes de profesores, servidores y trabajadores, estudiantes y graduados
al Consejo Académico, los padrones electorales estaran integrados de la siguiente
manera:
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a) El padron electoral de los profesores, incluira al cuerpo de docentes
litulares y no titulares bajo relacion de dependencia que hayan prestado
sus servicios por lo menos tres afos, consecutivos o no dentro de los
ultimos seis afos, previo a la convocatoria de elecciones;

b) El padron electoral de los servidores y trabajadores, estara
conformado por los servidores con nombramiento, servidores con contrato
ocasional y trabajadores con contrato indefinido;

c) El padron electoral estudiantil, estara constituido por los alumnos
regulares que se encuentren asistiendo a clases en los programas de
formacion de posgrado y los alumnos que se encuentran en el periodo
ordinario de trabajo de titulacion; y,

d) El padsén electoral de graduados, estara conformado por quienes hayan
obtenido su titulo en uno de los programas de posgrado desarrollados por
el IAEN.

Articulo 7.- Elaboracion de los Padrones Electorales.- Para la elaboracion de
los padrones electorales, la Junta Electoral solicitaré a la Direccion de Recursos
Humanos y a la Unidad de Estudiantes se remitan las listas de servidores,
trabajadores y profesores; y, las listas de estudiantes y graduados,
respectivamente, que cumplieren con los requisitos previsios en el presente
Reglamento.

Articulo 8.- Rectificacion de Padrones.- Previo a la convocatoria, la Junia
Electoral podra autorizar la publicacion de los padrones elaborados a fin de que
quien considere que cumple con los requisitos a ejercer su derecho de
participacion y no constare dentro de los mismos, presente su reclamo ante la
Junta Electoral, en el plazo de hasla 5 dias desde su publicacién, con el objeto de
que de ser procedente, se realice la rectificacion comrespondiente en el plazo de
hasta cinco dfas

Articulo 9.- Aprobacion de Padrones.- Una vez reclificados los padrones
electorales, seran aprobados definitivamente por la Junta Electoral, después de lo
cual no podran ser nuevamente revisados,

Articulo 10.- De las Papeletas de Votacion.- La Junta Electoral sera la
responsable del disefio de las papeletas de votacién, las que deberan contener el
nombre de los candidatos con la fotograffa actualizada y el nimero de lista a la
que pertenecen.
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CAPITULO IV
DE LA CONVOCATORIA

Articulo 11.- Término para la Convacatoria.- El Presidente de la Junta Electoral
convocara a elecciones para Representantes al Consejo Académico, por lo menos
con treinta dias término de anticipacion a la convocatoria.

La convocatoria se publicara por los medios intemos de difusién masiva con los
que cuente el [AEN.

Para el caso elecciones de! representante de graduados, la convocatoria se
publicara ademas en uno de los periddicos de mayor circulacién nacional.

Articulo 12.- Contenido de la Convocatoria.- La convocatoria contendra lo
siguiente:

a) Termino para la inscripciéon de candidaturas;

b) Término para la presentacion de  aclaraciones, modificaciones o
impugnaciones a las candidaturas;

¢} Fecha de publicacién de candidaturas;
d) Inicio y clausura de la campaiia electoral; y,
e) Fecha para las votaciones.

Articulo 13.- Anexcs a la Convocatoria.- A la convocatoria deberan anexarse los
padrones electorales, la normativa relativa al proceso electoral y deméas
informacion que la Junta Electoral considere necesaria para la buena marcha del
proceso electoral.

CAPITULO V
DE LOS CANDIDATOS

Articulo 14.- Requisitos que deberan cumplir los candidatos.- Para ser
candidatos a representantes de los diferentes estamenlos de la Universidad, a
mas de la paridad de género y de accion afirmativa, se cumpliran los siguientes
requisitos:

a) Eslar en goce de sus derechos de participacion;
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b) Los candidatos a representantes del personal académico y sus alternos,
deberan prestar sus servicios en el IAEN en calidad de profesores
titulares;

c) Los candidatos a representantes de servidores y trabajadores y sus
alternos, deberan prestar sus servicios al IAEN, con nombramiento o
contrato laboral indefinido, segun sea el caso;

d) Los candidatos a representantes de los estudiantes y sus alternos,
deberan ser alumnos regulares, que hubieren aprobado al menos el
50% de la malla curricular del periodo de docencia, tener un promedio
de calificaciones equivalente a muy bueno, y no haber reprobado
ninguna materia; y,

@) Los candidatos a representantes de los graduados deben haber
egresado por lo menos cinco anos antes de ejercer la mencionada
participacion.

Articulo 15.- Limitaciones para ejercer la Candidatura.- En el caso de docentes
y estudiantes, asi como sus alternos, no podran ser candidatos para ejercer la
represeniacién ante Consejo Académico, guienes hayan sido sancionados por una
de las causales previstas en el Capitulo Il del Titulo X, Del Régimen Disciplinario
constante en el Eslatuto del [AEN.

Se aplicara esta norma ademas para los estudiantes que adeuden al |AEN y que
hayan perdido una beca otorgada por la universidad.

En el caso de los servidores, no podran ser candidatos quienes hayan sido
sancionados con suspension temporal sin goce de remuneracion.

CAPITULO VI
DE LOS ALTERNOS

Articulo 16.- De los Alternos.- Todos los candidatos deberan presentar sus
candidaturas con un alterno quienes deberan cumnplir los mismos requisitos que el
candidato principal, respetando el principio de equidad de género.

En caso de que los Representantes al Consejo Académico, por cualquier
circunstancia cesaren en sus funciones, el Consejo posesionara a su alterno,
inmediatamente, quien ejercera la representacion por el tiempo que reste para
cumplir el periodo para el cual fue elegido.
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Articulo 17.- De la Ausencia Temporal.- En el caso de ausencia temporal del
representante principal, asistirdA su alterno por delegacion expresa escrita,
acompanada de la justificacion respectiva la misma que sera notificada a
Secretaria General, a fin de que se ponga en conocimiento de los miembros del
Consejo Académico.

Se entendera que existe ausencia temporal cuando el representante se encuentre
en comision de servicios o licencia con o sin remuneracion; por causas inherentes
a sus funciones; por enfermedad debidamente comprobada y por estar en goce
del derecho de vacaciones.

Articulo 18.- Ausencia Definitiva.- Si el representante principal o altemo no
pudiere posesionarse o cesare en sus funciones, definitivamente, el Consejo
Académico conformara una nueva Junta Electoral, para que en el término de 30
dias, realice la respectiva convocatoria para elegir al reemplazo, por el periodo
que faltare, de acuerdo con el procedimiento previsto en este Reglamento.

Los representantes cesaran en sus funciones, cuando los nuevos representantes
reemplazantes tomen posesion en el cargo.

CAPITULO VII
DE LAS CANDIDATURAS

Articulo 19.- Inscripcién de Candidaturas.- Las candidaturas que cumplieren
con los requisitos establecidos en este Reglamento, deberan inscribirse ante la
Junta Electoral hasta la fecha designada. La postulacién debera contener los
nombres y apellidos completos y correos electrénicos del candidato;
adicionalmente se anexara una foto actualizada.

Los candidalos que provinieren de los programas académicos que se desarrollan
en otras provincias, podran presentar su postulacion con la documentacion
indicada en el inciso anterior ante el Coordinador del programa, quien la remitira
de manera inmediata al Secretario de a Junta Electoral.

En caso de que las candidaturas no hubieren sido presentadas de acuerdo con los
requisitos establecidos, éstas seran devueltas a los candidatos que no los
cumplieren, en el término_de dos dias. haciendo constar las observaciones
pertinentes a fin de que se realizaren las rectificaciones que corresponda. Estas
rectificaciones seran entregadas al Secretario de la Junta Electoral en un término
no mayor a dos dias.
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Articulo 20.- Validacion de las candidaturas.- Las candidaturas de
Representantes al Consejo Académico seran validadas por la Junta Electoral y
deberan llevar la firma de aceptacion de los candidatos.

Articulo 21.- Ausencia de Candidatos.- En caso de que no se presentaren una o
mas candidaturas, la Junta Electoral podra ampliar el término para su presentacion
hasta un maximo de ocho dias; en este caso, comunicara publicamente esta
decisidn y seiialara nuevas fechas para la ejecucion de las posteriores etapas del
proceso electoral.

En caso de la eleccién de representantes de graduados, la ampliacion del termind
para presentacién de candidaturas se noftificara por uno de los periddicos de
mayor circulacion nacionales, ademas de los medios intemos de difusion de)
IAEN.

CAPITULO VIll
ACLARACIONES, MODIFICACIONES, IMPUGNACIONES Y RETIROS

Articulo 22.- Procedimiento para Aclaraciones, Modificaciones e
Impugnaciones.- La Junta Electoral concedera un término de cuatro dias luego
de la fecha maxima de inscripcion de las candidaturas, para presentar
aclaraciones, modificaciones e impugnaciones respecto de las candidaturas,
exclusivamente.

En caso de haber impugnaciones, la Junta a través de su Secretaria, informara
por escrito al candidato respectivo para que ejerza el derecho a la defensa dentro
del término de dos dias desde su notificacion, Concluido dicho término, la Junta
Electoral resolvera la impugnacion mediante resolucion motivada que sera
notificada a las paries involucradas en un término maximo de dos dias.

Articulo 23.- Procedimiento para Retiro de Candidaturas.- El retiro de las
candidaturas solamente podra hacerlo el candidato de manera personal, para lo
cual deberd presentar su decision por escrito ante la Secretaria de la Junta
Electoral y ésta a su vez la hara conocer a sus miembros.

El retiro de la candidatura debera ser comunicada publicamente a los diferentes
estamentos de la universidad.

En el caso de retiro de candidatos para representantes de graduados, el retiro se
comunicara por uno de los periédicos de mayor circulacion nacionales, ademas de
los medios internos de difusion del IAEN.



INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES
LA UNIVERSIDAD B PBSGRADD DEL ESTADD

CAPITULO IX
DE LAS MESAS ELECTORALES

Articulo 24.- Conformacion de las Mesas Electorales.- Las mesas electorales
eslaran integradas por un docente, un servidor o trabajador, un estudiante o un
graduado que seran escogidos de los padrones electorales. Cada mesa electoral
tendra un Presidente, un Secretario y un Vocal.

La Junta Electoral organizara las mesas electorales que fueren necesarias para la
adecuada ejecucion del proceso electoral.

Articulo 25.- Licencias.- Para la conformacién de las mesas electorales se
tramitaran las licencias con remuneracion de los servidores y docentes que deban
conformar las mesas electorales y que deban trasladarse fuere de la sede
principal de la universidad.

Articulo 26.- Responsabilidades de las Mesas Electorales: Las mesas
electorales deberan cumplir con las siguientes responsabilidades:

a) Levantar el acta de su instalacion (se verificard que las anforas estén vacias y
que los volos sean legalizados en ese momento);

b) Comprobar la identidad del sufragante (este control se lo haré sobre la base de
la comparacién entre la firma que se registre en el padrén electoral, con la que
conste en la cédula de ciudadania, de identidad o pasaporte );

c) Receptar los votos en el dia, hora y lugar previstos en la convocatoria;

d) Verificar que €l sufragante antes de depositar su voto, firme las listas de
registro;

e) Garantizar el voto secreto y universal; y,

f) Realizar el escrutinio y levantar un acta con los resultados, documento que se
remitira a la Junta Electoral.

Articulo 27.- Registro de voto en otra mesa electoral.- En caso de que en el

dia fijado para las elecciones, un elector se encuentre en una ciudad diferente a la
que le corresponde sufragar, cualquier mesa electoral tiene la obligacion de
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receptar el voto e informar de manera inmediata de este particular a la Junta
Electoral.

Articulo 28.- Financiamiento.- La Coordinacién Administrativa Financiera deberd
ubicar los recursos econémicos y materiales necesarios para el financiamiento de
todas las actividades que conlleve la ejecucion del proceso electoral.

Articulo 29.- Obligaciones de los Miembros.- Las perscnas designadas como
miembros de la Junta Electoral y de las mesas electorales, tendran la obligacion
inexcusable de cumplir con estas funciones. En caso de no hacerlo, se sujetaran a
las sanciones siguientes:

Docentes: multa del 2% de su remuneracién mensual;

Personal Administrativo y rabajadores: multa del 2% su remuneracién mensual;
Esludiantes: multa del 2% del salario basico unificado; y,

Graduados: multa del 2% del salario basico unificado

CAPITULO X_
DE LA CAMPANA

Articulo 30.- Inicio.- La Junta Electoral autorizara el inicio de la campaia electoral
a partir de la aprobacion definitiva de las candidaturas.

Articulo 31.- Duracién.- La campana tendra una duracion de cinco dlas
laborables y concluira veinte y cuatro horas anles de iniciar las votaciones. Por
ninguna circunstancia podra extenderse o suspenderse la campania electoral.

Articulo 32.- De la propaganda.~ La propaganda serd llevada con respeto,
seriedad y transparencia, por lo tanto se prohibe afectar las instalaciones del
IAEN.

Articulo 33.- Instancia que regula la campana.- La Junta Electoral establecera
las reglas para la realizacidn de la campaiia electoral y garantizara la panticipacion
de los candidatos en todos los estamentos del IAEN para la difusion de sus
propuestas.

Articulo 34.- Prohibicion de campanas ofensivas.- Se prohibe realizar

campanas electorales ofensivas que afecten el honor y la dignidad de los
candidatos, de los miembros de la comunidad académica y del IAEN.
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Los candidatos que realizaren campana anticipada o colocaren propaganda que
atentare contra el honor y la dignidad de los ofros contendientes o de los
miembros de la comunidad académica o administrativa del |AEN, actos
debidamente comprobados, serédn sancionados con la suspensién de la campafia
por el resto del proceso electoral, sin perjuicio de las acciones civiles,
administrativas o penales correspondientes.

CAPITULO XI
DE LA ELECCION

Articulo. 35.- Duracion del Proceso de Eleccion.- La duracidon del proceso
electoral se contard a partir del levantamiento del acta de instalacién y durard un
periodo de ocho horas y culminara con el acta de resultados que levanten los
miembros de la mesa electoral.

Articulo 36.- Presentacion de los Candidatos.- se consignara en papeletas
separadas de acuerdo con el estamento al que correspondieren: docentes,
estudiantes, servidores y trabajadores; y graduados.

Articulo 37.- Proclamacion de Resultados.- Se proclamara ganadores a los
candidatos que obtuvieren mayoria simple de votos validos.

Articulo 38.- Del Empate.- En caso de producirse empate entre candidatos, la
Junta Electoral procedera de la siguiente manera:

En el caso de personal académico se tomara en cuenta las evaluaciones
correspondientes al ultimo periodo académico; de persistir el empate, se aplicara
las medidas de accion afirmativa.

En el caso de servidores y trabajadores se tomard en cuenta la evaluacidn de
desempeiio del lltimo periodo de gestion y de persistir el empate se aplicard las
medidas de accidn afirmativa.

En caso de los estudiantes y graduados se tomara en cuenta su record académico
y de persistir el empate se aplicara ademas las medidas de accidon afirmativa.

Articulo 39.- Pérdida de Representacion Estudiantil.- El| representante
estudiantil, en caso de perder la condicion de estudiante regular o de ser
sancionado durante el periodo de su representacion estudiantil, perdera la calidad
de tal y sera reemplazado por su alterno.

Articulo 40.- Pérdida de Representacion del Personal Académico, Servidores
y Trabajadores.- Los representantes del personal académico, servidores y
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trabajadores, perderan esta condicidn en caso de ser sancionados con suspension
temporal sin goce de remuneracion.

Una vez que se ha perdido la calidad de representante ante el Consejo Académico
Universitario, no podra volver a ser reelegido.

CAPITULO Xl
OBLIGATORIEDAD DE SUFRAGAR

Articulo 41.- Multas.- En virtud de lo estipulado en la Ley Organica de Educacion
Superior, quienes conforman la comunidad universitaria, tienen la obligacion de
consignar su voto. En caso de no hacerlo, se sujetaran a las sanciones siguientes:
Docentes: 2% de multa su remuneracion mensual;

Personal Administrativo y trabajadores: multa del 2% de su remuneracion
mensual;

Estudiantes: muilta del 2% del salario basico unificado; v,
Graduados: multa del 2% del salario basico unificado
CAPITULO XIill
DE LAS SANCIONES
Articulo 42.- Procedimiento para sanciones.- Para la aplicacion de sanciones
de las personas que no hubieren sufragado, el Presidente de la Junta Electoral
publicara la citacién, concediendo un plazo de ocho dias para justificar la omision

de su voto.

El proceso de juzgamiento se iniciara quince dias después de proclamados los
resultados electorales.

Para efectos de la aplicacion de las multas a que hubiere lugar, la Junta Electoral
notificara a la Direccion Financiera para el respectivo descuento o cobro, segun el
caso.

Articulo 43.- Justificaciones.- Quienes no sufragaren, podran justificar esta falta
con [a siguiente documentacién:
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a) Certificado otorgado por un médico avalado por una Unidad de Salud
Pdblica o del [ESS, los que no lo hicieron por impedimento fisico o
enfermedad;

b) La certificacion correspondiente, si una persona hubiere estado detenida el
dia de las elecciones;

c) Con la presentacién del respectivo certificado de defuncion, si se tratare
del fallecimiento de un familiar hasta el cuarto grado de consanguinidad; y,

d) Con la cerificacién de la omisién debidamente comprobada por un miembro
de la Junta Electoral, las personas, que teniendo la obligacion y el derecho
de votar no constaren en los padrones.

Las personas que al momento de ejercer su derecho al voto no poseyeren la
cédula de ciudadania, se presentaran en la mesa electoral con otro documento
personal. Esta novedad debera constar en las actas de la respectiva mesa.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Junta Electoral previo a la aprobacion del calendario electoral,
aplicara la férmula de ponderacion para la determinacién del ntimero de miembros
de! Consejo, representantes de estudiantes, docentes, graduados; y, trabajadores
y servidores.

SEGUNDA.- Los valores recaudados de las multas que se estipulan en el
presente Reglamento, serdn utilizados para incrementar la biblioteca de la
Institucion.

TERCERA.- Todas las instancias académicas y administrativas del IAEN, tendran
la responsabilidad de colaborar con la Junta Electoral.

CUARTA.- En cualquier proceso electoral, la Junta podra solicitar la participacion
del Consejo Nacional Electoral, para que brinde su asistencia técnica, realice
veedurias o se encargue de la organizacién y ejecucion total o parcial del proceso
electoral.

QUINTA.- Para las convocatorias a elecciones gque se realicen hasta el 12 de
octubre del 2016, el requisito establecido para el personal académico ocasional,
de haber prestado servicios al menos tres anos consecutivos o no, en los dltimos
seis afos, previo a la convocaloria de elecciones, se contabilizaran a partir de la
vigencia de la Ley Organica de Educacidn Superior.
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INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS HACIONALES
A UMIVERSIDAD DE POSGRADD DEL ESTANG

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- Derdguense las Resoluciones No. RES-S017/No.058/2011, de fecha
30 de agosto del 2011 y RES-5001/No.005/2014 de 29 de enero del 2014 y toda
norma de igual o inferior jerarquia juridica que se oponga a lo establecido por el
presente Reglamento.

SEGUNDA.- Encarguese a la Direccién de Comunicacion Social del Instituto de
Altos Estudios Nacionales, la publicacion del presente Reglamento.

TERCERA.- Esta normativa entrard en vigencia a partir de la fecha de su
aprobacion por parte del Consejo Académico.

Dado, en el DM. de Quito a los 21 dias del mes de septiembre del aiio 2015.

-

Dra. Andlia Minteguiaga
RECTORA (E) )
PRESIDENTA DEL CONSEJO ACADEMICO
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