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NOMBRE DE LA INSTITUCION: INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES (IAEN)
RUC: 1768120520001
REPRESENTANTE LEGAL EDUARDO PATRICIO HARO AYERVE
FUNCION: INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

EN LINEA

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR:
A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitucion del Ecuador)

UNIVERSIDAD

INFORMACION DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR COBERTURA GEOGRAFICA Y DE ATENCION DE LAS SEDES Y
EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSION O PROVINCIA CANTON PARROQUIA DIRECCION CORREO PAGINA WEB NO. RUC
SEDE

MATRIZ Pichincha Quito Quito AV. AMARZONAS tramites@iaen.edu.ec ' http://www.iaen.edu. 1 1768120520001
N37-271Y ec
VILLALENGUA

EXTENSION O S NOMBRE DEL REPRESENTANTE CARGO FECHA CORREO TELEFO
LEGAL
)

MATRIZ EDUARDO PATRICIO HARO AYERVE RECTOR 14/12/2021 patricio.haro@iaen.edu.ec (02) 382-9900

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

NO. UNIDADES COBERTURA NO. GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

(CAMPUS) GEOGRAFICA ESTUDIANTES

' e - _
ANO S S
305 250 0 16 506 0 22 5 0

6  https://www.iaen.edu.ec/wp-
content/uploads/2022/03/Informe-de-Rendicion-de-
cuentas-2021.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PA! PONGA I DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD ONO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE
IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE S| DENTRO DEL PROCESO DE ADMISION, SE REGISTRA EN EL ANO 2021 GENERACION DE ESTRATEGIAS DE
GENERO TAMBIEN SE INCLUYE LA VALORACION DE ~ EN EL PROCESO DE ADMISION INCLUSION
ACCIONES AFIRMATIVAS, OTORGANDO LA PARTICIPACION DE 942
PUNTOS ADICIONALES PARA LAS POSTULANTES, 432 MUJERES
SIGUIENTES CATEGORIAS IDENTIDAD DE DE LAS CUALES 250 SON
GENERO (MUJER -LGBTI) ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD Y 37 SON
BECARIAS.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO S/N S/N S/N
GENERACIONALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS Sl DENTRO DEL PROCESO DE ADMISION, SE  EN EL ANO 2021, 99 PERSONAS IMPLEMENTACION DE ACCIONES
INTERCULTURALES INCLUYE LA VALORACION DE ACCIONES DE PUEBLOS Y AFIRMATIVAS SEGUN ETNIA
AFIRMATIVAS, OTORGANDO PUNTOS NACIONALIDADES
ADICIONALES POR LA PARTICIPARON EN EL PROCESO
AUTOIDENTIFICACION ETNICA DE ADMISION, DE LOS CUALES

49 SON ESTUDIANTES DEL IAEN
Y 9 SON BECARIOS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Sl EN EL PROCESO DE ADMISION, TAMBIEN SE = SE REGISTRA EN EL ARIO 2021 GENERACION DE OPORTUNIDADES E

DISCAPACIDADES INCLUYE LA VALORACION DE ACCIONES LA PARTICIPACION DE 29 INCLUSION DE LA EDUCACION
AFIRMATIVAS, OTORGANDO PUNTOS PERSONAS CON SUPERIOR DE POSTGRADO A PERSONAS
ADICIONALES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PROCESO CON DISCAPACIDAD
DISCAPACIDAD O QUE TENGA A SU CARGO = DE ADMISION, DE LAS CUALES
EL CUIDADO DE UNA PERSONA CON 18 SON ESTUDIANTES DE LA

DISCAPACIDAD SEVERA Y/O ENFERMEDAD UNIVERSIDAD Y 3 SON
BECARIOS



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE S|
MOVILIDAD HUMANA

DENTRO DEL PROCESO DE ASIGNACION DE = NO APLICARON POSTULANTES
CON ESTA CONDICION

BECAS, TAMBIEN SE INCLUYE LA
VALORACION DE ACCIONES AFIRMATIVAS,
OTORGANDO PUNTOS ADICIONALES
MIGRANTES ECUATORIANOS RETORNADOS
O DEPORTADOS.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS Y
OPORTUNIDADES PARA PERSONAS EN
CONDICIONES DE MIGRANTES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SI O NO

CIUDADANA AL GAD

AUDIENCIA PUBLICA NO

CONSEJOS CONSULTIVOS NO

COMITES REGIONALES NO

CONSULTIVOS DE LA EDUCACION
SUPERIOR
OTROS S

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

VEEDURIAS CIUDADANAS

N
OBSERVATORIOS CIUDADANOS °

NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS

NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

NO

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI
oNO
SI

FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS
FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE sl
CUENTAS
SI
FASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS S|
ESTABLECIDO POR EL CPCCS
SI
FASE1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
SI
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
SI
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE
DISTINTOS MEDIOS
SI
FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA Si
CIUDADANIA
|
FASE 2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO S
FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  NO

RENDICION DE CUENTAS

CUANTAS VECES CONVOCO

SR
NO 0

NO

NO

QUE ACTORES
PARTICIPARON

NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

Conformacion del Equipo de Rendicion de Cuentas 2021 a través de
Memorando IAEN-GU-R-2022-0029-M del 17 de enero de 2022

En reunién del 19 de enero 2021, se retine el equipo de rendicién de
cuentas nombrado, y se aprueba la propuesta de proceso y
cronograma de rendicién de cuentas 2021

Mediante Memorando Nro. IAEN-GU-R-2022-0036-M del 25 de enero
de 2022, el Sefior Rector Patricio Haro Ayerve, solicita a las diferentes
unidades del IAEN, la informacion para generacion del formulario e
informe de rendicién de cuentas 2021. Con base a la misma se procede
a evaluarla y depurarla a fin de generar el formulario e informe

De acuerdo a la informacion recibida por las diferentes unidades, se
procede a llenar el formulario de rendicién de cuentas 2021

De acuerdo a las respor de cada del equipo de
rendicion de cuentas una vez recopilada la informacion, se elabora el
informe preliminar el mismo que es puesto a consideracion del Sefior
Rector, mediante memorando Memorando Nro. IAEN-IA-DPLA-2022-
0217-M del 16 de febrero de 2022, quien a su vez aprueba el mismo
para elaboracion de la version diagramada.

En sesion del Consejo Académico Universitario, se pone en
conocimiento el informe de rendicién de cuentas 2021 del IAEN, lo cual
se plasma en la Resolucion Nro.RES-SE-006-Nro.020/2022 de sesion
mediante el cual se resuelve "Tomar en conocimiento del Informe de
Rendicion de Cuentas 2021. Es importante mencionar que el Consejo
esta conformado por representantes de docentes, administrativos,
alumnos, y las autoridades institucionales, solicitando la incorporacién
de informacion. Mediante memorando IAEN-IA-DPLA-2022-0329-M se
remite para aprobacion al Sefior Rector el informe actualizado, quien
mediante sumilla inserta lo aprueba. La socializacién interna se lo
ejecuté mediante INFOIAEN enviado a todos los servidores y docentes
del IAEN haciendo referencia al link de la pagina web para descarga del
informe

De acuerdo al cronograma y proceso aprobado para rendicién de
cuentas 2021, se realizo la publicacion de un banner en la pagia web,
asi como publicaciones a través de las redes sociales, a fin de receptar
planteamientos de la ciudadania para ser incorporados en el informe de
rendicién de cuentas. Asi mismo mediante las diferentes redes sociales
y pagina web se realizé la difusion del informe y el evento de rendicion
de cuentas.

Se realiza la planificacion del evento participativo de deliberacion
publica, ante lo cual se remite las invitaciones a las diferentes
autoridades nacionales, mediante oficios enviados por parte del Dr.
Patricio Haro Ayerve, asi como mediante las redes sociales y
comunicaciones internas a través de INFOIAEN

Se realiza el evento de rendicion de cuentas el 24 de marzo de 2022 a
las 11h00 mediante transmisién por zoom y facebook live

Proceso ejecutado dentro de los plazos establecidos

SIN

DESCRIBA LOS LOGROS
ALCANZADOS EN EL ANO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

https://link.iaen.edu.ec/rendicioncuentas202
1

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/01/CONFORMACION-
EQUIPO-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-2021-IAEN-GU-R-2022-0029-
M.pdf

https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/01/PROCESO-Y-
CRONOGRAMA-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-2021.pdf

https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2021/#1623078300523-
40ae05ab-e494

https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2021/#informe

https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2021/#informe

https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2021/#informe

https://www.facebook.com/IAENUniversidad/photos/a.1009499439063313
/5277614962251718/ https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-
2021/#informe
https://www.facebook.com/IAENUniversidad/photos/a.545484272131501/
5302122996467581/ https://www.instagram.com/p/CbfdLP8uVIQ/?
utm_medium=copy_link

https://www.facebook.com/IAENUniversidad/photos/a.1009499439063313
/5277614962251718/ https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-
2021/#informe
https://www.facebook.com/IAENUniversidad/photos/a.545484272131501/
5302122996467581/ https://www.instagram.com/p/CbfdLP8uVIQ/?
utm_medium=copy_link

https://link.iaen.edu.ec/rendicioncuentas2021
https://www.facebook.com/IAENUniversidad/videos/1071800053400823

https://link.iaen.edu.ec/rendicioncuentas2021
https://mww.facebook.com/IAENUniversidad/videos/1071800053400823

NO APLICA



ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A SI Se registra el informe de rendicién de cuentas en el sistema virtual https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

FASES ' TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NO SE GENERARON APORTES CIUDADANOS

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicion de
cuentas:

L - -
49 68 1 5 100 0 6 3

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

24/03/2022 118

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFIC
APORTE AVANCES DE
GG = CUMPLIMIENTO

GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA Si 0 NO)

NO 0 NO APLICA

NO EXISTIERON APORTES

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAIJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE DESTINO A VERIFICACION PUBLICADO EN

VERIFICACION MEDIOS |\ 1e10S LOCALES Y REGIONALES DESTINO A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION

i https://www.iaen.edu.ec/rendicion
Radio 7,00 0,00 % 100,00 % 0,00 % -de-cuentas-2021/

https://www.metroecuador.com.ec
leclempresarial/2021/07/28/iaen-
Prensa 4,00 0,00 % 100,00 % 0,00 % presenta-13-programas-
academicos-para-el-periodo-
octubre-2021.html

Television 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
. . https://www.iaen.edu.ec/rendicion
Medios digitales 3,00 0,00 % 100,00 % 0,00 % _de-cuentas.-2021/

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SO NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO S| https://drive.google.com/file/d/1-
X9Bd7ZLCRaSd1_pL6AjpIMD_4KSYGJc/view

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO S| https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-
PVOdAmMdxZctn7GVmaqUbVNTdv2Jt36g/edit#gid=203605555

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS i DESCRIPCION DE LA GESTION POR
CUMPLIMIENTO META
EXCLUSIVAS DE LA GESTION
TOTALES TOTALES
FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Nh;)é EAE DESCRIPCION _ pLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

CONTAR CON LA INFRAESTRUCTURA PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD DE 92,00 99,00 107,61 % GESTION DE SERVICIO DE
TECNOLOGICA NECESARIA PARA BRINDAR INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DISPONIBILIDAD TECNOLOGICA
LOS DIVERSOS SERVICIOS DE LA

INSTITUCION.

DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
B N'\;JETD: __ T
os

GENERAR RECURSOS POR CONCEPTO DE PORCENTAJE DE INCREMENTO DE 30,00 17,00 56,67 % GESTION DE RECAUDACION DE
AUTOGESTION PARA GARANTIZAR LA AUTOGESTION ACUMULADA RECURSOS PROPIOS
SOSTENIBILIDAD DE LA UNIVERSIDAD

Incrementar el debate pUblico nacional e internacional  [N[eMb]3 DESCRIPCION P[im:ﬁg[) CLOJ;LL‘SES
enmarcado en el desarrollo de las mejores propuestas META [e)
de las politicas publicas y a la reforma del Estado en el

contexto nacional EVALUA EL IMPACTO DE LA VINCULACION NUMERO USUARIOS Y BENEFICIARIOS 132000 252000,00 19090,91%  GESTION DE PROYECTOS Y
INSTITUCIONAL MEDIANTE EL NUMERO DE  DE PROYECTOS DE VINCULACION ACTIVIDADES DE VINCULACION
USUARIOS O BENEFICIARIOS DE LAS EJECUTADAS

INTERVENCIONES.

Incrementar el debate publico nacional e internacional ~ JN[eMb]3 DESCRIPCION oo | comatises
enmarcado en el desarrollo de las mejores propuestas META 0s
de las politicas publicas y a la reforma del Estado en el

.
2
.
1
.
2
.
1
.
2

contexto nacional VALORA LA PARTICIPACION, GENERACION Y NUMERO DE PROPUESTAS DE 17,00 37,00 217,65% GENERACION DE PROPUESTAS DE
EVALUACION DE POLITICAS PUBLICA POR POLITICAS PUBLICAS ELABORADAS O POLITICAS PUBLICAS
PARTE DE LA PLANTA DOCENTE EVALUADAS
Incrementar la formacion, capacitacion y educacion NO. DE DESCRIPCION P-[g;ﬁ'}l(E:f\D CLO’\;;LL‘SZS
continua de los servidores publicos con enfoque a la META os
transformacion del Estado y de la Administracion
publica, con altos estandares de calidad, Incrementar la MIDE EL IMPACTO DE LOS PROGRAMAS DEL  TASA DE OCUPACION DE LOS 65,00 86,00 132,31 % ENCUESTA EJECUTADA A LOS
investigacion prospectiva, estratégica y critica sobre la IAEN EN LA RELACION LABORAL DE SUS TITULADOS ESTUDIANTES GRADUADOS
generacion, gestion e impacto de las politicas publicas GRADUADOS.

de la reforma del Estado y la Administracion
Publica,Incrementar el debate publico nacional e
internacional enmarcado en el desarrollo de las mejores
propuestas de las politicas publicas y a la reforma del
Estado en el contexto nacional Fortalecer las
capacidades institucionales



Incrementar la formacion, capacitacion y educacion

o o PESCRIFCION A e
continua de los servidores publicos con enfoque a la META 0s
transformacion del Estado y de la Administracion

publica, con altos estandares de calidad. Incrementar la

H P X . s 1 EXPRESA LA RELACION EXISTENTE ENTRE LA TASA DE GRADUACION 73,00 57,57 78,86 % INCREMENTO TASA DE
investigacion prospectiva, estratégica y critica sobre la GRADUACION A TIEMPO DE LOS MATRICULACION
generacion, gestion e impacto de las politicas publicas ESTUDIANTES, PRODUCTO DE UNA ADECUADA
de la reforma del Estado y la Administracion FORMACION, CON RESPECTO AL NUMERO DE
Publica,Incrementar el debate publico nacional e ESTUDIANTES MATRICULADOS (FUENTE

CEAACES).

internacional enmarcado en el desarrollo de las mejores
propuestas de las politicas publicas y a la reforma del
Estado en el contexto nacional,Fortalecer las
capacidades institucionales

Incrementar la formacién, capacitacion y educacion NO. DE DESCRIPCION P[gm}éilj CL%;&EZS
continua de los servidores publicos con enfoque a la META 0s
transformacion del Estado y de la Administracion

publica, con altos estandares de calidad, Incrementar la 5 EVALUA EL ALCANCE DE LA OFERTA TASA DE PROGRAMAS DE FORMACION 96,00 88,24 91,92 % GESTION DE LA OFERTA ACADEMICA
investigacion prospectiva, estratégica y critica sobre la ACADEMICA DE FORMACION. INICIADOS
generacion, gestion e impacto de las politicas publicas

de la reforma del Estado y la Administracion
Publica,Incrementar el debate publico nacional e
internacional enmarcado en el desarrollo de las mejores
propuestas de las politicas publicas y a la reforma del
Estado en el contexto nacional,Fortalecer las
capacidades institucionales

Incrementar la formacién, capacitacion y educacion NO. DE DESCRIPCION P[gm}éilj CL%;&EZS
continua de los servidores publicos con enfoque a la META 0s
transformacion del Estado y de la Administracion

publica, con altos estandares de calidad.,Incrementar la

H L . P e 3 MIDE EL NUMERO DE CAPACITADOS EN LOS NUMERO DE CAPACITADOS 1260,00 5587,00 443,41 % EJECUCION DE CURSOS DE
investigacion prospectiva, estratégica y critica sobre la PROGRAMAS DE PROFESIONALIZACION CAPACITACION
generacion, gestion e impacto de las politicas publicas PERMANENTE OFERTADOS Y EJECUTADOS.

de la reforma del Estado y la Administracion
Publica,Incrementar el debate publico nacional e
internacional enmarcado en el desarrollo de las mejores
propuestas de las politicas publicas y a la reforma del
Estado en el contexto nacional,Fortalecer las
capacidades institucionales

Incrementar la formacion, capacitacion y educacion NO. DE DESCRIPCION P[im:ﬁ’éi[) CLOJ;LL‘SES
continua de los servidores publicos con enfoque a la META [e)
transformacion del Estado y de la Administracion

publica, con altos estandares de calidad. Incrementar la

A A P o 6 EVALUA EL ALCANCE DE LA OFERTA TASA DE PROGRAMAS DE 99,00 85,71 86,58 % GESTION DE PROGRAMAS
investigacion prospectiva, estratégica y critica sobre la ACADEMICA DE PROFESIONALIZACION PROFESIONALIZACION PERMANENTE OFERTADOS
generacion, gestion e impacto de las politicas publicas PERMANENTE. EJECUTADOS

de la reforma del Estado y la Administracion
Publica,Incrementar el debate publico nacional e
internacional enmarcado en el desarrollo de las mejores
propuestas de las politicas publicas y a la reforma del
Estado en el contexto nacional,Fortalecer las
capacidades institucionales

i iqacio i &qi DESCRIPCION TOTALES TOTALES
In,crementar la |nvest|g§§|on pro.s.,pect.lva, estratégicay NO. DE PLANIFICAD | cumPLIDOS
critica sobre la generacion, gestion e impacto de las META [e)
politicas publicas de la reforma del Estado y la

Administracion Publica

2 MIDE LA PRODUCCION CIENTIFICA POR PARTE  NUMERO DE PUBLICACIONES 103,00 54,00 52,43 % GENERACION DE PUBLICACIONES
DE LA PLANTA DOCENTE RELACIONADAS A DERIVADAS DE LAS INVESTIGACIONES RESULTADO DE LAS
LAS INVESTIGACIONES DE GENERACION, INVESTIGACIONES
GESTION E IMPACTO DE LAS POLITICAS
PUBLICAS.
Incrementar la investigacién prospectiva, estratégicay — MNOMb]3 DESCRIPCION ProRLES | cloratES
critica sobre la generacion, gestion e impacto de las META [
politicas publicas de la reforma del Estado y la
Administracion Publica .
1 CONTAR EL NUMERO DE INVESTIGACIONES NUMERO DE INVESTIGACIONES 80,00 47,00 58,75 % GENERACION DE INVESTIGACIONES
EJECUTADAS POR PARTE DE LA PLANTA EJECUTADAS SEGUN LAS LINEAS ESTABLECIDAS

DOCENTE RELACIONADAS A LA G’ENERACION,
GESTION E IMPACTO DE LAS POLITICAS
PUBLICAS.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 1856,10 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO % CUMPLIMIENIC PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EJECUTADO WEB DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO 82 OFERTA ACADEMICA $3.070.961,42 $2.928.144,50 95,35 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-
DE POSTGRADO de-Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 83 INVESTIGACION $117.319,90 $82.111,53 69,99 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-
CIENTIFICA de-Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 84 VINCULACION $16.981,54 $13.234,39 77,93 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-
CON LA SOCIEDAD de-Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01 GESTION, ADMINISTRACION Y OPERACION $4.190.346,73 $3.453.908,90 82,43 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-
INSTITUCIONAL de-Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $7.395.609,59 $6.477.399,32 325,70

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL

PRESUPUESTO

ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A $1.730.888,30 $1.730.180,06 99,96 %
ESTUDIANTES
FORMACION Y CAPACITACION DE PROFESORES  E INVESTIGADORES $1.200,00 $1.200,00 100,00 %
PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $46.795,00 $41.827,00 89,38 %
PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACION $6.000,00 $4.480,00 74,67 %
USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $540.858,10 $10.000,00 1,85%

Total  $2.325.741,40 $1.787.687,06 365,86 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:



TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$7636241,12 $7395609,58 $6477399,32 $240631,54 $77315,47 85,84 %

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

S| S|

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION ESTADO AC LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$3,00 $135.959,56 $2,00 $5.740,12 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-de-
Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

INFIMA CUANTIA Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$46,00 $137.048,89 $44,00 $133.552,21 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-de-
Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

LICITACION Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$1,00 $30.029,57 $1,00 $30.029,57 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-de-
Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$8,00 $147.776,38 $7,00 $91.664,86 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-de-
Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$7,00 $234.288,06 $7,00 $146.888,06 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-de-
Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-de-Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DE LAS
RECCMIENES RECOMENDACION
=S
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO Examen Especial al DNA2-0036-2021 80,00 % Las recomendaciones fueron puestas en conocimiento de https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/01/literal-h-
las areas responsables de su implementacion y ejecucion Resultados-de-las-auditorias-internas-y-gubernamentales.pdf

cumplimiento de
recomendaciones
constantes en los
informes de
auditoria interna y
externa aprobados
por la Contraloria
General del Estado,
por el periodo
comprendido entre
el 1 de enero de
2020y el 31 de
diciembre de 2020

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO Examen Especial a DNA2-0082-2021 80,00 % Las recomendaciones fueron puestas en conocimiento de https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/01/literal-h-
los viaticos, las areas responsables de su implementacion y ejecucion Resultados-de-las-auditorias-internas-y-gubernamentales.pdf
subsistencias y
pasajes al interior y
exterior del IAEN,
por el periodo
comprendido entre
el 1 de enero de
2016y el 31 de
diciembre de 2020

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO Examen Especial al DNA2-0092-2021 100,00 % Las recomendaciones fueron puestas en conocimiento de https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/01/literal-h-
proceso de Ingreso las areas responsables d Resultados-de-las-auditorias-internas-y-gubernamentales.pdf
al Servicio Publico,
permanencia,
cumplimiento de la
jornada; y, pago de
la Remuneracion y
Beneficios de Ley al
personal académico
del Instituto de Altos
Estudios Nacionales,
que ejerzan
funciones de cargo
de Libre
Nombramiento y
Remocion, por el
periodo
comprendido entre
el 1 de enero de
2017 y el 31 de julio
de 2021



CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO Examen especial al DNA2-0097-2021 90,00 % Las recomendaciones fueron puestas en conocimiento de https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/01/literal-h-
proceso de ingreso las areas responsables de su implementacion y ejecucion Resultados-de-las-auditorias-internas-y-gubernamentales.pdf
al servicio publico,
permanencia,
cumplimiento de la
jornada; y pago de la
remuneracion y
beneficios de Ley al
personal académico
del Instituto de Altos
Estudios Nacionales,
que ejerzan
funciones a cargo de
libre nombramiento
y remocion, por el
periodo
comprendido entre
el 01 de enero de
2017 y el 31 de julio
de 2021



