
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 4587

PERIODO 2021

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES (IAEN)

RUC: 1768120520001

REPRESENTANTE LEGAL EDUARDO PATRICIO HARO AYERVE

FUNCIÓN: INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

EN LÍNEA

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR:

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitución del Ecuador)

UNIVERSIDAD

INFORMACIÓN DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR COBERTURA GEOGRÁFICA Y DE ATENCIÓN DE LAS SEDES Y 
EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSIÓN O 
SEDE

PROVINCIA CANTÓN PARROQUIA DIRECCIÓN CORREO PÁGINA WEB NO.  RUC

MATRIZ Pichincha Quito Quito AV. AMARZONAS 
N37-271 Y 
VILLALENGUA

tramites@iaen.edu.ec http://www.iaen.edu.
ec

1768120520001

EXTENSIÓN O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL

CARGO FECHA CORREO TELÉFONO

MATRIZ EDUARDO PATRICIO HARO AYERVE RECTOR 14/12/2021 patricio.haro@iaen.edu.ec (02) 382-9900

NO. UNIDADES 
(CAMPUS)

COBERTURA 
GEOGRÁFICA

NO. 
ESTUDIANTES

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

1 NACIONAL 555 MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORI
ANO

EXTRANJERO
S

DICAPACITADO
S

305 250 0 16 506 0 22 5 0 6 https://www.iaen.edu.ec/wp-
content/uploads/2022/03/Informe-de-Rendicion-de-
cuentas-2021.pdf

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE 

IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
GÉNERO

SI DENTRO DEL PROCESO DE ADMISIÓN, 
TAMBIÉN SE INCLUYE LA VALORACIÓN DE 

ACCIONES AFIRMATIVAS, OTORGANDO 
PUNTOS ADICIONALES PARA LAS 

SIGUIENTES CATEGORÍAS IDENTIDAD DE 
GÉNERO (MUJER –LGBTI)

SE REGISTRA EN EL AÑO 2021 
EN EL PROCESO DE ADMISIÓN 

LA PARTICIPACIÓN DE 942 
POSTULANTES, 432 MUJERES 

DE LAS  CUALES 250 SON 
ESTUDIANTES DE LA 

UNIVERSIDAD Y  37 SON 
BECARIAS.

GENERACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
INCLUSIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

SI DENTRO DEL PROCESO DE ADMISIÓN, SE 
INCLUYE LA VALORACIÓN DE ACCIONES 

AFIRMATIVAS, OTORGANDO PUNTOS 
ADICIONALES POR LA 

AUTOIDENTIFICACIÓN ÉTNICA

EN EL AÑO 2021, 99 PERSONAS 
DE PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES 
PARTICIPARON EN EL PROCESO 
DE ADMISIÓN, DE LOS CUALES 
49 SON ESTUDIANTES DEL IAEN 

Y 9 SON BECARIOS

IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES 
AFIRMATIVAS SEGÚN ÉTNIA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES

SI EN EL PROCESO DE ADMISIÓN, TAMBIÉN SE 
INCLUYE LA VALORACIÓN DE ACCIONES 

AFIRMATIVAS, OTORGANDO PUNTOS 
ADICIONALES PARA PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD O QUE TENGA A SU CARGO 
EL CUIDADO DE UNA PERSONA CON 

DISCAPACIDAD SEVERA Y/O ENFERMEDAD

SE REGISTRA EN EL AÑO 2021 
LA PARTICIPACIÓN DE 29 

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EN EL PROCESO 
DE ADMISIÓN, DE LAS CUALES 
18 SON ESTUDIANTES DE LA 

UNIVERSIDAD Y  3 SON 
BECARIOS

GENERACIÓN DE OPORTUNIDADES E 
INCLUSIÓN DE LA EDUCACIÓN 

SUPERIOR DE POSTGRADO A PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
MOVILIDAD HUMANA

SI DENTRO DEL PROCESO DE ASIGNACIÓN DE 
BECAS, TAMBIÉN SE INCLUYE LA 

VALORACIÓN DE ACCIONES AFIRMATIVAS, 
OTORGANDO PUNTOS ADICIONALES 

MIGRANTES ECUATORIANOS RETORNADOS 
O DEPORTADOS. 

NO APLICARON POSTULANTES 
CON ESTA CONDICIÓN 

IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS Y 
OPORTUNIDADES PARA PERSONAS EN 

CONDICIONES DE MIGRANTES

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

COMITÉS REGIONALES 
CONSULTIVOS DE LA EDUCACIÓN 

SUPERIOR

NO NO APLICA

OTROS SI https://link.iaen.edu.ec/rendicioncuentas202
1

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 

o NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Conformación del Equipo de Rendición de Cuentas 2021 a través de 

Memorando IAEN-GU-R-2022-0029-M del 17 de enero de 2022
https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/01/CONFORMACION-
EQUIPO-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-2021-IAEN-GU-R-2022-0029-
M.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI En reunión del 19 de enero 2021, se reúne el equipo de rendición de 
cuentas nombrado, y se aprueba la propuesta de proceso y 
cronograma de rendición de cuentas 2021

https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/01/PROCESO-Y-
CRONOGRAMA-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-2021.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SI Mediante Memorando Nro. IAEN-GU-R-2022-0036-M del 25 de enero 
de 2022, el Señor Rector Patricio Haro Ayerve, solicita a las diferentes 
unidades del IAEN, la información para generación del formulario e 
informe de rendición de cuentas 2021. Con base a la misma se procede 
a evaluarla y depurarla a fin de generar el formulario e informe

https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2021/#1623078300523-
40ae05ab-e494

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI De acuerdo a la información recibida por las diferentes unidades, se 
procede a llenar el formulario de rendición de cuentas 2021

https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2021/#informe

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI De acuerdo a las responsabilidades de cada miembro del equipo de 
rendición de cuentas una vez recopilada la información, se elabora el 
informe preliminar el mismo que es puesto a consideración del Señor 
Rector, mediante memorando Memorando Nro. IAEN-IA-DPLA-2022-
0217-M del 16 de febrero de 2022, quien a su vez aprueba el mismo 
para elaboración de la versión diagramada.

https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2021/#informe

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI En sesión del Consejo Académico Universitario, se pone en 
conocimiento el informe de rendición de cuentas 2021 del IAEN, lo cual 
se plasma en la Resolución Nro.RES-SE-006-Nro.020/2022 de sesión 
mediante el cual se resuelve "Tomar en conocimiento del Informe de 
Rendición de Cuentas 2021. Es importante mencionar que el Consejo 
está conformado por representantes de docentes, administrativos, 
alumnos, y las autoridades institucionales, solicitando la incorporación 
de informacion. Mediante memorando IAEN-IA-DPLA-2022-0329-M se 
remite para aprobación al Señor Rector el informe actualizado, quien 
mediante sumilla inserta lo aprueba. La socialización interna se lo 
ejecutó mediante INFOIAEN enviado a todos los servidores y docentes 
del IAEN haciendo referencia al link de la página web para descarga del 
informe 

https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2021/#informe

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI De acuerdo al cronograma y proceso aprobado para rendición de 
cuentas 2021, se realizó la publicación de un banner en la págia web, 
así como publicaciones a través de las redes sociales, a fin de receptar 
planteamientos de la ciudadanía para ser incorporados en el informe de 
rendición de cuentas. Así mismo mediante las diferentes redes sociales 
y página web se realizó la difusión del informe y el evento de rendición 
de cuentas.

https://www.facebook.com/IAENUniversidad/photos/a.1009499439063313
/5277614962251718/  https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-
2021/#informe  
https://www.facebook.com/IAENUniversidad/photos/a.545484272131501/
5302122996467581/  https://www.instagram.com/p/CbfdLP8uVIQ/?
utm_medium=copy_link

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

SI Se realiza la planificación del evento participativo de deliberación 
pública, ante lo cual se remite las invitaciones a las diferentes 
autoridades nacionales, mediante oficios enviados por parte del Dr. 
Patricio Haro Ayerve, así como mediante las redes sociales y 
comunicaciones internas a través de INFOIAEN

https://www.facebook.com/IAENUniversidad/photos/a.1009499439063313
/5277614962251718/  https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-
2021/#informe  
https://www.facebook.com/IAENUniversidad/photos/a.545484272131501/
5302122996467581/  https://www.instagram.com/p/CbfdLP8uVIQ/?
utm_medium=copy_link

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Se realiza el evento de rendición de cuentas el 24 de marzo de 2022 a 
las 11h00 mediante transmisión por zoom y facebook live

https://link.iaen.edu.ec/rendicioncuentas2021  
https://www.facebook.com/IAENUniversidad/videos/1071800053400823

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI Proceso ejecutado dentro de los plazos establecidos https://link.iaen.edu.ec/rendicioncuentas2021  

https://www.facebook.com/IAENUniversidad/videos/1071800053400823

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

NO S/N NO APLICA



FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Se registra el informe de rendición de cuentas en el sistema virtual https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NO SE GENERARON APORTES CIUDADANOS

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

24/03/2022 118

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

49 68 1 5 100 0 6 3

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO EXISTIERON APORTES
NO 0 NO APLICA

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 7,00 0,00 % 100,00 % 0,00 % https://www.iaen.edu.ec/rendicion
-de-cuentas-2021/

Prensa 4,00 0,00 % 100,00 % 0,00 %

https://www.metroecuador.com.ec
/ec/empresarial/2021/07/28/iaen-
presenta-13-programas-
academicos-para-el-periodo-
octubre-2021.html

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 3,00 0,00 % 100,00 % 0,00 % https://www.iaen.edu.ec/rendicion
-de-cuentas-2021/

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

PLANIFICACION: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://drive.google.com/file/d/1-
X9Bd7ZLCRaSd1_pL6AjpIMD_4KSYGJc/view

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-
PVOdAmdxZctn7GVmqqUbVNTdv2Jt36g/edit#gid=203605555

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 CONTAR CON LA INFRAESTRUCTURA 
TECNOLÓGICA NECESARIA PARA BRINDAR 
LOS DIVERSOS SERVICIOS DE LA 
INSTITUCIÓN.

PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD DE 
INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA 

92,00 99,00 107,61 % GESTIÓN DE SERVICIO DE 
DISPONIBILIDAD TECNÓLOGICA

FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 GENERAR RECURSOS POR CONCEPTO DE 
AUTOGESTIÓN PARA GARANTIZAR LA 
SOSTENIBILIDAD DE LA UNIVERSIDAD

PORCENTAJE DE INCREMENTO DE 
AUTOGESTIÓN ACUMULADA

30,00 17,00 56,67 % GESTION DE RECAUDACIÓN DE 
RECURSOS PROPIOS

Incrementar el debate público nacional e internacional 
enmarcado en el desarrollo de las mejores propuestas 
de las políticas públicas y a la reforma del Estado en el 
contexto nacional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 EVALÚA EL IMPACTO DE LA VINCULACIÓN 
INSTITUCIONAL MEDIANTE EL NÚMERO DE 
USUARIOS O BENEFICIARIOS DE LAS 
INTERVENCIONES. 

NÚMERO USUARIOS Y BENEFICIARIOS 
DE PROYECTOS DE VINCULACIÓN 
EJECUTADAS

1320,00 252000,00 19090,91 % GESTION DE PROYECTOS Y 
ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN

Incrementar el debate público nacional e internacional 
enmarcado en el desarrollo de las mejores propuestas 
de las políticas públicas y a la reforma del Estado en el 
contexto nacional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 VALORA LA PARTICIPACIÓN, GENERACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICA POR 
PARTE DE LA PLANTA DOCENTE

NÚMERO DE PROPUESTAS DE 
POLÍTICAS PÚBLICAS ELABORADAS O 
EVALUADAS

17,00 37,00 217,65 % GENERACIÓN DE PROPUESTAS DE 
POLÍTICAS PÚBLICAS

Incrementar la formación, capacitación y educación 
continua de los servidores públicos con enfoque a la 
transformación del Estado y de la Administración 
pública, con altos estándares de calidad.,Incrementar la 
investigación prospectiva, estratégica y crítica sobre la 
generación, gestión e impacto de las políticas públicas 
de la reforma del Estado y la Administración 
Pública,Incrementar el debate público nacional e 
internacional enmarcado en el desarrollo de las mejores 
propuestas de las políticas públicas y a la reforma del 
Estado en el contexto nacional,Fortalecer las 
capacidades institucionales

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 MIDE EL IMPACTO DE LOS PROGRAMAS DEL 
IAEN EN LA RELACIÓN LABORAL DE SUS 
GRADUADOS.

TASA DE OCUPACIÓN DE LOS 
TITULADOS

65,00 86,00 132,31 % ENCUESTA EJECUTADA A LOS 
ESTUDIANTES GRADUADOS



Incrementar la formación, capacitación y educación 
continua de los servidores públicos con enfoque a la 
transformación del Estado y de la Administración 
pública, con altos estándares de calidad.,Incrementar la 
investigación prospectiva, estratégica y crítica sobre la 
generación, gestión e impacto de las políticas públicas 
de la reforma del Estado y la Administración 
Pública,Incrementar el debate público nacional e 
internacional enmarcado en el desarrollo de las mejores 
propuestas de las políticas públicas y a la reforma del 
Estado en el contexto nacional,Fortalecer las 
capacidades institucionales

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 EXPRESA LA RELACIÓN EXISTENTE ENTRE LA 
GRADUACIÓN A TIEMPO DE LOS 
ESTUDIANTES, PRODUCTO DE UNA ADECUADA 
FORMACIÓN, CON RESPECTO AL NÚMERO DE 
ESTUDIANTES MATRICULADOS (FUENTE 
CEAACES).

TASA DE GRADUACIÓN 73,00 57,57 78,86 % INCREMENTO TASA DE 
MATRICULACION

Incrementar la formación, capacitación y educación 
continua de los servidores públicos con enfoque a la 
transformación del Estado y de la Administración 
pública, con altos estándares de calidad.,Incrementar la 
investigación prospectiva, estratégica y crítica sobre la 
generación, gestión e impacto de las políticas públicas 
de la reforma del Estado y la Administración 
Pública,Incrementar el debate público nacional e 
internacional enmarcado en el desarrollo de las mejores 
propuestas de las políticas públicas y a la reforma del 
Estado en el contexto nacional,Fortalecer las 
capacidades institucionales

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 EVALÚA EL ALCANCE DE LA OFERTA 
ACADÉMICA DE FORMACIÓN.

TASA DE PROGRAMAS DE FORMACIÓN 
INICIADOS

96,00 88,24 91,92 % GESTIÓN DE LA OFERTA ACADÉMICA 

Incrementar la formación, capacitación y educación 
continua de los servidores públicos con enfoque a la 
transformación del Estado y de la Administración 
pública, con altos estándares de calidad.,Incrementar la 
investigación prospectiva, estratégica y crítica sobre la 
generación, gestión e impacto de las políticas públicas 
de la reforma del Estado y la Administración 
Pública,Incrementar el debate público nacional e 
internacional enmarcado en el desarrollo de las mejores 
propuestas de las políticas públicas y a la reforma del 
Estado en el contexto nacional,Fortalecer las 
capacidades institucionales

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 MIDE EL NÚMERO DE CAPACITADOS EN LOS 
PROGRAMAS DE PROFESIONALIZACIÓN 
PERMANENTE OFERTADOS Y EJECUTADOS. 

NÚMERO DE CAPACITADOS 1260,00 5587,00 443,41 % EJECUCIÓN DE CURSOS DE 
CAPACITACIÓN

Incrementar la formación, capacitación y educación 
continua de los servidores públicos con enfoque a la 
transformación del Estado y de la Administración 
pública, con altos estándares de calidad.,Incrementar la 
investigación prospectiva, estratégica y crítica sobre la 
generación, gestión e impacto de las políticas públicas 
de la reforma del Estado y la Administración 
Pública,Incrementar el debate público nacional e 
internacional enmarcado en el desarrollo de las mejores 
propuestas de las políticas públicas y a la reforma del 
Estado en el contexto nacional,Fortalecer las 
capacidades institucionales

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 EVALÚA EL ALCANCE DE LA OFERTA 
ACADÉMICA DE PROFESIONALIZACIÓN 
PERMANENTE.

TASA DE PROGRAMAS DE 
PROFESIONALIZACIÓN PERMANENTE 
EJECUTADOS

99,00 85,71 86,58 % GESTION DE PROGRAMAS 
OFERTADOS

Incrementar la investigación prospectiva, estratégica y 
crítica sobre la generación, gestión e impacto de las 
políticas públicas de la reforma del Estado y la 
Administración Pública

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 MIDE LA PRODUCCIÓN CIENTÍFICA POR PARTE 
DE LA PLANTA DOCENTE RELACIONADAS A 
LAS INVESTIGACIONES DE GENERACIÓN, 
GESTIÓN E IMPACTO DE LAS POLÍTICAS 
PÚBLICAS.

NÚMERO DE PUBLICACIONES 
DERIVADAS DE LAS INVESTIGACIONES 

103,00 54,00 52,43 % GENERACIÓN DE PUBLICACIONES 
RESULTADO DE LAS 
INVESTIGACIONES

Incrementar la investigación prospectiva, estratégica y 
crítica sobre la generación, gestión e impacto de las 
políticas públicas de la reforma del Estado y la 
Administración Pública

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 CONTAR EL NÚMERO DE INVESTIGACIONES 
EJECUTADAS POR PARTE DE LA PLANTA 
DOCENTE RELACIONADAS A LA GENERACIÓN, 
GESTIÓN E IMPACTO DE LAS POLÍTICAS 
PÚBLICAS.

NUMERO DE INVESTIGACIONES 
EJECUTADAS

80,00 47,00 58,75 % GENERACION DE INVESTIGACIONES 
SEGUN LAS LINEAS ESTABLECIDAS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 1856,10 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO 82 OFERTA ACADÉMICA
DE POSTGRADO

$3.070.961,42 $2.928.144,50 95,35 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-
de-Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 83 INVESTIGACIÓN
CIENTÍFICA

$117.319,90 $82.111,53 69,99 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-
de-Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 84 VINCULACIÓN
CON LA SOCIEDAD

$16.981,54 $13.234,39 77,93 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-
de-Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01 GESTIÓN, ADMINISTRACIÓN Y OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

$4.190.346,73 $3.453.908,90 82,43 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-
de-Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $7.395.609,59 $6.477.399,32 325,70

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL 
PRESUPUESTO

ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A 
ESTUDIANTES

$1.730.888,30 $1.730.180,06 99,96 %

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PROFESORES  E INVESTIGADORES $1.200,00 $1.200,00 100,00 %

PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $46.795,00 $41.827,00 89,38 %

PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACIÓN $6.000,00 $4.480,00 74,67 %

USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $540.858,10 $10.000,00 1,85 %

Total $2.325.741,40 $1.787.687,06 365,86 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:



TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$7636241,12 $7395609,58 $6477399,32 $240631,54 $77315,47 85,84 %

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SI SI https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-de-Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$3,00 $135.959,56 $2,00 $5.740,12 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-de-
Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$46,00 $137.048,89 $44,00 $133.552,21 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-de-
Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $30.029,57 $1,00 $30.029,57 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-de-
Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$8,00 $147.776,38 $7,00 $91.664,86 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-de-
Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$7,00 $234.288,06 $7,00 $146.888,06 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/03/Informe-de-
Rendicion-de-cuentas-2021.pdf

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO Examen Especial al 
cumplimiento de 
recomendaciones 
constantes en los 
informes de 
auditoría interna y 
externa aprobados 
por la Contraloría 
General del Estado, 
por el período 
comprendido entre 
el 1 de enero de 
2020 y el 31 de 
diciembre de 2020

DNA2-0036-2021 80,00 % Las recomendaciones fueron puestas en conocimiento de 
las áreas responsables de su implementación y ejecución

https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/01/literal-h-
Resultados-de-las-auditorias-internas-y-gubernamentales.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO Examen Especial a 
los viáticos, 
subsistencias y 
pasajes al interior y 
exterior del IAEN, 
por el período 
comprendido entre 
el 1 de enero de 
2016 y el 31 de 
diciembre de 2020

DNA2-0082-2021 80,00 % Las recomendaciones fueron puestas en conocimiento de 
las áreas responsables de su implementación y ejecución

https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/01/literal-h-
Resultados-de-las-auditorias-internas-y-gubernamentales.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO Examen Especial al 
proceso de Ingreso 
al Servicio Público, 
permanencia, 
cumplimiento de la 
jornada; y, pago de 
la Remuneración y 
Beneficios de Ley al 
personal académico 
del Instituto de Altos 
Estudios Nacionales, 
que ejerzan
funciones de cargo 
de Libre 
Nombramiento y 
Remoción, por el 
período 
comprendido entre 
el 1 de enero de 
2017 y el 31 de julio 
de 2021

DNA2-0092-2021 100,00 % Las recomendaciones fueron puestas en conocimiento de 
las áreas responsables d

https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/01/literal-h-
Resultados-de-las-auditorias-internas-y-gubernamentales.pdf



CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO Examen especial al 
proceso de ingreso 
al servicio público, 
permanencia, 
cumplimiento de la
jornada; y pago de la 
remuneración y 
beneficios de Ley al 
personal académico 
del Instituto de Altos 
Estudios Nacionales, 
que ejerzan 
funciones a cargo de 
libre nombramiento 
y remoción, por el 
periodo 
comprendido entre 
el 01 de enero de 
2017 y el 31 de julio 
de 2021

DNA2-0097-2021 90,00 % Las recomendaciones fueron puestas en conocimiento de 
las áreas responsables de su implementación y ejecución

https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2022/01/literal-h-
Resultados-de-las-auditorias-internas-y-gubernamentales.pdf


