
RUC:

INSTITUCIÓN:

 FUNCIÓN A LA QUE 

PERTENECE

 SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

TIPO(OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

Objetivo Estratégico

Objetivo Estratégico

Objetivo Estratégico

Objetivo Estratégico

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

DATOS GENERALES

1768120520001

Instituto de Altos Estudios Nacionales 

-

Educación Superior

Rector

Pichincha

Quito

Iñaquito

Av. Amazonas y Villalengua 

tramites@iaen.edu.ec
(593 2) 3829900

www.iaen.edu.ec

REPRESENTANTE LEGAL

Dr. Patricio Haro Ayerve

Rector

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Dr. Patricio Haro Ayerve

Rector

14/12/2021

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

María Alejandra Gutiérrez Naranjo

Directora de Planificación

6/5/2019

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1/1/2022

31/12/2022

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

1. Incrementar la formación, capacitación y educación continua de los servidores públicos con enfoque a la transformación del Estado y de la Administración pública

2. Incrementar la investigación prospectiva, estratégica y crítica sobre la generación, gestión e impacto de las políticas públicas de la reforma del Estado y la Administración Pública

3. Incrementar el debate público nacional e internacional enmarcado en el desarrollo de las mejores propuestas de las políticas públicas y a la reforma del Estado en el contexto nacional 

4. Fortalecer las capacidades institucionales
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MODALIDAD DE ESTUDIOS

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR:

INFORMACIÓN DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR COBERTURA GEOGRÁFICA Y DE ATENCIÓN DE LAS SEDES

 Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSIÓN 

O SEDE

CANTÓN NO. RUC

IAEN Matriz Quito 1768120520001

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIOS MESTIZOS CHOLOS INDÍGENAS AFROECU

ATORIANO

S

BLANCOS DISCAPACITA

DOS

1 campus- Nacional 425 236 189 0 19 373 0 24 8 1 6 https://www.iaen.edu.ec/rendicio

n-de-cuentas-2022/#informe

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

SI

N/A

SI

SI

SI

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o NO

Si

No

 MODALIDAD DE ESTUDIOS

En línea

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitución del Ecuador)

Universidad

PROVINCIA PARROQUIA DIRECCIÓN CORREO PÁGINA WEB

Pichincha Iñaquito Av. Amazonas y Villalengua tramites@iaen.edu.ec www.iaen.edu.ec

EXTENSIÓN O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL CARGO CORREO FECHA DESIGNACIÓN TELÉFONO

N/A N/A N/A N/A N/A N/A

GÉNERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 

LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES

Dentro del proceso de admisión,  se incluye la valoración de 

acciones afirmativas, otorgando una calificación adicional  por 

la autoidentificación étnica
Se registra 93 personas participaron en el proceso de admisión de pueblos y nacionalidades, de los 

cuales, actualmente  51 son estudiantes del IAEN y 4 son beneficiarios de becas.

De las 93 Personas registradas en pueblos y nacionalidad;  

17 Afoecuatorianos, 

 39 montubios  y 

37 indígenas.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES N/A N/A

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES

En el proceso de admisión, también se incluye la valoración de 

acciones afirmativas, otorgando una calificación  adicional 

para personas con discapacidad o que tenga a su cargo el 

cuidado de una persona con discapacidad severa y/o 

enfermedad

Se registra la participación de 13 personas con discapacidad en el proceso de admisión, de las 

cuales actualmente  6 son estudiantes  y  1 beneficiario de beca. Inclusión personas con discapacidad

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

GÉNERO

Dentro del proceso de admisión, se incluye la valoración de 

acciones afirmativas, otorgando una calificación adicional para 

la  Identidad de género como mujer y GLBTI
Se registra la participación de 687 personas en el proceso de admisión de los cuales postularon  311 

mujeres, actualmente  189 mujeres son estudiantes  y  21 son beneficiarias de beca. Igualdad de género

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA

Dentro del proceso de asignación de becas, también se 

incluye la valoración de acciones afirmativas, otorgando 

puntos adicionales  Migrantes ecuatorianos retornados o 

deportados. No aplicaron postulantes con esta condición N/A

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2022/#informe

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO

NO. UNIDADES (CAMPUS) Y 

COBERTURA GEOGRÁFICA)

NO. 

ESTUDIANTES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN
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MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN 

EL AÑO

No

No

No

No

No

No

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE 

MECANISMOS

No

No

No

No

No

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 0 Si

FASE 0 Si

FASE 1 Si

FASE 1 Si

FASE 1 Si

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA

OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS

Conformación del Equipo de Rendición de Cuentas 2022 a través de 

Memorando IAEN-GU-R-2023-0045-M del 03 de marzo de 2023 https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/Conformacio%CC%81n-equipo-

rendicio%CC%81n-de-cuentas-2022-1.pdf

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS

En reunión del 06 de marzo 2023, se reúne el equipo de rendición de 

cuentas nombrado, y se aprueba la propuesta de proceso y cronograma 

de rendición de cuentas 2022
https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/Proceso-y-cronograma-

Rendicio%CC%81n-de-cuentas-2022.pdf

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

Mediante Memorandos Nro. IAEN-GU-VR-2023-0076-M y  Nro. IAEN-GU-

VR-2023-0077-M enviados el 07 de marzo de 2023, Vicerrectorado 

solicita, por delegación del Señor Rector Patricio Haro Ayerve, a las 

diferentes unidades del IAEN, la información para generación del 

formulario e informe de rendición de cuentas 2022. Con base a la misma 

se procede a evaluarla y depurarla a fin de generar el formulario e informe 

respectivos https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2022/#informe

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL 

CPCCS

De acuerdo a la información recibida por las diferentes unidades, se 

procede a llenar el formulario de rendición de cuentas 2022 según plazos 

establecidos en el cronograma aprobado 
https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2022/#formulario

REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

De acuerdo a las responsabilidades de cada miembro del equipo de 

rendición de cuentas una vez recopilada la información, se elabora la 

propuesta de informe y remitido para diagramación, el mismo que fue 

revisado y validado por el Equipo de Rendición de Cuentas 2022, así 

como revisado por el Señor Rector en reuniones del 27 de abril y la 

versión final el 05 de mayo del presente año
https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2022/#informe
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FASE 1 Si

FASE 1 Si

FASE 2 Si

FASE 2 Si

FASE 2 Si

FASE 2 Si

FASE 2 No

FASE 3 Si

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

En reunión del 05 de mayo de 2023, el señor Rector aprueba el informe y 

formulario de rendición de cuentas, ante lo cual la Dirección de 

Planificación, remite mediante memorando  Nro. IAEN-IA-DPLA-2023-

0397-M, el informe y presentación para consideración  del Señor Rector, 

con la finalidad que sea puesto en conocimiento ante el Consejo 

Académico Universitario previo a la deliberación pública, y mediante 

memorando Nro. IAEN-GU-R-2023-0112-M

del 08 de mayo de 2023, el Señor Rector, solicita se convoque a sesión 

extraordinaria presencial del H.Consejo Académico Universitario para el 

día miércoles 10 de mayo de 2023.

A través de Razon, de la sesión extraodrinaria Nro. 011 el Consejo 

Académico Universitario, se establece "Tomar conocimiento del Informe 

de Rendición de Cuentas del año 2022 expuesto por el Señor Rector, Dr. 

Patricio Haro Ayerve, ante el cual, no se presentaron observaciones por 

parte de los miembros del HCAU; informe que, deberá ser puesto en 

conocimiento del Consejo de Educación Superior, dando así cumplimiento 

con lo dispuesto en el artículo 21 numeral 12 del Estatuto del Instituto de 

Altos Estudios Nacionales – IAEN-“.

A través de INFOIAEN del 22 de mayo de 2023, se remite a todo el 

personal del IAEN la socialización del informe de rendición de cuentas 

2023, y se hace referencia al link que consta en la página web   
https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2023/05/Razo%CC%81n-sesio%CC%81n-

extraordinaria-HCAU-10-05-2023-PDF.pdf

RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS 

RESPONSABLES

A través de Razon, de la sesión extraodrinaria Nro. 011 el Consejo 

Académico Universitario, se establece "Tomar conocimiento del Informe 

de Rendición de Cuentas del año 2022 expuesto por el Señor Rector, Dr. 

Patricio Haro Ayerve, ante el cual, no se presentaron observaciones por 

parte de los miembros del HCAU https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2023/05/Razo%CC%81n-sesio%CC%81n-

extraordinaria-HCAU-10-05-2023-PDF.pdf

DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

Se realizó la publicación de un banner en la págia web, así como 

publicaciones a través de las redes sociales, a fin de receptar 

planteamientos de la ciudadanía para ser incorporados en el informe de 

rendición de cuentas. Así mismo mediante las diferentes redes sociales y 

página web se realizó la difusión del informe.
https://www.facebook.com/photo/?fbid=620234856808932&set=a.620221176810300

PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 

PARTICIPATIVOS

Se realiza la planificación del evento participativo de deliberación pública, 

ante lo cual se remite las invitaciones a las diferentes autoridades 

nacionales, mediante oficios enviados por parte del Dr. Patricio Haro 

Ayerve, así como mediante la página web, redes sociales y 

comunicaciones internas a través de INFOIAEN
https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2022/#1649256535081-38aa012f-c606

REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS A LA CIUDADANÍA

Se realizar el evento de rendición de cuentas el lunes 29 de mayo de 

2023, en el Auditorio de la Plataforma Gubernamental de Gestión 

Financiera a las 10h00
https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2022/#1649256535081-38aa012f-c606

RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 

PLAZO ESTABLECIDO
El proceso se llevó a cabo según cronograma emitido por el CPCCS https://www.iaen.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/Proceso-y-cronograma-

Rendicio%CC%81n-de-cuentas-2022.pdf

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 

CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS

No se generaron aportes ciudadanos al informe
https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2022/#r

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 

DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

Se registra el informe de rendición de cuentas en el sistema virtual el 31 

de mayo 2023
https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2022/#r

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS 

RECIBIDOS:
No se generaron aportes
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DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE PARTICIPANTES

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

73 82 1 1 148 0 6 1

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS IES

PONGA SI O NO

Si

No

Si

Si

Si

SI

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

OBLIGACIONES ACCIONES REALIADAS PRINCIPALES RESULTADOS

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS

Convocatoria y ejecución de procesos de elección según normativa 

vigente, para representantes de servidores y trabajadores, estudiantes y 

docentes. 

Consejo Académico Universitario al 31 de diciembre de 2022, según elecciones de 

acuerdo a lo siguiente:

- Representantes de servidores y trabajadores Marzo- Abril 2022

- Representantes de estudiantes Agosto- Octubre 2022

- Representantes de docentes Octubre-Diciembre 2022

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRÁCTICAS PREPROFESIONALES

PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN

La Comisión General de Evaluación Interna coordinó la Autoevaluación 

Institucional en función del Modelo de Evaluación Externa de 

Universidades y Escuelas Politécnicas del 2019 del CACES.

Para ejecutar la Autoevaluacón, la Comisión conformó  seis Comités 

quienes evaluaron los procesos de docencia, estudiantado, investigación, 

vinculación y las condiciones institucionales.

Se identificaron las fortalezas y debilidades institucionales a diciembre de 2022, en 

cuanto a los procesos de profesorado, estudiantado, investigación, vinculación con la 

sociedad y las condiciones institucionales.

Se propucieron acciones de mejora para asegurar el cumplimiento de los estándares 

conforme al Modelo de Evaluación Externa de Universidades y Escuelas Politécnicas del 

2019 del CACES.

La Comisión General de Evaluación Interna coordinó la elaboración del Plan de 

Aseguramiento de la Calidad 2022 y lo aprobó el 9 de febrero de 2022.  El 2 de junio de 

2022, el Consejo Académico Universitario mediante Resolución Nro. RES-SO-015-

No.055/2022, aprobó el Plan de Aseguramiento de la Calidad 2022.

El Plan de Aseguramiento de la Calidad fue ejecutado por las diferentes unidades y 

administrativas entre junio y diciembre de 2022

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

Se efectuaron proyectos de vinculación con la sociedad desde las 

Escuelas del IAEN a través e sus docentes 
32 proyectos de vinculación

CONCURSOS PÚBLICOS DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN PARA PROFESORES En el último trimestre del periodo 2022, se procedió a la elaboración del 

cronograma y proyecto de instructivo, para el desarrollo de concursos 

públicos de méritos y oposición académico. 

La Universidad se encuentra en la fase preparatoria para la realización de  Concursos 

Públicos de méritos y oposición para profesores

RÉGIMEN DISCIPLINARIO

17 procesos de inicio de régimen disciplinario para el personal 

administrativo.

2 procesos que ponen en conocimento a la Dirección de Desarrollo 

Humano para inicio o no, de un proceso disciplinario para personal 

académico

1 amonestación escrita en el mes de febrero.

4 amonestaciones verbales en el mes de julio.

3 amonestaciones verbales en el mes de agosto.

1 amonestaciones verbales en el mes de septiembre.

2 amonestaciones verbales en el mes de noviembre.

2 amonestaciones escritas en el mes de diciembre.

4 procesos donde se recomendó archivo.

1 en el cual la Dirección de Desarrollo Humano recomienda al rector del IAEN, INICIAR 

UN PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO.

1 en el cual la Dirección de Desarrollo Humano recomienda al rector del IAEN, SU 

ARCHIVO

15629 de mayo 2023



INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

PORCENTAJE DE 

AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

Contraloría General del Estado

88%

Contraloría General del Estado

100%

Contraloría General del Estado

79%

Contraloría General del Estado

67%

Contraloría General del Estado

100%

Contraloría General del Estado

80%

Contraloría General del Estado

80%

https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6N

aIjI1Hh?usp=sharing

 DNAI-AI-0264-2019; Examen Especial a los 

retrasos y pagos de multas, intereses, 

obligaciones por responsabilidades patronales 

y coactivas realizados al Instituto Ecuatoriano 

de Seguridad Social IESS, por el período 

comprendido entre el 1 de enero de 2013 y el 

31 de diciembre de 2018; Desde: 01/01/2013, 

Hasta: 31/12/2018, Aprobación: 03/07/2019

DNA2-0039-2020

DFIN: De la revisión realizada al Informe DNAI-AI-0264-2019, se corroboró que 

contenía 7 recomendaciones  las cuales se cumplieron 4, la recomendación 7 

dirigida para el área Financiera fue determinada como no aplicable en el 

período, conforme se estableció en el Informe DNA2-0039-2020, aprobado el 3 

de diciembre del ejercicio fiscal 2020 https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6N

aIjI1Hh?usp=sharing

DNA2-0004-2020; Examen Especial 

operaciones administrativas y financieras, por 

el período comprendido entre el 1 de enero de 

2014 y el 31 de diciembre de 2018; Desde: 

01/01/2014, Hasta: 31/12/2018, Aprobación: 

03/02/2020

DNA2-0036-2021
El rectorado emitió disposiciones mediante memorando Nro. IAEN-GU-R-2022-

0053-M de 09 de febrero de 2022.
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6N

aIjI1Hh?usp=sharing

DNAI-AI-0017-2019; Examen Especial a los 

procesos precontractual, contractual, ejecución 

y liquidación de las adquisiciones de bienes y/o 

servicios para las readecuaciones y 

remodelaciones de aulas y oficinas del iaen y 

su uso, por el período comprendido entre el 21 

de marzo de 2013 y el 31 de diciembre de 

2017; Desde: 21/03/2013, Hasta: 31/12/2017, 

Aprobación: 15/01/2019

DNA2-0039-2020

De la revisión realizada al Informe DNAI-AI-0017-2019, se corroboró que 

contenía 4 recomendaciones  las cuales se cumplieron 3 incluida la 

recomendación 4 dirigida para el área Financiera, esta información fue 

establecida en el Informe DNA2-0039-2020, aprobado el 3 de diciembre del 

ejercicio fiscal 2020.
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6N

aIjI1Hh?usp=sharing

DNA2-0082-2021; Examen Especial a los 

viáticos, subsistencias y pasajes al interior y 

exterior del IAEN, por el período comprendido 

entre el 1 de enero de 2016 y el 31 de 

diciembre de 2020; Desde: 01/01/2016, Hasta: 

31/12/2020, Aprobación: 26/10/2021

No disponibe 

Entre las acciones realizadas durante el ejercicio fiscal 2022, constan las 

siguientes:

Se conformaron comisiones para coordinar las reuniones de trabajo para el 

levantamiento del Reglamento interno que regule el proceso de comisión de 

servicios al exterior e interior del IAEN, dicha comisión está compuesta por 

Cecilia Sánchez (Dirección Administrativa), Diego Sarabia (Dirección de 

Desarrollo Humano), Edison Alvarado y Javier Pazmiño (Dirección Financiera). 

2. Se  coordinaron 3 reuniones de trabajo realizando el levantamiento y 

consolidación de información de las tres áreas para proceder a realizar la 

https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6N

aIjI1Hh?usp=sharing

DNA2-0039-2020; Examen Especial al 

cumplimiento de recomendaciones constantes 

en los informes de auditoría interna y externa 

aprobados por la Contraloría General del 

Estado, por el período comprendido entre el 1 

de enero del 2018 y el 31 de diciembre del 

2019; Desde: 01/01/2018, Hasta: 31/12/2019, 

Aprobación: 03/12/2020

No disponibe 
El rectorado emitió disposiciones mediante memorando Nro. IAEN-GU-R-2022-

0053-M de 09 de febrero de 2022.

https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6N

aIjI1Hh?usp=sharing

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN
RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES 

EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

DNAI-AI-0070-2020; Examen Especial a las 

adquisiciones, donaciones, registro, control y 

baja de libros de la Biblioteca y el Editorial del 

IAEN, su uso y custodia, por el período 

comprendido entre el 1 de enero de 2013 y el 

31 de diciembre de 2018; Desde: 01/01/2013, 

Hasta: 31/12/2018, Aprobación: 04/02/2020

DNA2-0036-2021

Mediante memorando Nro. IAEN-IAP-DADM-2022-0232-M, de 22 de febrero de 

2022, la Dirección Administrativa solicita seguimiento e implementación de las 

recomendaciones de la CGE constantes en el informe No. DNAI-AI-0070-2020.                                                                                                                                                  

El rectorado emitió disposiciones mediante memorando Nro. IAEN-GU-R-2022-

0053-M de 09 de febrero de 2022.

https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6N

aIjI1Hh?usp=sharing

 DNAI-Al-0288-2020; Examen Especial al 

proceso precontractual, contractual, ejecución 

y liquidación de contratos de adquisición de 

bienes de larga duración, su uso y destino , por 

el período comprendido entre el 1 de enero de 

2015 y el 31 de diciembre de 2018; Desde: 

01/01/2015, Hasta: 31/12/2018, Aprobación: 

17/07/2020

DNA2-0036-2021

Las recomendaciones 1 y 2 son acciones que se ejecutan en cada proceso de 

contratación conforme lo dispuesto en la LOSNCP, su Reglamento y la 

Codificación de las Resoluciones del SERCOP, cada documento de respaldo 

es de obligatorio cumplimiento y los verificables se encuentran en el SOCE en 

los documentos de respaldo de cada proceso ejecutado por la Universidad.

A la Dirección Financiera le corresponde las recomendaciones Nros. 3 y 4 las 

cuales fueron establecidas como cumplidas en el Informe DNA2-0036-2021.

https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing


Contraloría General del Estado

80%

Contraloría General del Estado

N/A

Contraloría General del Estado

N/A

No. DE MEDIOS

PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 

DEL PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL 

PPTO DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACIONALES

3

100% 100% 0

1
100% 100% 0

0

3
100% 100%

DNA2-0028-2022; Examen especial ala 

administración, utilización, manejo, control de 

bienes de larga duración y de existencisa de 

consumo interno, por el período comprendido 

entre el 01 de enero de 2017 y el 31 de 

diciembre de 2021; Desde: 01/01/2017, Hasta: 

31/12/2021, Aprobación: 20/05/2022

No disponibe 

https://drive.google.com/file/d/1cszpMKKkhY2vDLT8mwZqX5XHxrtke

SXQ/view

N/A

DNA2-0092-2021; Examen Especial al proceso 

de Ingreso al Servicio Público, permanencia, 

cumplimiento de la jornada; y, pago de la 

Remuneración y Beneficios de Ley al personal 

académico del Instituto de Altos Estudios 

Nacionales, que ejerzan funciones de cargo de 

Libre Nombramiento y Remoción, por el 

período comprendido entre el 1 de enero de 

2017 y el 31 de julio de 2021; Desde: 

01/01/2017, Hasta: 31/07/2021, Aprobación: 

17/12/2021

No disponibe 
El rectorado emitió disposiciones mediante memorando Nro. IAEN-GU-R-2022-

0053-M de 09 de febrero de 2022.

https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6N

aIjI1Hh?usp=sharing

https://wetransfer.com/downloads/c682fa32f46b9d650b3dc83b4085fecc2022070118314

0/342ee8

Prensa
https://www.primicias.ec/noticias/patrocinado/iaen-mas-alla-de-la-excelencia-academica/

DNA2-0072-2022; Examen Especial a la 

determinación, recaudación, registro y control 

de los Ingresos de Autogestión , por el período 

comprendido entre el 16 de enero de 2017 y el 

31 de diciembre de 2021; Desde: 16/01/2017; 

Hasta: 31/12/2021; Aprobación: 18/10/2022

No disponibe 

Televisión

Mediante oficio No. 0026-DNA2-IAEN-AI-2022-OF, de 20 de mayo de 2022, la 

Mgs. Andrea Manzano Villafuerte, directora de Auditoría Interna, adjunta un 

ejemplar del informe aprobado al examen especial DNA2-0028-2022 “a la 

administración, utilización, manejo, control de los bienes larga duración y de 

existencias de consumo interno, por el periodo comprendido entre el 1 de enero 

de 2017 y el 31 de diciembre de 2021”, con la finalidad que se implementen las 

recomendaciones a las áreas observadas. 

Disposición de cumplimiento Máxima Autoridad.

Con memorando Nro. IAEN-GU-R-2022-0165-M de 26 de mayo de 2022, la 

Máxima autoridad del IAEN Dr. Eduardo Patricio Haro Ayerve, dispuso a la 

Coordinadora Administrativa Financiera, Directores Administrativos, 

Financieros e Innovación Tecnológica se aplique de manera inmediata las 

recomendaciones constantes en el referido informe.  

ACCIONES REALIZADAS POR LA DIRECCIÓN FINANCIERA - 2022.

Mediante memorando No. IAEN-IAP-DFIN-2022-0594-M de 31 de mayo de 

2022, la Directora Financiera, dispuso al señor Contador de la Entidad, dar 

estricto cumplimiento a las referidas recomendaciones establecidas por el ente 

de control, a fin de mejorar el sistema de control interno de la entidad, para lo 

cual se servirán informar su avance con los medios verificables que permitan 

demostrar su acatamiento, en un plazo de 15 días. En caso de que la o las 

recomendaciones no fueran aplicables al momento, se servirán informar de la 

novedad, hasta que puedan ser implementadas. Entre las cuales se encuentran 

(17 - del informe DNAI-AI-0070-2020) y las recomendaciones 1, 4 y 6 del 

informe DNA2-0028-2022.

https://drive.google.com/file/d/1cszpMKKkhY2vDLT8mwZqX5XHxrtke

SXQ/view

MEDIOS DE VERIFICACIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Radio

https://esla.facebook.com/IAENUniversidad/
Medios digitales

https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cszpMKKkhY2vDLT8mwZqX5XHxrtkeSXQ/view
https://drive.google.com/file/d/1cszpMKKkhY2vDLT8mwZqX5XHxrtkeSXQ/view
https://drive.google.com/file/d/1cszpMKKkhY2vDLT8mwZqX5XHxrtkeSXQ/view
https://drive.google.com/file/d/1cszpMKKkhY2vDLT8mwZqX5XHxrtkeSXQ/view
https://drive.google.com/file/d/1cszpMKKkhY2vDLT8mwZqX5XHxrtkeSXQ/view
https://drive.google.com/file/d/1cszpMKKkhY2vDLT8mwZqX5XHxrtkeSXQ/view
https://wetransfer.com/downloads/c682fa32f46b9d650b3dc83b4085fecc20220701183140/342ee8
https://wetransfer.com/downloads/c682fa32f46b9d650b3dc83b4085fecc20220701183140/342ee8
https://wetransfer.com/downloads/c682fa32f46b9d650b3dc83b4085fecc20220701183140/342ee8
https://www.primicias.ec/noticias/patrocinado/iaen-mas-alla-de-la-excelencia-academica/
https://www.primicias.ec/noticias/patrocinado/iaen-mas-alla-de-la-excelencia-academica/
https://www.primicias.ec/noticias/patrocinado/iaen-mas-alla-de-la-excelencia-academica/
https://esla.facebook.com/IAENUniversidad/
https://esla.facebook.com/IAENUniversidad/
https://esla.facebook.com/IAENUniversidad/
https://drive.google.com/file/d/1cszpMKKkhY2vDLT8mwZqX5XHxrtkeSXQ/view
https://drive.google.com/file/d/1cszpMKKkhY2vDLT8mwZqX5XHxrtkeSXQ/view
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xJv1x1f3T0dnMcPifIlhuXc6NaIjI1Hh?usp=sharing
https://wetransfer.com/downloads/c682fa32f46b9d650b3dc83b4085fecc20220701183140/342ee8
https://wetransfer.com/downloads/c682fa32f46b9d650b3dc83b4085fecc20220701183140/342ee8
https://www.primicias.ec/noticias/patrocinado/iaen-mas-alla-de-la-excelencia-academica/
https://drive.google.com/file/d/1cszpMKKkhY2vDLT8mwZqX5XHxrtkeSXQ/view
https://drive.google.com/file/d/1cszpMKKkhY2vDLT8mwZqX5XHxrtkeSXQ/view
https://esla.facebook.com/IAENUniversidad/


TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

Si

Si

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O NO

Si

Si

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE META DESCRIPCIÓN
TOTALES 

PLANIFICAD OS
TOTALES CUMPLIDOS

1

Expresa la cantidad 

de estudiantes 

graduados por año 

producto de una 

adecuada 

formación 

Nro. Graduados                    438                            719 164,16%

2

Expresa la cantidad 

de personas 

capacitadas en los 

diferentes cursos 

de educación 

continua

Número de personas 

capacitadas
                2.700                         1.064 39,41%

3

Expresa la relación 

existente entre los 

estudiantes 

matriculados en las 

dos convocatorias 

con respecto a los 

estudiantes 

admitidos 

Tasa de matriculación 63% 79,74% 126,57%

4

Evalúa el alcance y 

apertura de la 

oferta académica 

de cada 

convocatoria 

Tasa de programas de 

formación iniciados
90% 77,00% 85,56%

1. Incrementar la formación, capacitación y educación 

continua de los servidores públicos con enfoque a la 

transformación del Estado y de la Administración pública

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP https://www.iaen.edu.ec/transparencia/#2022

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL 

ART. 7 DE LA LOTAIP https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2022/#informe

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.iaen.edu.ec/3d-flip-book/planificacion-estrategica-institucional/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO https://drive.google.com/file/d/1hjZ60mh_KPBLd8YEmmMsYYCvUwqjF0yv/view

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS EXCLUSIVAS META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

1. Incrementar la formación, capacitación y educación 

continua de los servidores públicos con enfoque a la 

transformación del Estado y de la Administración pública

 En el 2022 se logra superar la meta de 

graduados logrando contar con una gran 

cantidad de los alumnos que culminaron con 

su proceso de titulación, gracias al esfuerzo y 

apoyo de las Escuelas y la institución  

Aporta a la meta del PND 7.4.6 referente a los estudiantes 

matriculados en educación superior en modalidades a distancia y en 

línea, contando así como estudiantes graduados con los 

conocimientos y competencias necesarias 

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

 Los cursos a entidades fueron los que 

registran el mayor número, como el de 

Agricultura Familiar con el Instituto de 

Economia Popular y Solidaria y al personal de 

la OIT.  

Aporta con el fortalecimiento a la educación superior a través de la 

capacitación y a contar con estudiantes en educación superior 

1. Incrementar la formación, capacitación y educación 

continua de los servidores públicos con enfoque a la 

transformación del Estado y de la Administración pública

Se logra cumplir la meta considerando que se 

implemento las siguientes acciones dentro del 

periodo del matrículas: 

- Firma de convenios con Cooperativas de Ahorro y 

Crédito para otorgar financiamiento a los 

estudiantes. Se otorgaron 14 crédito.

- Se aprobó la política de descuentos del 20% para 

todos los estudiantes que cancelen dentro del 

periodo regular de matrículas.

- Ampliación del periodo de matrículas ordinarias y 

extraordinarias.

Aporta a la meta del PND 7.4.6 referente a los estudiantes 

matriculados en educación superior en modalidades a distancia y en 

línea, contando así como estudiantes graduados con los 

conocimientos y competencias necesarias 

1. Incrementar la formación, capacitación y educación 

continua de los servidores públicos con enfoque a la 

transformación del Estado y de la Administración pública

El mantenimiento de la modalidad virtual de todos los 

programas logró captar un gran número de 

postulantes para los programas de la primera oferta 

académica del 2022. Únicamente un programa de 

los 13 que fueron aprobados no continuó.

Para la segunda convocatoria del años de los 13 

programas que fueron aprobados únicamente se 

aperturaron 8 programas.

Aporta a la meta del PND 7.4.6 referente a los estudiantes 

matriculados en educación superior en modalidades a distancia y en 

línea, contando así como estudiantes graduados con los 

conocimientos y competencias necesarias 

INDICADORES
% CUMPLIMIENTO DE LA 

GESTIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO

https://www.iaen.edu.ec/transparencia/#2022
https://www.iaen.edu.ec/transparencia/#2022
https://www.iaen.edu.ec/transparencia/#2022
https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2022/#informe
https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2022/#informe
https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2022/#informe
https://www.iaen.edu.ec/3d-flip-book/planificacion-estrategica-institucional/
https://www.iaen.edu.ec/3d-flip-book/planificacion-estrategica-institucional/
https://www.iaen.edu.ec/3d-flip-book/planificacion-estrategica-institucional/
https://drive.google.com/file/d/1hjZ60mh_KPBLd8YEmmMsYYCvUwqjF0yv/view
https://drive.google.com/file/d/1hjZ60mh_KPBLd8YEmmMsYYCvUwqjF0yv/view
https://drive.google.com/file/d/1hjZ60mh_KPBLd8YEmmMsYYCvUwqjF0yv/view
https://www.iaen.edu.ec/transparencia/#2022
https://www.iaen.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2022/#informe
https://www.iaen.edu.ec/3d-flip-book/planificacion-estrategica-institucional/
https://drive.google.com/file/d/1hjZ60mh_KPBLd8YEmmMsYYCvUwqjF0yv/view


5

Mide la cantidad de 

proyectos 

enmarcados en las 

líneas de 

investigación 

institucional 

incluyendo los 

proyectos 

ejecutados con 

fondos 

concursables o 

redes de 

investigación 

nacional o 

internacional con 

fondos externos 

registrados en la 

Coordinación 

General de 

Investigación

Número de proyectos de 

investigación: 

elaboración/ 

participación

                     36                              31 86,11%

6

Mide la cantidad de 

publicaciones: 

artículos, capítulos 

de libros, libros 

revisados por 

pares, otros 

resultados de 

investigaciones 

publicables, con 

filiación IAEN 

enmarcados en las 

líneas de 

investigación 

institucional, 

publicados o 

aceptados para su 

publicación en 

revistas indexadas.

Número de 

publicaciones en 

revistas indexadas

                     29                              36 124,14%

7

Mide la cantidad de 

proyectos de 

vinculación con la 

sociedad que 

generan 

capacidades e 

intercambio de 

conocimientos para 

garantizar la 

construcción de 

respuestas 

efectivas a las 

necesidades y 

desafíos de su 

entorno. 

Número de proyectos de 

vinculación ejecutados
                     26                              20 76,92%

Aporta a la meta 7.4.4 en cuanto al incremento del número de 

investigadores 

 De acuerdo a la implementación de 

lineamientos internos, y el cumplimiento de 

los mismos, se logró incrementar las 

publicaciones por parte de los docentes 

aportando a la institución. 

Aporta a la meta 7.4.4 en cuanto al incremento del número de 

investigadores 

 Se ha generado participación activa en las 

actividades principalmente de forma virtual lo 

que permite que se masifiquen las acciones 

enmarcadas en los proyectos de vinculación.  

Aporta a incrementar la participación de entidades públicas en el 

proceso de Gobierno Abierto a la meta 15.2.2

3. Incrementar el debate público nacional e internacional 

enmarcado en el desarrollo de las mejores propuestas 

de las políticas públicas y a la reforma del Estado en el 

contexto nacional 

2. Incrementar la investigación prospectiva, estratégica y 

crítica sobre la generación, gestión e impacto de las 

políticas públicas de la reforma del Estado y la 

Administración Pública

2. Incrementar la investigación prospectiva, estratégica y 

crítica sobre la generación, gestión e impacto de las 

políticas públicas de la reforma del Estado y la 

Administración Pública

 Se logra un porcentaje aceptable de los 

proyectos ejecutados en el año 2022 según 

los proyectos aprobados, considerando que 

los fondos concursables lograron ser 

entregados a todos los ganadores 

beneficiarios. 



8

Evalúa el impacto 

de la vinculación 

institucional 

mediante el número 

de usuarios o 

beneficiarios de los 

proyectos de 

vinculación 

ejecutados 

Número usuarios y 

beneficiarios de 

proyectos de vinculación 

ejecutadas

                4.260                         7.977 187,25%

9

Evalúa la capacidad 

de gestión del 

presupuesto 

institucional 

Porcentaje de ejecución 

presupuestaria gasto 

corriente

87% 76,49% 87,92%

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO 

PLANIFICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO

 $          3.840.834,91  $   3.388.460,04 

 $          4.345.608,05  $   2.791.691,72 

 $             567.353,09  $      262.948,19 

 $               49.321,23  $        14.376,86 

 $          8.803.117,28  $   6.457.476,81 

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-

% CUMPLIMIENTO

5,93%

46,35%

87,67%

 -

1,65%

93,63%

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL EJECUTADO

718.718,13$                                                  

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view

01- Gestión, Administración Y Operación Institucional Programa presupuestario relacionado al objetivo estratégico Nro. 4 https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view

PROGRAMA DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

3. Incrementar el debate público nacional e internacional 

enmarcado en el desarrollo de las mejores propuestas 

de las políticas públicas y a la reforma del Estado en el 

contexto nacional 

 Los proyectos de vinculación han permitido 

la divulgación de las acciones académicas de 

los docentes.  

Aporta a incrementar la participación de entidades públicas en el 

proceso de Gobierno Abierto a la meta 15.2.2

4. Fortalecer las capacidades institucionales

Al cierre del 31 de diciembre de 2022 / Se logra 

ejecutar y financiar las actividades requeridas por las 

áreas sustantivas y adjetivas, sin embargo por los 

diversos problemas generados en culminar los 

procesos de contratación, así como pagos no se 

ejecuta el porcentaje planificado.

Aporta a la mejora del índice de percepción de la calidad de los 

servicios públicos a través de la ejecución de las actividades 

planteadas para el efecto con su respectivo presupuesto 

82.- Oferta Académica De Postgrado
Programa presupuestario relacionado al objetivo estratégico Nro. 1

https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view

83- Investigación Científica
Programa presupuestrio relacionado al objetivo estratégico Nro. 2

https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view

84-Vinculación con la Sociedad
Programa presupuestrio relacionado al objetivo estratégico Nro. 3

https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO

TOTAL

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PROFESORES E INVESTIGADORES 55.694,37$                               3.300,00$                                

PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACIÓN 567.353,09$                             262.948,19$                            

PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES 72.975,67$                               63.978,96$                              

POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVESIDADES PÚBLICAS -$                                         -$                                        

USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO 1.764.276,60$                          29.192,45$                              

ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES 2.699.588,18$                          2.527.555,60$                         

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO

 $                                                     8.803.117,28  $                                8.239.549,56  $                                                               6.302.326,40 563.567,72$                                            155.150,41$                                                 

LABORALES TRIBUTARIAS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Si Si https://www.iaen.edu.ec/transparencia/#2022

https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://www.iaen.edu.ec/transparencia/#2022
https://www.iaen.edu.ec/transparencia/#2022
https://www.iaen.edu.ec/transparencia/#2022
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
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https://drive.google.com/file/d/1KFW0qbbcoNhPeNbt9WITBxE8aatH5Kxf/view
https://www.iaen.edu.ec/transparencia/#2022


PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados
Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

47  $       168.702,60 45  $      168.306,80 

1  $         26.406,79 1  $        26.406,79 

5  $       277.407,57 3  $      170.665,04 

1  $         34.060,00 1  $        17.686,46 

2  $         47.950,00 2  $        47.950,00 

1  $         32.835,41 1  $        32.835,41 

2  $         27.761,55 1  $        11.498,31 

14  $       955.940,31 8  $      682.180,27 

8  $       171.508,37 7  $        88.939,82 

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

¿INCORPORÓ EL APORTE 

CIUDADANO EN LA 

GESTIÓN INSTITUCIONAL? 

(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 

AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

ESTADO ACTUAL

Ínfima Cuantía
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe

Licitación
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.c

pe?sg=1

Subasta Inversa Electrónica

Menor Cuantía

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.c

pe?sg=1
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.c

pe?sg=1
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.c

pe?sg=1
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.c

pe?sg=1
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.c

pe?sg=1

Régimen Especial

Catálogo Electrónico

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

N/A

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.c

pe?sg=1

https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

No existieron aportes

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, PUBLICACIÓN, 

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERIODO 

ANTERIOR

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe

