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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO DE
ALTOS ESTUDIOS NACIONALES (IAEN) Y EL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS (SRI)

............

Comparecen a la celebracion del presente Convenio Especifico de Cooperacién
Interinstitucional, las siguientes entidades: por una parte, el Instituto de Altos Estudios
Nacionales IAEN, debidamente representado por el Dr. Marcelo Fernando Lépez Parra en su
calidad de Rector, a quien en adelante se lo denominard “IAEN”; y, por otra, el Servicio de
Rentas Internas, debidamente representada por la Econ. Marisol Paulina Andrade Hernandez,
en su calidad de Directora General del Servicio de Rentas Internas, a quien en adelante se lo
denominara “SRI”; quienes, libre y voluntariamente, acuerdan celebrar el presente Convenio,
al tenor de las siguientes cldusulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1.1.EI 1AEN, fue creado mediante Decreto Supremo No 375-A, publicado en el Registro Oficial
No. 84 de 20 de junio de 1972, con la misién de estudiar la problemdtica nacional y
adquirir conocimientos para la administracion publica y la ejecucién de politicas publicas
nacionales.

1.2.1a Disposicién General Novena de la Ley Organica de Educacién Superior reformada el 02
de agosto de 2018, reconoce al IAEN como la Universidad de posgrado del Estado,
especializada en politicas publicas con la misién de formar, capacitar y brindar educacién
continua, principalmente a las y los servidores publicos; investigar y generar
pensamiento estratégico, con visién prospectiva sobre el Estado y la Administracién
Publica; desarrollar e implementar conocimientos, métodos y técnicas relacionadas con
la planificacion, coordinacién, direccién y ejecucién de las politicas y la gestién publica.

1.3.El articulo 40 del Estatuto del IAEN, en su numeral 15, determina que una de las
atribuciones del Rector/a es la de suscribir convenios o contratos y demas instrumentos
legales necesarios para el cumplimiento de la misién del IAEN, con universidades e
instituciones nacionales e internacionales, piblicas o privadas.

1.4.Mediante Decreto Ejecutivo No. 393, de 15 de mayo de 2018, el Presidente de la
Republica designa al doctor Marcelo Fernando LApez Parra en calidad de Rector del
Instituto de Altos Estudios Nacionales — IAEN.

1.5.El SRI es una entidad técnica y auténoma, con personeria juridica, de derecho piblico,
patrimonio y fondos propios, jurisdiccién nacional y sede principal en la ciudad de Quito.
Su funcion principal es la de efectuar la determinacién, recaudacién y control de los
tributos internos del Estado y de aquellos cuya administracién no esté expresamente
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asignada por ley a otra autoridad; conforme lo sefialado en la Ley N.° 41, publicada en el
Registro Cficial 206 de diciembre de 1997.

1.6.E! articulo 11 de la citada norma legal sefiala que el personal del SRI serd técnico ¥
calificado, y estard sujeto a un Estatuto Especial de Personal que comprenderd todos los
subsistemas de administracion de recursos humanos y a un régimen especifico de
remuneraciones. El personal de Servicio de Rentas Internas estard sujeto a capacitacién y
evaluaciones periédicas sobre su rendimiento.

1.7.El SRI, para el cumplimiento de sus objetivos y funciones, tiene la obligacién de capacitar
periédicamente a sus servidores; asi como consolidar [a cultura tributaria a efectos de
lograr el cumplimiento de obligaciones tributarias.

1.8. Con fecha 14 de septiembre de 2015, se suscribe el Convenio Marco de cooperacion
entre el IAEN y el SRI, en el cual, entre sus facultades, estd la de suscribir convenios
especificos para el desarrollo interinstitucional.

SEGUNDA.- OBJETO:
El presente convenio tiene por objeto la cooperaci6n interinstitucional, para que el Instituto

Nacional de Altos Estudios Nacionales - IAEN brinde la capacitacion a los servidores publicos
dei Servicio de Rentas Internas - SRI, en materia de Libre Office.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES: e TS HACHALES

En relacion al objeto principal del presente Convenio, las partes se comprometén aSEEP{Eﬁ%?;é'A

~ GENERAL

3.1. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES - tAEN:

- Capacitar, en el ambito de sus competencias, a los servidores publicos de! SRI de
acuerdo a la planificacion respectiva del Instituto de Altos Estudios Nacionales que
consta como anexo en este instrumento. Para este fin, se mantendrd comunicacidn
con la Coordinacion Nacional de Formacién y Capacitacion del Talento Humang del
SRl

- Poner a disposicion del SRi, la programacién que tiene el IAEN para la ejecucion del
curso Libre Office y que dicta a nivel naciona! en modalidad virtual.

- Evaluar a las y los servidores publicos del SRI que participen en el curso de Libre Office
y comunicar los resultados.

- Emitir un certificado digital de participacidn a los servidores del SRI.
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3.2, OBLIGACIONES DEL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS - SRI:

- Realizar la promocion necesaria del evento de capacitacién ofertado por el Instituto de
Altos Estudios Nacionales.

- Asegurar la participacién minima de 300 servidores por cada evento.
CUARTA.- PLAZO:
El plazo del presente Convenio Interinstitucional sera de un afio a partir de su suscripcidn.
QUINTA.- CERTIFICADOS DE APROBACION;

ETIAEN emitird un certificado de aprobacidn, previa solicitud por parte de @ewidores del SRI
que hayan cumplido con los requisitos académicos de la capacitacion y cali{BIBERR s
de $ 30,00 {treinta ddlares de los Estados Unidos de América).

SECRETARIA

GENERAL

Las modificaciones a este Convenio se efectuaran por escrito mediante adenda suscrita por las
partes. Dichas modificaciones serdn viables una vez que las partes hayan acordado los cambios
propuestos, mediante los respectivos informes que asisten y acrediten la factibilidad o la
necesidad para hacerlo, la que se realizard mediante |a firma de adendas requeridas por los
administradores del convenio a sus méximas autoridades.

SEXTA.- MODIFICACIONES:

e
¥

SEPTIMA.- GRATUIDAD DEL CONVENIO E INEXISTENCIA DE RELACION DE DEPENDENCIA:

Por la naturaleza del presente Convenio no existe erogacion de recursos ni por el IAEN ni por el
SRI. De fa misma manera no se adquiere relacién laboral de ningtn tipo, ni dependencia
respecto del personal o funcionarios, servidores o empleados tanto del IAEN como del SRI. Los
ingresos que el IAEN recibird por la emisién de los certificados de aprobacién serviran para
cubrir los costos administrativos del uso de la plataforma virtual y del proceso de certificacian.

OCTAVA.- ADMINISTRACION DEL CONVENIO:

Para el buen desenvolvimiento del presente convenio se conformara un Comité Coordinador
integrado por dos miembros, para lo cual las partes designan a los funcionarios que a
continuacion se detallan, quienes actuardn en calidad de administradores y velardn por el

cabal y oportuno cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente instrumento, asf

como de su seguimiento, coordinacién y evaluacién, debiendo informar por escrito a las ”ﬂ
méximas autoridades de las instituciones comparecientes, mediante informe semestral | \
conforme al objeto del presente convenio J \

.i\,‘»
o
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Por el IAEN: La administracién de este convenio en el IAEN para cumplir fas funciones
previamente especificadas estard bajo la responsabilidad del Analista de la Direccion de
Relaciones interinstitucionales y Vinculacién con la Sociedad, Econ. Mario Jativa.

Por el SRI: La administracion de este convenio en el SRl para cumplir las funciones
previamente especificadas estard bajo la responsabilidad, de la Coordinadora Nacional de
Formacion y Capacitacidn del Talento Humano, CPA. Maria Eulalia Terreros Brito.

Las partes deberdn notificar de manera formal y escrita a la contraparte el nombre, el cargo y
los datos de contacto de la persona que ha sido designada como delegado/a para cumplir las
funciones previamente especificadas.

Los administradores del presente instrumento a la conclusién del plazo o en caso de Ia
terminacion del convenio, presentardn un informe de ejecucién del mismo, a sus mdximas
autoridades, en un plazo no mayar a quince {15) dias.

En caso de presentarse cambios del personal asignado para la administracion, seran
designados con la debida antelacién mediante documentacién oficial suscrita por la médxima
autoridad de cada parte, a fin de no interrumpir la ejecucién y el plazo del convenio; para lo
cual el o los administradores salientes deberdn presentar un informe de su gestién y la entrega
recepcion de actividades, para que el o los nuevos delegados continu@on las mismas.
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- Por cumplimiento del plazo convenido; Gﬁgg?‘%ﬁii

NOVENA.- TERMINACION DEL CONVENIO Y ACTA DE CIERRE:

- Por cumplimiento del objeto del presente convenio;

- Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que no afecte a terceros; y que se evidencie
que no pueda centinuarse su ejecucion por motivos técnicos, econémicos, legales,
sociales o fisicos; para lo cual celebrardn un convenio de terminacién por muytuo
acuerdo;

- Por fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con lo que dispone el articulo 30 del
Cédigo Civil, por lo cual fuera imposible ejecutar total o parcialmente el objeto de este
convenio, en cuyo caso las partes podran acordar ia terminacidn de todas o algunas de
las obligaciones contractuales en el estado que se encuentren, previo el informe
técnico de los/las delegados/as para la administracion de este convenio;

- Por terminacién unilateral por incumplimiento de una de las partes, lo cual debers ser
técnicamente y legalmente justificado por quien lo alegare. En caso de terminacién
unilateral, ia parte interesada notificard por escrito a la parte que haya incumplido con
las obligaciones, incluyéndose ademas la motivacién para dar por terminado el
convenio, adjuntando la documentacion correspondiente; v, la otra parte tendrd el
plazo de diez (10) dias, para justificar o remediar el incumplimiento. De no remediarse
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o justificarse el incumplimiento, la parte interesada notificard a la otra parte con la
resolucion de terminacién unilateral del convenio. Esta causal de terminacidn
procedera de acuerdo a lo siguiente:

e Incumplimiento de [as obligaciones asumidas por las partes en la
ejecucion de este convenio, en virtud del marco legal y normativo;

e Cesion o transferencia total o parcial de las obligaciones o derechos
derivados del convenio de forma arbitraria y,

® Suspension de la ejecucién del convenio sin autorizacién expresa de la
otra parte.

- La terminacion del presente convenio, por cualquiera de las causales antes sefialadas,
no afectard la conclusién del objeto y las obligaciones que las partes hubieren
adquirido y que se encuentren ejecutando en ese momento, salvo que éstas lo
acuerden de otra forma. No obstante, la terminacién del convenio no implicara el pago
de indemnizacién alguna ni entre las partes ni con terceros; y,

- Si una de las partes quisiera dar por terminado este compromiso antes del tiempo,
tendra la obligacidn de comunicarlo por escrito a la otra, con noventa (90} dias de
anticipacion, informando cuales son las razones y motivos de la terminacion.

Al finalizar el presente convenio, por cualquiera de las causas establecidas en esta cldusula, las
partes suscribirdn un acta de cierre y terminacion de obligaciones, documento que dar4 por
concluido y cerradas las obligaciones convenidas, el mismo que contendrd un resumen de las
actividades realizadas al amparo de este convenio y cualquier hecho relevant%icha acta sera

e por o adminiStradores dEI Convenio‘ {HSTTUTO DE /L7038 ES[UDIDS?FA’;EQHAL%S
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En el caso de presentarse alguna controversia, discrepancia o reclamacién que %%E*Eié* la

interpretacion y aplicacion relacionada con este convenio o posteriores enmiefidas del mismo, o
de cualquier cuestién no contractual relacionada con el convenio, serd resuelta de forma directa ¥
amigable por los representantes legales de las partes en un plazo no mayor a treinta (30) dias de
surgida fa controversia.

De no existir dicho acuerdo directo, podrdn someter la controversia al proceso de mediacién para
lo cual las partes convienen en acudir al Centro de Mediacién de la Procuraduria General del
Estado con sede en la ciudad de Quito, provincia de Pichincha. El proceso de mediacidn estarg
sujeto a lo establecido a la Ley de Arbitraje y Mediacion, y al Reglamento de Funcionamiento del .
Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado. En caso de suscribirse el acta de ,-/ ’
imposibilidad de mediacién, las partes se someterdn al procedimiento establecido en el Cédigo | &

Organico General de Procesos, COGEP, siendo competente para el efecto, el Tribunal Distrital de \\v\f’\

lo Contencioso Administrativo con sede en Quito. _ '
/ ,\ ‘el
CA ). )

W
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DECIMA PRIMERA..- EJECUCION:

El presente convenio lo ejecutardn las instituciones comparecientes a través de sus diferentes

dependencias, unidades y programas institucionales, con personal propio, las actividades se

desarrollaran en el dmbito de las competencias funcionales de las partes, interpreta y
L iJ

ejecuta conforme a la respectiva normativa aplicable vigente. RISTIRUTD O A0S ESTUGOS HAConaLEs
LAURIFERSIOAD DE POSSAADY DEL EL1A80
ECIMA SEGUNDA.- PROPIEDAD INTELECTUAL Y CONFIDE AL : - Ay Totl
> a NCIALIDAD SECRETARIA
: MRy
Las partes se someterdn al régimen de Propiedad Intelectual previsto en la normatiﬁﬂ%&@ﬁt{éé

del ordenamiento juridico ecuatoriano, en especial a lo dispuesto por el Cédigah(”)rga'nico de la
Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién, publicado en el Registro
Oficial Suplemento No. 899 de 09 de diciembre 2016, que prescribe en su Articulo 112 que en
las obras en colaboracién, “(...) para su divulgacién y modificacién, se requerird el
consentimiento de todos los autores {...)". Asf como también lo que prescribe el articulo 116
del mencionado Cédigo Orgédnico que: “(..) La titularidad de los derechos sobre las obras
creadas por servidores publicos en el desempefio de sus cargos, corresponderd a los
organismos, entidades, dependencias del sector piblico respectivamente {...}".

Los derechos de propiedad intelectual, derechos de autor y demds naturaleza sobre los
documentos, estudios, diagndsticos, diversas categorias de publicaciones (en cualquier
formato: impresos, disco compacto, videos, paginas web, etc.) o informacién producida bajo
este convenio, bajo los convenios especificos y las actividades de cooperacién, serdn
compartidos de igual manera por las instituciones suscriptoras, salvo acuerdo escrito en
contrario; adicionalmente las partes acuerdan que se les darg el debido reconocimiento y se
incorporard tanto el nombre como el logo distintivo de ellas. Las partes convienen
expresamente que podran utilizar los resultados obtenidos de las actividades que se realicen al
amparo del presente instrumento en sus actividades profesionales. La divulgacion de los
mismos por alguna de las partes deberd realizarse con el previo consentimiento por escrito de

la otra;

Queda estrictamente prohibido para ias partes reproducir sin permiso previo ¥ pOr escrito de
la contraparte el material que se desarrolle con motivo del presente convenio, de sus
convenios especificos y de sus actividades de cooperacidn, salvo acuerdo escrito en contrario
de las partes.

DECIMA TERCERA.- NATURALEZA:

Las partes expresamente sefialan que el presente instrumento es de naturaleza civil ¥ no
persigue fines asociativos, de lo sefialado, cada parte es exclusivamente responsable del
cumplimiento de sus respectivas obligaciones en acatamiento a la normativa vigente,
inciuyendo obligaciones [aboraies y tributarias.
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DECIVIA CUARTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:
Forman parte integrante del presente Convenio, los siguientes documentos habilitantes:

a) Copia del nombramiento del Dr. Marcelo Fernando Lépez Parra como Rector del
Instituto de Altos Estudios Nacicnales de! Ecuador.

b) Copia del nombramiento de la Econ. Marisol Paulina Andrade Herndndez como
Directora General del SRI.

c) Copia de cédula y/o pasaporte y certificado de votacidn de los intervinientes del ser el
caso.

DECIMA QUINTA.- COMUNICACION DE LAS PARTES:

Todas las comunicaciones entre las paries relativas a la ejecucién del convenio, deberan
realizarse por escrito y dirigirse a los funcionarios designados por las dos entidades como
administradores del convenio, registrando la fe de presentacion de archivo para gozar de
validez y constancia de entrega.

DECIMO SEXTA.- DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:

Para iodos los efectos de este convenio, las partes convienen en sefialar su domicilio en la
ciudad de Quito.

A efecto de cualquier aviso o notificacién que [as partes deban realizar en virtud del presente
instrumento, el mismo se efectuara por escritc y serd entregadc al destinatario en su

respectiva institucion, con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES:

Direcciéon: Av. Amazonas y Villalengua EE’;’;
’ &1
Teléfonos: 3829900 HESTITU DE A4705 ESTUDIOS HATICRALES

VAR SI0AD 8 PUISRATY EE £5 A0

Sitio Web: www.iaen.edu.ec

SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Direccidn: Av. Amazonas enfre UNP y Pereira , !’A
Teléfonos: 3936300 '
Sitio Web: www.sri.gob.ec
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DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES:
Libre y voluntariamente, las partes declaran expresamente su aceptacién a todo lo acordado

en el presente Convenio, para constancia de lo cual lo firman en cinco (5) ejemplares de igual
valor y contenido, en la ciudad de Quito, a los 21 dias del mes de agosto de 2018.

Porel Porel
INSTITUTO DE ALTOS SERVICIO DE RENTAS INTERNAS
ESTUDIOS NACIONALES (IAEN) SRI
T
)
L
f
, ; 5= 7 ﬁ i /
Dr. Marf,r-fe/l Fernando Lopez Parra Econ: Man{sol Paulina Andrade
ECTOR DIRECTORA GENERAL
e
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